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HOOFSTUK 7 

DIE DEMOKRATIESE BEGINSEL IN GESAGSTOEPASSING 

"Want deur die genade wat aan my gegee is, se ek vir elkeen wat onder julie 
is, dat hy nie van homself meer moet dink as wat ·n mens behoort te dink nie; 
maar dat hy daaraan moet dink om besadig te wees na die maat van geloof soos 
God dit aan e1keen toebedee1 het". (Rom. 12: 3) 

7.1 In1eiding en doe1ste11ings. 

7.1.1 Die demokratiese skoo1. 

Vo1gens H.A.T. is 

• 

• 

·n demokraat, "·n voorstander van regering deur gekose 

vert eenwoordigers"; 

demokrasie, ·n regeringsvorm deur verteenwoordigers uit die 

hole vo1k gekies. (Schoonees, er. "ndcre, 1965, p. 105). 

~1et ·n domokratiosc skoo1 word in hierdie hoofstuk bedoel 9 •n 

skoo1 waar die skoo1hoof nie as outokraat t met a11eenseggenskap, 

wi1 regeer nie9 maar aan ander betrokkenes ook medeseggenskap 

in sokere sake wi1 gee. Verteenwoordigers van ouors, personoel 

en kinders word op die wyse in die regering van die skool 

betrek. 

Vir die doeleindes van hierdie studie word •n paar eienskappe van 

•n demokratiese skoal gegee. 

• 

• 

In •n demokratiese skool hot alle betrokkenes, ouers, onder­

wysors en kinders op een of ander wyse medeseggenskap in 

skoolsake. 

Aan elkeen, hoe gering ook al, word ·n plekkic as ~ van die 

skool f ..•• 
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skool gegee. 

• In ·n demokratiese skool word die hoof deel van die span en 

word die tradisionele vlakke en statusverskille tusson hulle 

wat besluit 1.>n hulle wat besluite moot uitvoer9 in ·n mate 

geignoreer. (Chamberlain en Kindred, 1958, p. 423). 

• By ·n demokratiese skool woot ond~£~~skiktes wat aan die ~an~ 

llt want die bestuursfunksie is nio ·n geheime saak nie. 

0 

Die demokratiese hoof "does not resign his absolute authority, 

which is a part function of the position to which he has been 

appointed; rather does he bring in tho whole school to share 

it to tho limits of tho capacity of its various members". 

(Association for education in citizenship, 19477 P• 6). 

In die demokratiese skool word ondergeskiktes as mede­

verantwoordelikes betrek. 1 • 

"The problem of aci'llinistering a school democratically 

becomes one of providing opportunities for the full 

participation of teachers, ~s well as pupils, parents, and 

other school employees, in the formulation of educational 

policies, the planning of sound programs, the execution of 

plans, and tho evaluation of results. It is one thing to 

consult teachers and other interested individuals before 

decisions are reached and another thing to share with thorn 

the responsibi1jty that goes along with tho making of 

decisions. It is this latter area of common consent that 

characterizes democracy in school c"dministration.11 

(Chamberlain en Kindred, 1958, P• 4231 onderstreping deur 

my). 

7.1.2 Die demokratieso bewoging in skole. 

In die lande van die West e waar daar dernokratiese regeringstelsels 

is, is die ideo nie nuut nie. Opvoedkundiges het begin pleit 

1. Hierdie aspekte is in hoofstuk 5 behandel onder Organisasie 
en word ook in 7. 2 aangeraak. 

vir / •• •• 
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vir solfregering en A.S. Neill, Mc~funn on Caldwell Cook hot 

die dressuur, negatiewe dissipline en dwangmetodes van die ou 

skool verworp en govra vir natuurlike ~Jheid beida wat die 

skoolwork en handhawing van wet en ordo in die skoolgemeonskap 

betref. (Keyter, 1936 9 p. 242). 

Hierdie beweging was voral goinisioer deur hulle wat van 

mening was dat die demokrasie sal misluk tensy die kinders ook 

oefening en opleiding daarin kry. So skryf •n opvoedkundige in 

1929 in Amerika : "One of the great inconsistencies in 

American education today is that vle have failed to realize the 

impossibility of preparing children for a democracy, save as 

it is done in a democracy." (Germane, C.E. en E.G., 1929, P• 

170). Op dieselfde bladsy wys die skrywer hoedat rekenkunde, 

spelling en letterkunde aangoleor word dour oefening en vra 

dan : "Are self-control, co-operation, fairness, courtesy, 

thrift, and tolerance to be learned in any other way?" 

Hierdie skrY'...rcrs NOt> die ideale van die pragmatisme bevorder, 

maar van hulle idees kan met vrug in die Christelike skool toe­

gopas word, vlcU'lt die modernc worold het sokorlik •n bohoefto aan 

mensa wat solfstandig kan dink en verantvroordolik, as individue~ 

kan optrce. As hierdie eionskappe dan bater in ·n demokrntiose 

skool aangeleor kan word, sal elkeen wat dit met sy loerlinge 

orns moen, bepaald graag domokratiese boginsels in sy skool 

sien. 

In 1976 skryf Detlef Glowka in Duitsland 

"Criticism of the traditional school constitution has drawn 

atte."'ltion / • • •. 
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attention to the fact that current school legislation and the 

administrative structure of the German school system date back 

to tho 'predemooratic period'". (Glowka? 1976, p. 7). 

Diesolfdc skrywer meld dat die aktiewe deelname van studente en 

hulle seggenskap in bepaling vnn skoolbeleid aansienlik toe-

gencem het. Verder word daarop gewys dat in die nuwerc wette 

nou op twee maniere vir ·n meer demokratiese stelsel voorsiening 

gcmaak word naamlik : 

• ''At tho base - that is, in the schools - teachers, students, 

and parents should have improved opportunities to become co­

rocponsiblo"• 

• "At t)le top pol,itj.cal level- that is7 in the parliaments 

tho school administrations should be given a stronger 

position of public responsibility. Traditionally, though 

parliament could to a certain extent control the Minister of 

Culture, it actually had little influence on the enormous 

apparatus of tho school bureaucracy he headed". (Ibid. 

PP• 8- 9, onderstreping deur my). Dit hot veroorsaak dat 

belangrike onderwys en skoolsake nooit onder die parlement 

se aandag gekom hot nie, maar deur die betrokke minister 

deur middel van rogulasies afgehandel is. (Ibid.) 

Die pogings en strewe om skole moor demokratios as in die ver-

lode te maak, het min teenstand ondervind, want die ideale 

klink mooi. Die meeste opvoeders sal seker met Steward saam-

stem waar hy skryf : 

"If from our educationcl system there come citizens who can 

think freely and act boldly; who can make decisions without 

prejudice, and be kind without weakness; who can bear gladly 

the responsibilities of liberty - then we may prove the falsity 

of the reproaches levelled at democratic education". (Stewardt 

1938, p. 48) • 

Die / •••• 
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Die prim~rc strcwo was om goeio burgers, wat onder andere stand-

punt teen diktatoriale maatre'i:Hs leon inneom, to lewer. •n 

Onderwysstelscl wat sander propaganda on indoktrinasie moos 

woes, maar nie sander beginsels nio~ was die strewe. 

Omdat sommige menso skeptics kan vTGGs w.:::nneer ·n hoof laat blyk dat 

die demokratiese gedagte in die gesagstoGpassing in sy skool 

volgens hom nuttig gebruik kan word, is dit dus nodig om kort-

liks te s~ wat die demokrasie nic in nio : 

"Democracy does not moan that all individuals are equal, that 

'one is as good as another' in co~~on phrase. 

Democracy does not mean that there will not be organization of 

workers into groups with differing duties, degrees of res­

ponsibility, and differing rewards. 

Democracy does not mean absence of authority, that no one shall 

iscrue orderst that no one shall direct another". (Barr, 

Burton en Brueckner, 1938, P• 54). 

\vaar demokratiese beginsels dus tocgcpe'.s t'/ordr sal dit nie mag 

ed omdat die hoof sy vcrantwoordelik~cid wil afskuif of 

omseil of omdat hy agtcr komitees -vril sl<:uil nie7 maar omdat 

hy oortuig is dat ondergeskiktos, 'l'w.nnocr hulle ,::J.s deelgenoto 

bctrck word, beter sal saarnwerk en ontvrikkel. 

7.2 Die demokratiese beginsels en personeel. 

7.2.1 Personeelvcrgaderings, bcleidskomitee en ~omiteestelsel. 

Porsoneel het in die mecstG gevalle medcseggenskap in •n skool 

se snke. Personeelvergaderings en die besluitc daar geneem was 

a1 tyd ·n deal van die boleidsformulering in skole. 

Dour / •• • • 
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Deur gebruik te maak va~ komitoos waarin personoelledo dien 7 

'""ord aan hulle volgons dcmokrr:.tiese beginsels medeseggenskap 

gegec. 

So hot die vraelys by vraag 43 ann die lig gcbring dat besluite 

oor die aard van ·n r::o,triokafskeidsfunksie demokratics gonoem 

NOrd. Slogs by eon bosluit die hoof allcen; in 2% gevallc 

bosluit die hoof na raadploging va:r1 porsonoel on boheerraad. In 

32% gevalle bcrus die besluit by ·n kornitoc bostaande uit ver­

tcenwoordigors van standard nego-loerlinge, hul ouers, hul 

voogondcrwysers on standerdvoog. Dit is wel in die helfto van 

die gevallo gomeld dat die beheerraad goken moet word en in 

bykc.ms 100% gevalle dat die hoof die finale sCi moot h'O, maar 

die antwoorde dui duidelik die domokre1tiese tendons in skole 

a~n. Personeelvorgaderings bosluit in 28% gcvalle oor die aard 

v::cn di6 funksie. In 15% gevalle 1Je:sluit die hoof en sta:nderd 

nego-onderwysors na aanbevelings dcrur die standard nege-loerlingo 

en in nog 15% govalle ·besluit die "Belddskomitoo" wat bestaan 

uit die hoof9 vise-hoofde en senior assistente. 

Die stelsol om &211 die personoel boleidrn~cendo magto to dologoer, 

ic in hoofstuk 5 behandeL Hier moot weer gomeld word dat dit 

bopaalde voordole hot on die algomeno stnndan.rd van work bchoort 

to verbotor, omdat kameraadskap, groter vorantwoordelikheid en 

bolangstolling sal voroorsaak dat die groep •n lid sal voroordoel 

wat in die stelsel probeer om sy plig to ontduiko 

gom~dik die hoof so kontrolotank. 

Dit vcr-

http:stnndan.rd
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7.2.2 Voordele vir personeel. 

Volgens Chamberlain ~n Kindred sal die personeel bepaalde 

demokratiese gewoontos oponbaar soos onder andere : 

• Hulle respekteer individuc so persoonlikhede en konsidereer 

ander se regte. 

• Hulle gee samcwerking aan ander. 

• Hulle gebruik hulle talent e vir indi viduele- en gemeenska.ps­

voordeel1 ontdok hul cie tekortkominge on probeer danrop 

verbeter indian moontlik. 

• Hulle gee lciding en volg leiers, tot voordeol van die tank 

na die besto van hul vermoo. 

• Hulle aanvaar vern...."l'ltwoordelikheid en los probleme op dour 

donke en verlnat hullo nie op omosionele of dv.rangmetodes 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

nie. 

Hulle oponbaar solfbeheersing tor wille van algemene voordcol • 

ffi1lle aanvaar die moordorheidsbeslissing9 mnar het rospek 

vir minderhedc se opinie. 

Hulle is verdraagsanm, dink, prnnt en handel vryelik, maar 

konsidereer nndor so rogto. 

Hulle pas hulle by vcrnndoring in omstandighode aa.n tot voor­

dool van indi vi due en gemoonsknp., 

Hulle sock voortdurend na die moos offoktievJe wyses om in ·n 

demokraticso stolsel te loof en to Hark. 

Hulle probeor om dour cio voorboeltl nndor to lei na •n 

domokratiose leef\zysoo Die mate waarin hiGrdio oiensko.ppe 

aangeleer word, sal volgens hulle afhang van "tho extent to 

which opportunities are provided fo:c their participation in 

the devolopmont of school progrv1:1s"., (Ibid. 1958, p. 424). 

Dit is sekcrlik li'Taar, maar dicsolfde cienskappe ka.n bopaald 

ook op andor met0dos aangeleor word on die meeste is vir 

Christ 011.u ·n vanselfsprekonde dool van hul strevw. 

7.2.3 ; •••• 
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7.2.3 Wanrde vir die skool. 

Dieselfde skrywers dui die voordcle,wnt die stclsel vir skole 

hett ann en so onder andere : 

• Die mereel verhoog en dit bevorder bcgrip vir administratiewo 

problema en lei tot voortdurendc verbctering in bevclvoerings• 

beleid en progr~ne. 

• Die mate wnarin censtemmigheid boreik word in besluitc oor 

<.iktuelc pro"blcmo 9 vorhoog. 

• 

• 

Dit lei tot herdefiniering van opvoodingsdoelstellings en 

klaskamerpraktykc word ar.ngepas en vorbeter. 

Elkeen so ondcrskeidcnde bydrne word ontvMg en geleenthede 

ontstaan waarin onderwysers erkcnning kan ontvang ven hul 

kollegas en leiers. (Ibid. P• 425) • 

7 .2 .. 4 Die bcginsels vru1 toepassing vir ·n demokrnties0 administrasic. 

Dit word dour dieselfde skrywers lJchandel. (pp. 425 - 428). 

Kortliks kom dit hicrop near : 

• 

• 

• 

.. 

• 

• 

Die boleid on opvoedkundigc program moet gcsamentlik dour 

ondorwysors on hoofdc opgcstcl vJorcl en gesng moot cwcrcdig 

vcrsproi word tusse<'l hulle wat ~w.n die proses deelneem. 

Beplnnning rr:toet uit crkendc bchocftec vr;n die gcaffektocrc1cs 

groei en moot op goed georgnniscorcle feito gebaseer weeso 

Verantwoordolikhcid vir die boleid en program so uitvocring 

moot by die hoof of by komitco8 r1an wic dit ok toe-

gewys is9 horus. 

Ondor~Jsors moot die reg he om van bcstaande belcid en pro­

grnmmc to verskil en aanbevelings to maclc tor verbetering 

dnnrvnn. 

Ondcrwyscrs moet die reg he om hu.l oic professionele organi­

sasics te vorm. 

Skoolorganisasio noct op grondigc bogrip van clio menslike 

natuur •••• 
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natuur on vm.rc rospek vir die menslikc pcrsoonlikheid berusc 

Administrasie moot buigsaam on 0anpasbn.ar by behoeftos en 

omstandighedo woos. 

Die resultato van gosctmcntliko boplanning moot voortdurend 

ann evaluering cnclerh...;wig >·wos. 

Do ol t reffendhcidst andac.rde vir professionole take en eli e 

gobruik wm L'1atorHile hulpoidclels moot opgestel en to allo 

tyo toogopas word. 

7.2.5 Kritiek en aanbovolings. 

Om met personcel op hierdio domokratiese vzyse to handel hot 

soker moor voordolc as nadele. Die vraolys hot ogter openbnm: 

dat moor as 50% van die botrokko hoofcle nog moor as 50% van 

hulle l)eslissings noem sondcr rnadploging -1/t'.n andor (vrnng 3(, 1 

P• 68). Die hoofrecles hiorvoor is sekor tyd en verantwoordRlikll,-::i_:l, 

Danr is net nie clio tycl or.l altyd lnng vergCLclerings te hou cr. 

goduldig t e luist or hoodat onorvarones ·n sn::1.k boredcneer nieo 

Die rooster moot ge!1k'"1ak word on hoc moor idees daarin opgonom1 

moet word9 hoc moeiliker word eli t no.cc soms. 
'·-

Personeolloiding "P. 

oploiding knn heelwanrskynlik not so dooltroffend~ (vorgelyk 

hoofstuk 5) m<1.a.r Dd nindc,r tydverbristing geskio:i ns w:1t clio 

oorboklomtoning V:ll'l die domokrntiose beginsels sou vergo 

Hoofde bly verantwoordelik vir die uitoindelike uitvoering vru.•. 

die beslui to en die toedrag wm sake in hul skolo. Dnar m.oot 

noukourig rokoning gelwu word mot ~h£ regulasies van clio >-:crl.:-· 

gowende dopartcoent, (dit is op sigsolf roods mooilik - sir.m 

nntwoordo op vraCLg 46 nr. 1~ P• 72) dnn moot nlmnl volgons 

Christoliko kodos gokonsidoroor word on daarna moot besluite 

http:Qanpasbn.ar
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v:::m ·n vorgndoring uitgevoor word. As die vergndcring nic self 

l'lot uitvocring v;m plcmne help nio 7 is die stclsol gcdocm en is 

tlit not nog ·n plek wao.r work uitgodink word vir icmD.nd :::mdcrs. 

·n Bcsluit soos 11D2.ar moot da2.dwcrklik gcpoog word om inflasie 

to bokrunp dour op die twoe hckto.ar or die s!cool met grocnto 

to boer" help niks en vergcmcl:li!;: nic die bestuur se to.nk nie. 

As die demokratiese idee nio oordocn word nic an dit nie ·n 

forum skcp vir 'bclcidsopposisio en kritioktoe:n O\verhedc nie en 

sawn uitvoer dit 1-1accrop saan bcsluit l-rorc1 11 vcrdion dit •n gc­

lcenthcid in allc skolo en bchoort eli t C1Mbcvcol to word. 

Die hoof w<::t die 'b0perktc 11 ek" vcm die outokrnat knn los 

11finds a fuller self [-._s tho guide <J.nrl stimulus of a creative 

comraunity11 (Association for Education in Citizenship, 1947 ~ 

P• 6). Sr) •n hoof so porsoonlikhoicl rlcurstraal sy hole skool, 

maar op •n vzysc clat nicrr1cmd hom gou snl ;'lis 2.s hy hom ·n rukkio 

sou tcrugtrek of afwcsig woes nice 

7. 3 Die demokrntiese boginsol en lGerlinge. 

7 .. 3.1 Inleiding en nooclso.cldikheid. 

·n Mens roagecr op sy OMgOvling on sal claaroM voortdurond ns 

gevolg van omgcwingsinvloedo verandcr. (Dewey, 196 3, PP• 

10 - 22) 0 

As die stolling a~nv~nr wordt sal opvoccUcundigcs 9 deur die om­

gev7ing Wl.D .. rin kindors opgroei kunsmf'..tig to vernndert probecr 

om bcp~alcle ko.ra.ktortrekke by lecrlingc tuis to bring. 

Kinders / •••• 
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Kindors w;:J.t in •n omge1ving opgroci vTU<TI' hul1e goon opinie gcgun 

word nic, sal hcelwuurskynlik uiteindelik nie ·n good gcvormde 

opinie h~ nie. So sal hu1le aan wie geen verantwoordelikheid 

tydens vormingsjare gegee word nie1 heehvaarsk;)rnlik min ver-

antwoorde1ikheidsin as vo1wassencs he. Dieselfde geld vir 

loierskap. 

Met hierdie agtergrond het skolo in die afgelope tyd a1 hoe meer 

probecr om 1eerlinge so 1eierskap te ontwikkel dour aan hu1le 

oef'engcleenthedo daarvoor to biod.. Hiervoor plait opvoedkundige 

lei crs : 

11As dio stalling dat daar v<mdag ·n skreicndc tckort aan leiers 

op haas alle terroine en vlakke van die levre is aanvaar vlOrd, 

dan is dit daar en ncrens andcrs nie waar met vcrnuwing begin 

moot word. Hiordic vernuwing kun» volgcns mnr. Jansoni sander 

bylcomcnde gcbouc, geriewc, fasilitoitc en dus sander by­

komende kostc en ook sander enige organisatoriesc of adminis­

tratiowe vcrandcring ingedra lvord.r' (Janson, 1974, P• 3). 

In 1941 toe Gutschc se book vorskyn hot, was daar maar 47,$% van 

die Afrikaanse hoerslcole op die plattolund vmt eon of ander 

prcfektostelsol gohad hot. (Gutscho, 1941 7 P• 276). Met die 

huidigo vraolys is vasgestel d~t lOo% van die skole wat op die 

vrn.clys gereageor hot, tans so ·n stolsel het. (Vraag 10~ P• 

60). 

Di t ka.11 dus geroclelik aanvaar word dat luerlingrade of' prefck-

st clscls tans algemcon as noods2.<3.klik aa.-·1vaar 1r10rd on dat die 

ou bcswaar wut soms voorgekom hot, nuamlik dat dit slogs vir die 

profoktc self ·n bietjic wn.ardo hot, nou onder andere •n redo 

geword hot waarom so ·n stolsol juis gebruik vrord. 

1. 3.2 I .... 
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·7.3o2 Bogrippet prefok on lcerlingraad. 

Ocr die ondorwcrp is daar roods baic ges~. Daar is verskcic 

ste1se1s in gebruik. Die nac..rn prcfck kern uit die geskiedenis en 

di t was •n Romoinsc amptonae.r "1vc:Lt toosig hou". Vo1gens H.A.T. 

is •n prefck "·n senior leer1ing mot ·n sekore mate van gesag 

beldee". (Sohoonoesp 19651 p. 661). Vir die doel van hiordie 

verhandc1ing on hoofstuk so.1 nie ijOlGt Nord op die prefck wo.t 

van bop dour gesag~ nangestcl word nio. Hiordie prefck hot 

hoofsopdrngte em tree op o.s ·n soort "skoolpolisieman". So ·n 

stolsol is outokratics en dus nie op die terrain van hierdie 

hoofstuk nio. 

Loerlingrado word normaalwog redclik domokraties vcrkies. ·n 

Raad is volgons H.A.T. u,n ndviserende of besturcndc ligga.am". So 

·n r~kd kan ook outokratios a.angowys word met begrensing van 

ndviserondc- en lJE:lStuursfunksics. (Schoonoos 7 1965, p. 674) • 

7.3.3 Dcmokro.ticsc vcrlticsings. 

Klns1eicrs vir elkc rogistcrldas >'lOrd gm·;oonlik deur die klao so 

lcorlingc op domokrntiose 11-/YSO verldes en mot sokere take en 

vorantwoorclolikhodo bolas. 

Die verkiosing vnn .:lie loerlingraad of profckto verskil baio 

vnn skool tot skool. Die hole probloom >vord mooi beskryf If') 

die Huisgonoot vc:m 9 Julie 1976. Die halo artikol is tor sak:o, 

m~~r hierdio ac.nhaling i11ustroor die situasie good. 

"Moot o.1ma.1 in die skoo1 die stomrcg he? Party so ja; 

andere so nee - die scssies is nog te onnosel. Sommigc hog 

vorski1lende / •••• 
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vcrskillende gewigte aan die stem vnn ·n lcorling oorcenkomstig 

sy stand erd o So kan ·n sessic net con stem he, •n sewet,jie s'n 

tel al tweo en so voort tot ·n motriekleerling se vyf on clalk 

·n leerlingraadslid so tion. 91Bog7 
11 hot •n vroccrc kollcga gcsci 

ubog mot rtl die fietcr,jasics. Ek laat almal stem, maar 6k 

t~l die st cnune. So kry ok die locrlingraad \vat 5k wil he" .. 

'J.1oo ok hom daarop wys dat di t nic "'ndc demokratics e.1·1 oorlik 

is nie, hot hy rts vcrwoor gosc dat hy sy kinders ken on dot hy 

bet or e1s hulle '1-TOOt v1ie vir sy skool ict s en wie niks Gal 

hcto..'k:cn nioo Ek 'tvoet nie. Hoe het Lincoln gesc? Of was dit 

tvashington? 11No man con fool all men <:11 the time". '* (Van 

Niekerk, 1976f P• 58). 

En dit is waar. Wanneor dit by hoofsoun on hoofdogtor kom, wil 

die Beheorraad soma graag die fin2.le so he, of die vool 

dit is hullo voorrog~ maar die bclcidskomitoo glo dat hulle 

bater is o:n t c oordccl en die hoof bly di o vernntwoordolike 

porsoon wat mot die hoofsoun sa~ moot bou. 

Uit die blyk dit dot die lcorlingra::td in die rnoesto 

gew.llo vorldos word deur die leerlin{'"G en porsonoel 1 filf'.ar mot 

pcrsoneol-vetoreg (75%).. Die demokrcttiesc vorkiosing dour 

lecrlingo allccn word in con caval gcbruik en by twcc skolc hot 

slogs die personool ;::rtornrorr. ·n Sui-vJor dcmokratiose vcrkiesing 

dou.r porsonccl on lcorlingo kom voor ¢.6%). Ander motodos Hat 

bostuD.n, word min gobr.J.ik., (Vorgolyk hoofstuk 3i vraag 121 

P• 60) • 

Op vraag 11 (p .. 60) moos hoofdc antwoord of hullo wcet ~~ 

watt or kerk hul hoofseun en hoofmcisio behoort .. Dnar is 91% 

wnt 1'!COt en dit wys drtt dao.r nouc kontal<: tusscn die kindcrs en 

skoolhoofdo is, In 4~~ was die antwoord "J :::, 7 ck mao..k seker", 

torwyl / •••• 
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hul hocfprofckto l)ohoort nic en 7% sc clit r.:cuik nie sn,ak nie. 

Dc~1.r wns hoofde v.ro.t bosvmard wn,s oor die vr·tug en gemcld hot 

dat kcrkvorband ceonsins •n 7crkiosing bcir"vlood :nio (7";S). 

!:foofclc vinrl ·~ai lecrlingo oor die algCGlccn tydens ''lorkicsinc.;s 

1 k' (•'-.d'< r;o cr.. .l. o s l) ,:."p J • Dan.r is 3af, W!':!,t o:;1.rlor,r.i.nd dat locrlinge uit-

si: okend ldos ter~"IJ'~l slugs 3% y·,m _EJ,:ln~nc. i:.> cbt kind.ors oor c1ic 

(vr"''" .. "0 p 6") ....... l " • .S c...... ' • • ... _: • 

Die gogowons wat ui t vrm::.g 27 ;:m 28 (:;;. 66) vorkry is, dui 

c:.rmrop d-:J..t 3vl~ VQ.ll die locrlingu ill dio skole in locrlinG'rade 

dian. Vir scuns j " ·'-' rlit 3, '&'~ en vlr dagt ers 2v%• Dit ~ril dus 

voorkom a.sof d::::..."..r vir ::;lko 100 le.:;rlingo 3 leorling:c'c::.nclslcdo 

lJchoort verkios tc: 'lvrd. Dear is skolo :·m .. tr :mcrJ.r 1 1 :r/o on 1,8l 

vn.n die tot;',le o.antal lc:orlinf,'Or loorlingr>adslcde is en cl:m. is 

I rt 1 k _, ' h t K' . n •:1 sov ge y .o 011u.<_;rsr:; C">J.C o ln{~ ~t11 

porsorrtnsic lccrlingc ·~;:.t to·b profi:ll::to vcrkies Horcl (as ·n 

t · 1 · " ' k 1) 1··1· s r~ o]. ' .. r.",n A. ~ 7~ tot 8. 7<.~'· m1e+ :person a:::no van c :to 11(UO s. oo. , ~ , . ~~. I" • . v 

•n ccmiddcl~.o van l::yvoo:r1Jcolcl '7% in nllo 1'gr~mcr schools" 

(King, 197 3v P• 142) • 

7 o3o4 Pligto wm lcorlincrC'.dOo 

Hic.r knn •:;, 1x:d"' lt:' . .ng lys L~.:2.::ungcstcl 1v-orr1 .. m dit srcl vr>n skool 

tot skool v-ri.sr;,;cl. Dit i;~ c[ftcr nodig om op ·n 2):-ct~r ctspokto tc 

lot o 

J. .,c,:c1i.nghof / ••• o 
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M Leerlinghof' • Die gebruik om leerlinge toe te laat om oor­

treders te verhoor, het sekerlik voordele. Dit word onder 

andere gelees in : (Mackay, 1931~ pp. 27- 34); (Craddock? 

1920, PP• 77- 80). Laasgenocmde gee self's die belof'te wat 

lede van die hof moes afle (p. 78) : 

11 I hereby promise to try justly <:illd fairly, to the best of 

my ability, any case brought before me for trial, and to 

m1ch counsel as, in my opinion~ will best secure the 

good ordering of my form". 

Hy wys op dio voordele van die stclsel en kom tot die gevolg­

trckking "On tho moral side, tho chief adv;:mt1:'.go lies, I 

think, in the fact that offences arc seen to be offences 

against the community. and not ng.:rinst individuals". (p. 80). 

Volgcns Gutsche was die stelsel in 25% van die Amerikaanse 

skole ingestol. Hy haal vorskcio outoritoitc nan om die 

stolsel to voroordeol. Die hoofboswanr hicrteon is dat 

leorlinghowo so strawwo buite vorhouding swaar is (l94lt P• 291). 

As die hoof of porsoncol strmvwc mng veto en oortredors mag 

begeno,dig, kan die mctode tog soms met vrug gebruik word en 

so ·n hof knn vir •n bepaalde saak ingostel en dan,rna weer ont­

bind word. 

~ Toesig hou oor leorlinge gedurondo pousos, tydens reiso en 

bosoeke ann ;::,ncler skole io ·n helangrike taak V'ln leerling-

rcadsledo. 

* Hulle is verantwoordclik vir die h~ndh&~f van orde, tydens 

klaswissoling~ aantroc in rye en saalbyoenkomst e. 

* Hullo is vcrantwoordolik vir nothoid van loerlinge en sian 

too da.t kleredrag- on a.ndor voorskrift e in verband met voor­

koms van lcorlinge nagekom word. 

* Die netheid van geboue 7 t orrein en v1nsknzners is deel van hul 

pligte. 

* Hulle is medeverPntwoordelik vir organisasio van funksies 9 

sportbyeenkomsto / •••• 
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sportbycenkomstc en tree op 2.s gc::.shcro vir besoekondo 

sko1ierc, 

~ Hu11o reel vlaghysincsoremonios1 oriontoer en ontvang nuwe 

leerlingc on sicn Or.J nn die l;,clrillge vcm mindorcs. 

[:)o kan aangchou word. 1. (Gutschc, 194lt 291 292; PP• -
Taute, 1942, I'• 176; King7 1973, :PP• 142 - 143; Vnn dar 

L<fal t 1 1960, PP• 121 - 122; Bray, 1924, P• 301). 

7.3.5 Kritiesc beskouing on an.nbevclings. 

M As die lcerlingraadstclsel ingcstel word orn leorlinge oofcning 

in dernokr:Lticsc boginscls te gee r.1oet 1sde op demokraticsc 

wyso verkies word. 

M Die voordclc vnn die stolscl is baio on rogvcrdig die problema 

"It is a noteworthy fact tlwt children themselves h'we a 

close t'lforking knowledge of child emotions and child 

mentality".. (Bray, 1924, P• 297). 

"One head teacher after :mother tolls of its rrL.."rvellous 

results;" (Il:Jido P• 301). 

!ft. In diG verband moot bygevoog vtord clat die onbctrokke en on­

gcmoti voorde jcmgdiges wo.t in clio 20o ecv. gekwoek: is, 

moontlik ·n govolg is vo..n ·n stolool 1-v:-:-.ar die jongmons nio 

betrek is nie, 1-vaar hy nio •n opinio gogun is nic en •n 

p:-:tssiowe ontvanger moes 1•lCCS ve>.n :mltuurgoodcre irlat hy 

nio help keur hot nic en nio help Plaak hot nio. Opvooding 

vereis twoorigting-vorkeer en vornntNoordelikhcid. 110ok 

die jeugdigo, die ongovornde, raoet hiorin :l.k:ticf botrok: .. l<:o 

vmes, sodat sy ver:mtwoordolilchoict tot ontwiklceling on 

1. Alles -..rord de,rem nio moeilikcr nieo 91 To referee fights11 

(Gutsche, 19419 .P• 292) i£ vcmrl<.;,c: scker nie moor een 
van die loerlingraadspligtc by hocrskole nic. 

http:l-r::'.ar


- 157 -

ontplooiing knn kom. Hicrdie fnset van die opvoeding 

impliscer dus •n gosngsbeskouing wnt ook inisiatief en 

spontaneitoit van clio knnt vun clie jeugdige nnnvnar en 

[k:.nmoedig en juis dnnrvoor ruimtc skop". (Bothn1 1975, P• 

35). Is •n leerlingr:1.::::.dstelsel nio •;1 ideP..lo plck om leer­

lingininiatief, spont.:me'ltoit en verantwoordelikheid can 

to moedig nie? 

!!!: Ten spyto van die voorclolo is dc..ar sokcre voorbehoude 

• 

• 

• 

0 

• 

• 

Leerlingrn.ctclsclctiwi t ei to moot gekont rolcor wordG 

Dio loorlingrcmd moenio onta.:J.rd in ·n sosinlo klub met 

die klem op voorregt o en rogte nio "In some schools tho 

prefects forn a privilogocl socti , • oe. They cannot be 

snid in any way to represent tho pupils, although thoro 

cc..n easily be n feeling among them of 'No own tho 

school! tn (Association for educ::'.tion in Ci ti~'onship 

1947, P• 21) • 

Die finale boslissing in cellos mod by die hoof borus~ 

want hy i~; clio verant>voordoliko pcrsoon in clio lanstc 

instansic. 

Die posisie v2.11 onder~zy-sers as doskundige noet ten vollc 

erkon en corcspokteer wordo 

Leerlingr<edo Iaoct nic vir s::!L:e vorantwoorclolik gehou 

'1-JOrd Wnt [ .. _:; hullo vermoc, ontwil;::kelingspoil en OUcler­

clomsbolangstellings v·:,l nie. (Ibido p. 13). 

Die stolsol moonic toclnnt ckt kinders ecbruik of misbruik: 

vJorcl om work to doon wnnrvoor andcr manse botu.ling ont­

V""!-ng ni c. 

Lccrlingrnadslcdc se skoolwork moot nic uitermate onder 

hullo 2.ddisionolo pligte em vorcmtwoordelikhedc ly nic. 

Leorlingraa.d.slocl.e moot m; ingclig 11mrd oor die 

doelstollings vo..n die raaclo Dit help nio om hullo tc 

la2.t vcrkios em danrna ann hull:.; oic lot oor to la.2.t 

nio : ·n Hoof ot : "hullc skop hu.lle pligto self" 

(Gutschc, 1941 1 p. 292). King docn aan dio ho..nd da.t 

profokte vcral twce dooleindes hot : 

to / ___ _ 

http:misbr1J.ik


- 158 -

0 0 
11to bo o..e·ont s of socic,l control end 

0 0 to .:.;,ct t'..S role models" (1973, P• 149). 

As hulle presies woot do,t hulle clio ido'l.le voorbeeld 

moot stol on hulle skool on rnants vertoenwoordig9 k2n 

hullo d.:.;,arvolgons optroe. 

M Danr moot ·n 11Rogloment von clio loerlingrc.:J,cl11 l.vees. Gutsohc 

so 11 dn;::.r moot ·n dcfinitiewo konstitusie v1oes 11 wno.rin clie 

voorregto van prefolcto noukourig omsl:ryf w6rcl11 • (1941, 

p. 296). 'l1:1uto (1940 7 p. 175) goo •n voorboold v::m so ·n 

konstitusie. By hierdie verhcmdelin.s word (I!>rlao D) ook ·n 

voorbcelcl van ·n rcgloment ingcsh:it. 

os bcscf word dnt (lie leerlingr:::tnd ·n opvood-

kundige hulpr:;icldol is - ingestol vir oofoning in demokrntiose 

beginsols en loiGrsk.::Lpo Om to probcor bc::,xv:tl wo.t hoofdo so 

sto.ndpunt oor die uol~griksto ~u1ksios v.:.;,n die leorlingrno.d­

stelscl ifl7 ~vE\S vrno.g 48 (p. 73) in (tie vraclys ingosluit. 

Die entvmordo word hior anngegoc i11 volgordo van bclangrikheicl.. 

• 

• 

Dit gee ann jong loiers gcleenthcin on lciersko.p to 

ontwikkcl (89%). 

Help met orcle hnndh.::nf by die skool (7Jfo) • 

Dit skcp ·n clcmokrdioso goc;s in die skoal (57, 7%). 

Dit clien .2s insprac-J(IDiddol (54%). 

Hoofdc hot vcrd.ore funksies genoem : 

0. 

0. 

• • 
•• 

0. 

• • 
• 0 

• 0 

Dit dian Cl.S skokel tussan loorlingo on person eel en hoof. 

Dit help om trots en snmohorigheid ta bou. 

Dit loor kindcrs vornntwoordolikhoid • 

Leorlingrao.dslcclc moot holp 1Jesin 9 bcpl:JJ1 on ui tvooring 

goo ('l.an lx~sluiteo 

Die rand vergomnklik pligto van die personocl. 

Dit 'bovordor L.:crlinge so sr::.rncMorking • 

Hulle stcl ·n vo,:~rbcold :-k'l.!l cndor locrlingo • 

Lecrlingu nonvaar bcslissings komcndc van lecrlinge 

mo.klikcr. 

Vir / •• •• 
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Vir die doeleindo8 van hiordio studio knn aanvanr word d~t 

leerlinerade noodsn.aklik is on ·n \'li'anrclovollo byd.rae tot die 

gesngstoepnssing in hoerskole lo"trcr. 

7.4 Samevatting. 

Hic;rclio hoofstuk leon aandui clat cln.ar ·n skynbn.re teonstryclighoid in 

gosagstoepo.ssing is W?nnoor clit by die donokrc:;,ticse boginscl in 

skole kom. Die ""roggcc" von gosag in ·n clemokr.:::,tiese sk:ool lei tot 

die vcrkryging van mecr c;oso..g dour so ·n hoof. Die hoof wat ·n plek 

aon elkcon in sy skool gee1 kry ·n plck in clkccm so hart on hot 

clac.rom moor gcsag o..s hy wat allc goso..g vir homsolf reservoer. 

Dao.r l:Joet hior tog gGWac:!.rsku word. Kindors hct n'@lrens belowe om 

hulsolf in U.ic vrcsc van clio Here op to vood nic. Sondcr om on­

domokrCl.tios to woos, kon opvooders nog hullo prioritoite reg hou en 

kocrs bcpa...•l omlnt hullc Hoot wo.2.rhocn hullc vrll; self en mot 

dicgcnc c:1.ru1 hulle toovcrtrou. 

As Du Plessis gclcos word1 moot dau.r nog starker gewo...:1rsku word teen 

die clcmokraticso bcwcginc in diu ondOrll'lYS• :f-tT SC : "Die e;rond­

boginscl van die Dcraokr:::.sic :ts icloologie is dcot die mccrclerheid al tycl 

reg is en cbt clio Iaindorheid hoD by die mcorclerhoidsbesluitc moot 

neorlc. Dit is dus ·n duidolik uitkcnbnrc .:.:.ntroposcntriesc beno.,clcringn. 

Hy se dat clio mourclcrhcid vcrkcord kan wc;es. (1974, P• 78). 

Nou m2,g die mooio vmt in clio hoofstuk ae.nbevolcnswaardig wrts nie 

sonclor moor n.s dcmokratieB, vorkccrd on on-Christolik :1.fecmaak word 

nic. NGe~ die Christen k;:m ook dcrnokract t·wos, mn.ar dan sal sy 

prioriteito rog weoc on srol hy woct wanneor om na nonse - moerclorhcdc 

of/ •••• 
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of mindcrhodo - te luistor. Hy s~l egter in ~llos oerstons na God 

luistcr. H,y sal weet 1"1C:VJ,roor hy bereid is ora to rcdeneor on waaroor 

nie. Hy sal die dcmokrLltiosc beginsols gclnuik tot cor van God en nio 

toela~t dCLt hullc hoo gebruik nio. Dit sprook tog vo.nself : as •n 

skoolhoof die meerdorhoid sou toolnat om in CLllo sake to boslui t, sal 

daLlr scldc, inclien ooit, ·n stoek work in ay skool godocn vrord. 

Vcrdor, ·n skoolhoof k:::m nooi t volkomo clcmokrCLtiose leier vrees nio, want 

hy is nic dour ~ic mcordorhcidstom v~~ die groep vorkios nio, maar oor 

hullc aangcst0l. Hy vcrtecnwo)rdig hullo nic9 is nic vcrant\voording 

aa.n hullc vorskuldig nio, mrrar ar:.n sy vmrkt~ovroro - clio Ondorlvys­

depnrtcmont - en die ouers on ctcm God wnt ho1,1 n.s mons met •n trk'l..l< in 

aancyn gcrocp hot. Sy dool is ir:1r:1ers om deur Christeliko o,voeding7 

mot 2.llc raidclols wctt dctnrtoo kan bydr8.1 die j <-.:ugr"!.i;~o toe to rus om in 

die huidigG kul tuur, Gorl so rooping t e kan hoor en op ·n vorantwoordc 

wysc dnarop to kan rntwoord. (Bcth<1; 1975r PP• 34, 35 w:':k--:.r sy Van 

Brumnelon acmh&--:.1.) 




