





















































































































































































































































































































































































































































sessie was opgesluit in die bespreking van die hantering van stigma en die
feit dat die deelnemers besef dat hulle in hierdie opsig ‘n sleutelrol het om te

vertolk. Aan die einde van ‘n lang dag is Ina se gevoel:
“l wish everybody was here to share what | have learned.”
5.6 SESSIE VYF

Slegs sewe deel ‘:mers woon hierdie sessie by. w.e ander deelnemers was
glad nie by die skool gewees nie. Afwesighede van personeel is vir my
kommerwekkend en die vraag kan gevra word of dit moontlik toegeskryf kan
word aan uitputting aan die einde van die kwartaal. Ongelukkig moes ek die
dag twee sessies kombineer sodat daar genoeg tyd is om die natoets af te
handel voor die skool sluit. Alhnoewel ek van mening was dat dit beter sou
gewees het om die sessies te kombineer sodat ek die natoets voor die
vakansie kon aflé, het ek agterna besef dat waardevolle geleenthede verlore
gaan deur die kombinering van sessies. EK het egter gevoel dat die
natoetsresultate sou verskil indien ‘n lang vakansie verloop tussen die laaste
sessie en die aflegging van die natoetse. Daar was ongelukkig nie genoeg

weke in die kwartaal vir al die sessies, en die afié van die natoets nie.
5.6.1 QOorsig van Sessie Vyf: deel een

« Ysbreker om die begrip van regte te demonstreer.

e Regte van die onderwyseres met betrekking tot afwesighede en verlof.
¢ Diskriminasie in die werkplek.

e Beskerming teen MIV by die skool.

* Noodsaakiikheid van ‘n ondersteunende skoolomgewing.

5.6.2 Doelwit van Sessie Vyf: deel een

Die doet van hierdie sessie is om inligting te verskaf met betrekking tot:
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o die voorsiening van wetgewing met betrekking tot MIV en Vigs in

onderwys.

e die onderwyser se regte in terme van diskriminasie in die konteks van MIV

en Vigs.

« die onderwyseres se regte met betrekking tot afwesigheid en verlof in

terme van MIV en Vigs.

e die onderwyer se regte met betrekking tot die beskerming by die skool

teen MIV en Vigs.

¢ ‘nondersteunende skoolomgewing in konteks van MIV en Vigs.
5.5.3 Prosesnotas van Sessie Vyf: deel een

Die sessie word ingelei deurdat elke deelnemer a halwe glas water kry wat
hulle in die lug moet hou. Alhoewel dit aanvanklik amusant en vreemd was,
kon ek later agterkom dat hulle begin ongemaklik raak en saggies vrae onder
mekaar begin vra. Ek het my egter doof gehou daarvoor en later het hulle
begin harder praat en vir my gevra waarom moet hulle die glas in die lug hou?
Is daar ‘n rede waarom die glas net half is? Hoe lank moet hulle nog die glas
in die lug hou en of ek bewus is daarvan dat hulle ongemak verduur? Met
laasgenoemde vraag het ek hulle toestemming gegee om die glas te laat sak
en beklemtoon dat die deelnemer, as geaffekteerde onderwyser, die reg het
om vrae te vra. Indien een van die deelnemers nie die viymoedigheid geneem
het om die groep se misnoeé uit te spreek nie, sou hulle dalk nog steeds
ongemak verduur het. Die deelnemers het deur middel van hierdie illustrasie
tot die besef gekom dat hulle daarop geregtig is om vrae te vra, sonder om
aanstoot te gee. Ek is van mening dat dit 'n baie goeie aktiwiteit is om die

begrip by deelnemers tuis te bring.

in dieselfde konteks word die afwesighede van kollegas bespreek. Dit wil vir
my voorkom asof deelnemers in ‘n mate begrip toon vir afwesighede van
deelnemers, maar dat dit hulle ook ontstel aangesien dit vir die personeel wat
by die skool is, moeilik is om orde te handhaaf tydens personeelafwesighede.

Hulle is van mening dat selfs die kinders daardeur verontrief word en dat hulle
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word beplan om te gaan vra vir skenkings in hierdie verband. Hulle is so
positief dat hulle oortuig is dat hulle ondersteun sal word. Hierdie positiwiteit is
‘n aanduiding van veerkragtigheid wat verdiep, soos bespreek in Hoofstuk
Een (cf. 1.2.1.8; cf. Tabel 5.10). Aan die einde van die sessie pla die
persentasie afwesighede my nog steeds, maar ek is van mening dat
deelnemers ook in hierdie verband ‘n verskil sal maak. Alhoewel personeel
geregtig is op verlof, moet dit oordeelkundig gebruik word. Die feit dat
deelnemers uit hulle pad sal gaan om te ondersteun en die nodige hulpbronne
te kry, getuig van ‘n toegeruste groep geaffekteerde onderwysers.
Deelnemers rus vir ‘n paar minute voordat aangegaan word met deel twee

van hierdie sessie.

5.6.3 Oorsig oor Sessie Vyf: deel twee

¢ lllustrasie met betrekking tot veerkragtigheid

¢ Ervaringe van deeinemers met betrekking tot veerkragtigheid
o Stappe om meer veerkragtig te wees

e “Debriefing”

5.6.4 Doelwit van Sessie Vyf: deel twee

 Om deeinemerveerkragtigheid te ondersoek

« Om verdere stappe tot veerkragtigheid te ondersoek

e Om die nou band met ander (insluitende plaaslike ondersteunings-

netwerke) vir die doel van veerkragtigheid, te beklemtoon.
5.6.5 Prosesnotas van Sessie Vyf: deel twee

Hierdie sessie is effens aangepas en dele daarvan word tydens die laaste
sessie weer aan deelnemers genoem, omdat ek voel dat dit van kardinale
belang is om daarmee af te sluit en dat al die deelnemers teenwoordig moet

wees.
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Deelnemers se begrip van veerkragtigheid word verfris deur weer te verwys
na die twee takkies, soos genoem in Sessie " 2n. Ek bring egter hierdie keer
‘n derde takkie met blommetjies aan om aan hulle te illustreer dat hulle
veerkragtig kan wees en kan “vrugte dra” ten spyte van die aanslae van die

lewe.

Deelnemers word op die hart gedruk dat hulle die MIV/Vigs-pandemie as ‘n
werklikheid moet aanvaar, maar dat hulle wel die wyse hoe hulle dink en
reageer op die aanslae van die pandemie, kan verander. Statistieke word
kortliks weer aan deelnemers genoem, maar hulle word aangemoedig om te
fokus op die dele wat hulle kan verander en deur met ander
ondersteuningstelsels in verbinding te tree. Deeinemers word aangemoedig
om nie net ondersteuning aan te bied nie, maar dit ook te aanvaar indien
ander jou wil ondersteun en bystaan en na jou luister. Beide die aanvaarding
van die pandemie as ‘n werklikheid ¢.. die ondersteuning daaraan verbonde,
is voorvereistes vir die veerkragtigheid van onderwysers (cf. 1.2.1).
Deelnemers se optrede is baie belowend. Hulle dui aan dat hulle die
gemeenskap en leerders wil onderrig sodat hulle die Vigs-pandemie op ‘'n
positiewe manier kan konfronteer. Hulle wil graag onwaarhede oor die
pandemie in die kiem smoor en hulle ondersteuning bied aan MIV/Vigs-
geinfekteerdes en -geaffekteerdes. Hulle is van ...:ning dat hulle aan die
begin van die program uit 'n negatiewe oogpunt na die pandemie gekyk het.
Deur die loop van die program | : hulle tot die besef gekom dat dit 'n
werklikheid is waaraan hulle nie kan verander nie, maar dat hulle nog steeds
positief oor die toekoms kan wees deur die ondersteuning en hulpverlening
wat nou binne hulle vermoé is, soos blyk uit Halina se refleksie: “This module
has made a change in my attitude and they [sic] way | see things”. Alhoewel
die deelnemers aanvanklik oor ‘n mate van veerkragtigheid beskik het, neem
ek waar dat daar ‘n verdieping in hulle vermoé om veerkragtig te funksioneer,

plaasgevind het.

Deelnemers word herinner aan die ondersteuningsnetwerke wat beskikbaar
is, soos bespreek in Sessie Twee. ™ 2n van die deelnemers verwys terug na

die feit dat deelnemers in gedagte moet hou dat deur met ander te skakel
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ondersteuning gegee en ontvang kan word. “Deur ander te ondersteun”
beinvloed dit die onderwyseres op ‘n positiewe manier aangesien dit haar eie
selfbeeld verbeter en die dankbaarheid wat ontvang word weer bydra tot haar
veerkragtigheid ten opsigte van die pandemie. ‘n Lys word gemaak van
plaaslike mense of organisasies wat hulle kan bystaan om meer veerkragtig te
wees. Van die bronne wat deur die groep voorgestel is, word vervat in Tabel
5.6.

Tabel 5.6: Plaaslike ondersteuners

In die gemeenskap Tuis l By die skool
* Sasolburg Hospitaal Plaasiike kerke * Bestuursliggaam
* Kopanong Hospitaal Tuisversorging * Bestuurspan
* Zamdela kliniek Familie * Ondersteuningspan

* Zamdela tuisversorging Vriende Kollegas

Departementele
ondersteuningsdienste

* Hospice

* Lifeline

SADTU

* Geloofs gebaseerde
Organisasies

NAPTOSA

*Noordwes Universiteit

Voordat ons verdaag, vra Agnes vir ‘n spreekbeurt en deel die volgende met
die groep: Sy kon die vorige sessie nie bywoon nie, aangesien sy ‘n kursus in
~‘oemfontein gehad het om by te woon. Toe haar klas die spesifieke middag
uitkom, het sy dadelik aan almal by die REds-sessie gedink en hulle in haar
gedagtes gesien gesels, lag en ‘n traan stort. Toe sy in haar hotelkamer kom,
besef sy hoeveel van haar stres weekliks verlig word, deur die praat by die

sessies. Wanneer sy van hierdie sessies af kom, is sy altyd gelukkig, want sy
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het ook nuwe vriende gemaak. Vandat sy begin het, beskou sy haarself as 'n
gelukkige persoon. Sy kan haar nou vereenselwig met ander se ervaringe. Sy
het toe met haar Skepper gepraat en Hom bedank vir hierdie
ondersteuningsprogram wat op haar pad geplaas is. Sy is indirek aangeraak
deur die krag wat sy by ander gekry het. Sy het baie van hulle af ontvang, en
ook van haar eie kinders. Dit wat jy vir ander doen voel klein, maar danksy die
krag wat van God ontvang word om ‘n verskil in ander se lewens te maak, is
die uitwerking daarvan enorm. Sy beplan om ‘n skuilplek te bou vir die wat dit
benodig en hulle sodoende te ondersteun. Sy bedank almal wat van haar
deur die loop van die REds-program, 'n ryker mens gemaak het. Almal is in
trane en klap hande. Hierdie mededeling van Agnes dui op die belangrikheid
van positiewe verhoudinge (cf. 1.2.1.9) en 'n sterk geloof (¢f. 1.2.1.4) as
voorvereiste vir die veerkragtige funksionering van geaffekteerde lewens-
or *nteringonderwysers. Uit die optrede van deelnemers blyk dit dat ‘n groot
hoeveelheid bewus geraak het van die noodsaaklikheid van positiewe
verhoudinge en ‘n sterk geloof om meer veerkragtig te wees teen die aanslae
van die MIV/Vigs-pandemie (cf. Tabel 5.10).

5.7 SESSIE & 5

Wat ‘n ongelooflike ervaring. Ek dink deelnemers het besef dat dit die laaste
aktiewe sessie is, en wou dit maksimum benut. Alhoewel daar slegs sewe
deelnemers hierdie sessie kon bywoon, aangesien die ander
verantwoordelikhede by die skool gehad het, was dit een van die verrykendste
sessies. Ongelukkig moes ek ook verneem dat een van die deelnemers die
afgelope week 'n beroerte gehad het. ‘n Warm gevoel spoel oor my hart toe
ek besef in watter mate deelnemers alreeds toegerus is om ander te
ondersteun in tye van nood toe ek hoor hoe hulle aktief betrokke geraak het

met die ondersteuning van 'n geliefde kollega.
5.7.1 OQorsig van Sessie Ses
» Ysbreker met betrekking tot spanning

¢ Identifisering en bestuur van spanning in persoonlike lewe.
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¢ Voitooiing van ‘n lys wat vreugdes verskaf.

« Identifisering en bestuur van spanning by die werk.
5.7.2 Doelwit van Sessie Ses

¢ Om die konsep van spanning te verken

» Om vaardighede aan te leer om spanning baas te raak
5...3 Prosesnotas van Sessie Ses

Toe die deelnemers in die lokaal inkom, speel rustige musiek op die
agtergrond en op elkeen se plek 1& ‘n bolletjie klei. Deelnemers is dadelik
entoesiasties en nuuskierig oor die sessie wat voorlé. Hulle begin ook
sommer dadelik daarmee speel en geniet dit geweldig baie. Ek versoek hulle
om vir my iets te maak wat spanning in hulle lewens simboliseer en daarna
het hulle verduidelik wat hulle gemaak het. Hulle deel my mee dat hulle nie
besef het hoe lekker dit is om met die klei te speel nie en dat hulle ook in ‘n
mate ontslae geraak het van spanning deur met die klei te speel. Hulle wil
leerders ook meer geleentheid gee vir hierdie aktiwiteit. Hulle vind die
bespreking van mekaar se kunswerke insiggewend en noem dat hulle deur
hierdie aktiwiteit mekaar beter leer ken het en beter insig het cor hoe om

mekaar te ondersteun.

Deelnemers is van mening dat spanning ‘'n werklikheid is en hulle geweldig
uitput. In Tabel 5.7 is ‘'n opsomming van die kleimodelle wat die deelnemers

gemaak het wat die spanningsfaktore in die deelnemers se lev s uitbeeld.
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HOGC~3TUK SES
STUDIEBEVINDINGE

6.1 INLEIDING

Die doel van die data wat ingesamel is tydens die implementering van REds

was!:

« Om te bepaal in watter mate REds Lewensoriénteringsonderwysers
wat deur MIV/Vigs geaffekteer word, ondersteun het sodat hulle beter
toegerus is om die uitdagings wat MIV/Vigs aan hulle stel, veerkragtig

die Hof te kan bied en

» Om aanbevelings vir die verandering en verfyning van REds te maak

vir toekomstige gebruik met Lewensoriénteringonderwysers.

Hierdie doelwitte hou ook verband met die proses van intervensienavorsing
van REds as geheel (De Vos, 2005b:393).

6.2 VERGELYKING VAN VOOR- EN NATOETSBEVINDINGE

Die kwantitatiewe en kwalitatiewe data word afsonderlik bespreek. Die
bevindinge word daarna sinvol vergelyk en geinterpreteer soos voorgestel
deur lvankova et al. (2007:267) om sodoende ‘n geheelantwoord te gee op

my eerste navorsingsvraag (cf. 1.3).
6.2.1 Kwantitatiewe bevindinge

Die kwantitatiewe meetinstrument wat in hiedie studie gebruik is, is die
“Professional Quality of Life” (ProQOL) (Stamm, 2005:9) wat volledig in
Hoofstuk Vier bespreek is (c¢f. 4.3.3.1) (c¢f. Addendum E). Die ProQOL is

saamgestel uit die volgende drie sub-skale:
¢ tevredenheid,

» uitbranding, en

s uitputting.
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Lewensoriénteringonderwysers ten spyte van die impak van die MIV/Vigs-
F~=--m  M-* -der woorc ek het “e K.ds-prerram tvdens my studie
beproef, en het gevind dat Lewensoriénteringonderwysers baat by die
program. Ek is van mening dat hierdie MIV/Vigs-geaffektieerde
Lewensoriénteringonderwysers  vaardighede opgedcoen het in die
bemagtigingsproses en is seker dat hulle veerkragtige funksionering
verreikende gevoige in die gemeenskap sal oplewer. Hierdie veranderinge
wat plaasgevind het, het hulle hoofsaaklik toegeskryf aan die invioed van die

REds-program.

Aangesien hierdie program so suksesvol bygedra het tot die bemagtiging van
geaffekteerde Lewensoriénteringonderwysers, is ek van mening dat hierdie
studie met groter groepe Lewensoriénteringonderwysers getoets moet word,
nie net om REds verder te beproef nie, maar ook omdat my studie aangedui
het dat die onderwysers baatvind by die program in geheel. Aangesien ek die
bemagtiging persoonlik ondervind het en besef het hoe ek daardeur gebaat
het, is my bede dat hierdie program verreikende gevolge in die onderwys mag
hé.

Ten slotte, sluit ek af met 'n skets en gedig wat deur leerders ingehandig is
tydens ‘n bewuswordingsveldtog wat deur SASOL geloods is. Ek kies hierdie
gedig nie net omdat dit die realiteit van die pandemie vir leerders (en dan ook
die Lewensoriénteringonderwyser) uitbeeld nie, maar ook omdat dit ons as
onderwysers aanmoedig om veerkragtig die pandemie se uitdagings die hoof

te bied, soos ook in REds aangemoedig:



DONOGHUE, S. 2000. Projective techniques in consumer research. Journal

of family ecology and consumer services, 28:47-53.

DOUBELL, S. 2003. The subjective experience of being HIV-positive:
needs, stregths and coping strategies. Potchefstroom: PU for CHE.
(Dissertation - MSc.) 39 p.

EBERSGHN, L. & ELOFF, . 2002. The black, white and grey of rainbow
children coping with HIV/Aids. Perspectives in education, 20(2):77-86.

EBERSOHN, L. & ELOFF, |. 2006. Lifeskills and assets. 2nd ed. Pretoria:
Van Schaik. 146 p.

EBERSOHN, L., ELOF.,,I. & FERF™T'RA, R. 2007. First steps in action
research. (/n Maree, K., eds. First steps in research. Pretoria: Van Schaik.
p. 123-143.)

ESTERHUIZEN, S.M. 2007. Critique of an intervention programme for
educators affected by the HIV/AIDS pandemic. Vanderbijipark: North-West
University, Vaal Triangle Campus. (Dissertation - V™ 1.) 232 p.

FAWCETT, S.B., GUAREZ-BALCAZAR, Y., BALCAZAR, FE., WHITE,
G.W., PAINE, AL., BLANCHARD, KA. & EMBREE, M.G. 1994.
Conducting intervention research: the design and development process. (/n
Rothman, J. & Thomas, E.J., eds. Intervention research: design and

development for human service. New York: Haworth. p. 39-43.)

FERREIRA, R. 2007. Community-based coping: an HIV/AIDS case study.
(In Duncan, N., Bowman, B., Naidoo, A., Pillay, J. & Roos, V., eds.
Community psychology: analysis, context and action. Cape Town: Mercury
Press. p. 380-391.)

FOUCHé, C.B. & DE VOS, AS. 2005. Selection of a researchable topic.
(In De Vos, ~ S., Strydom, H., Fouché, C.B. & Delport, C.S.L., eds. esearch
at grass roots: for the social sciences and human service professions. 3rd

ed. Pretoria: Van Schaik. p. 89-99.)

200



GERMANN, S E. 2005. 1| AM A ho.RO-orphans in child-headed households

and resilience. Commonwealth youth and development, 3(2):39-53.

GEYER, M., REID, J. & VAN ZYL, F. Lewensoriéntering: Graad 9
leerderboek. Thornton: Bateleur Books. 237 p.

GORDON, W. & LANGMAID, R. 1988. Qualitative market research: a

practitioner’s and buyer’s guide. Brookfield: Gower. 262 p.

GORMAN-SMITH, D. & TOLAN, P.H. 2003. Positive adaptation among
youth exposed to community violence. (/n Luthar, S.S., ed. Resilience and
vulnerability. Adaptation in the context of childhood adversities. Cambridge:
Cambridge University Press. p. 392-413.)

GRAVETTER, F.J. & FORZANO, L.B. 2003. Research methods for the
behavioral sciences. Belmont, Calif.: Thomson/Wadsworth. 478 p.

GUBA, E.G. & LINCOLN, Y.S. 1989. . ourth generation evaluation.
London: Sage. 294 p.

HALL, M.A., ALTMAN, M., NKOMO, N., PEL .ER, K. & ZUMA, K. 2005.
Potential attrition in education: the impact of job satisfaction, morale,
workload and HIV/AIDS. Datum van gebruik: 2
Maart 2008.

HARTELL, C.G. & MAILE, S. 2004. HIV/Aids and education: a study on how
a selection of school governing bodies in Mpumalanga understand, respond
to and implement legislation and policies on HIV/Aids. International Journal of
Educational Development, 24:183-199.

HASTINGS, W.M. 1979. How to think about social problems: a primer for

citizens. New York: Oxford University Press. 251 p.

HEGNEY, D.G., BUIKSTRA, E., BAKER, P, ROGERS-CLARK, C.,
PEARCE, S., ROSS, H., KING, C. & WATSON-LUKE, A. 2007. Individual
resilience in rural people: a Queensland study, Australia. Rural and remote

health, 7(620):13. Datum van gebruik: 2 Maart 2008.

201



HENNING, E. 2005. Finding your way in qualitative research. 3™ ed.
Pretoria: Van Schaik Publishers.

HOADLEY, U. 2007. Boundaries of care: the role of the school in supporting
vulnerable children in the context of HIV and AIDS. African journal of AIDS
research, 6(3):251-259,

HUYSAMEN, G.K. 1993. Metodologie vir die sosiale en

gedragswetenskappe. Pretoria: Southern. 246 p.

ISAACS, A. 2005. Een uit agt onderwysers in SA is MiV-positief. Beeld: 4, 1
April.

IVANKOVA, N.V., CRESWELL, JW. & PLANO CLARK, V.L. 2007.
Foundations and approaches to mixed methods research. (/n Maree, K., eds.

First steps in research. rretoria: Van Schaik. p. 253-282.)

JACKSON, L. & ROTHMANN, S. 2006. Occupational stress, organizational
commitment, and ill-health of educators in the North West province. South

African journal of education, 26(1).75-96.

JANESICK, V. 2004. “Stretching” exercises for qualitative researchers. 2™
ed. Thousand Oaks, Calif.: Sage. 271 p.

JANSEN, J.D. 2007. The language of research. (/n Maree, K., eds. First

steps in research. Pretoria: Van Schaik. p. 14-22.)

JUDD, C.M., SMITH, E.... & KIDDER, L.H. 1991. Research methods in

social relations. London: Holt, ..nehart & Winston. 573 p.

KAWULICH, B.B. 2005. Participant observation as a data collection method.

Qualitative social research, 6(2):81 paragraphs, May.
Datum van gebruik: 9 Februarie

2008.

KELLY, M.J, 2000. Standing education on its head: aspects of schooling in

a world with HIV/AIDS. Current issues in comparative education, 3(1):28-38.

202



KIDD, R. & CLAY, S. 2003. Understandina and challenging HIV stigma.
Toolkit for action: Trainers guide.

Datum van gebruik: 20 Junie 200Y.

KINGHORN, A, & hocLY, M.J. 2005. The impact of the Aids epidemic.
Articles by Paul Bennell: Some Comments. Journal of development studies,
41(3):489-499.

KLOPPER, A. 2005. Effektiewe lewensvaardigheidsopleiding vir
grondslagfase-onderwysstudente. Potchefstroom: Noordwes-Universiteit.
(Verhandeling - MEd.) 149 p.

KRUGER, D.J., DE VOS, AS., FOUCHé, CB. & VENTER, L. 2005.
Quantitative data analysis and interpretation. (/n De Vos, A.S., Strydom, H.,
Fouché, C.B. & Delport, C.S.L.,, eds. Research at grass roots: for the social
sciences and human service professions. 3rd ed. Pretoria: Van Schaik. p.
217-245))

KUMPFER, K. 1999. Factors and processes contributing to resilience: the
resilience framework. (/n Glantz, M.D. & Johnson, J.L., eds. Resilience and
development: positive life adaptations. New York: Kluwer/Penum. p. 179-
224 )

KUPA, P.M., DELPORT, C.S.L. & GEYER, L.S., eds. 2008. Answering HIV
and AIDS affected educators’ plea for support. (Paper delivered at the 34"
World Congress of the International Association of Schools of Social Work
(IASSW) in Durban, South Africa on 20-24 July 2008.)

KUPA, V. 2008. An evaluation of the effectiveness of Resilient Educators
Support Programme among HIV and AIDS affected educators in

Mpumalanga. Pretoria: University of . retoria. (Dissertation - MA.)

203






M7™XRIAM, S. 2007. Seminar of Qualitative Research, 3-5 September 2007.

Potchefstroom. (Unpublished notes.)

MITCHELL, C. 2008. Getting the picutre and changing the picture: visual
methodologies and educational research in South Africa. South African
journal of education, 28:365-383.

MOMBERG, E. 2008. New data reveals shocking spread of Aids in SA.
Datum van gebruik: 4 Augustus 2008.

NGEMNTU, M.N. 2008. Support needs of primary school educators directly
affected by the HIV/AIDS pandemic. Vanderbijlpark: North-West University,
Vaal Triangle Campus. (Dissertation - MEd.) 212 p.

NGWENA, C. 2003. AIDS in schools: a human rights perspective on
parameters for sexuality education. Acta Academica, 35(2):184-204.

NIEUWENHUIS, J. 2007a. Introducing qualitative research. (/n Maree, K.,

eds. First steps in research. Pretoria; Van Schaik. p. 46-68.)

NIEUWENHUIS, J. 2007b. Qualitative research designs and data gathering
techniques. (In Maree, K., eds. First steps in research. Pretoria; Van Schaik.
p. 70-92.)

NIEUWENHUIS, J. 2007c. Analysing qualitative data. (/n Maree, K., eds.

First steps in research. Pretoria: Van Schaik. p. 98-122.)

NOBLE, R. 2008. AVERT-AVERTing HIV and AIDS: South Africa HIV/IAIDS

statistics. Datum van gebruik: 9

Februarie 2008.

PELT-.R, K. & PROMTUSSANANON, S, 2003. HIV/Aids education in
South Africa: teacher knowledge about HIV/AIDS: teacher attitude about and
control of HIV/Aids. Social behavior and personality, 31(4):349-356.

205



PELTZER, K., SHISANA, O., UDJO, E, WILSON, D., REHLE, T,
CONN#£'' Y, C., T'IMA, K., " 7TLAPE, L., ' DUW, J., SIMBAYI, L., T JGU-
DIRWAYI, N., RAMLAGAN, S., MAGOME, K., HALL, E. & PHURUTSE, M.
2005. Educator supply and demand in the South African public education
system: Integrated report. Datum van gebruik:
26 Mei 2009.

PEMBREY, G. 2008. HIV, aids and schoaols.
Jatum van gebruik: 14 Februarie 2008.

PIENAAR, A. 2008a. Lyk of MIV in SA besig is om te stabiliseer. mense
verander egter nie hul gedrag, s& UNAids. Beeld: 10, 30 Jul.

PIENAAR, A. 2008b. Tot 400 per dag in G'teng doen MIV op: en twee
derdes stop reeds hul behandeling teen vigs. Beeld: 10, 22 Sept.

POSEL, D., KAHN, K. & WALKER, L. 2007. Living with death in a time of
AIDS: a rural South African case study. Scandinavian journal of public
health, 35(69):138-146, May.

PRINSLOO, R. 2008. World Aids Day poster competition. Sasolburg Ster:
15, 17-21 Mar.

RADEMEYER, A. 2008. Leer onnies van vroeg om om te gee: Konferensie
hoor hdlle is die “ouers”. Beeld: 5,18 Mrt.

REBER, A.S. & REBER, E.S. 2001. Dictionary of psychology. London:
Penguin Books. 831 p.

REHL., T. & SHISANA, O. 2005. timates of eligibility for antiretroviral
treatment (ART) and projected ART impact on AIDS mortality among South
African educators. Journal of social aspects of HIV/Aids, 2(3):303-358, Nov.

RICHARDS, J.C. 2006. Post modern image-based research: an innovative
data collection method for illuminating preservice teachers’ developing

perceptions in field-based courses. Qualitative report, 11(1):37-54.

206



RUDENBC 35, S.L., JANSEN, P. & FRIDJHON, P. 2001. Living and
coping with ongoing violence: a cross-national analysis of children’s drawings
using structured rating indices. Childhood, 8(1):31-55.

SA kyk SOUL.d AFRICA

SCHILLING, R.F. 1997. _aveloping intervention research programs in social
work. Social work research, 21(3):173-180.

SCHOON, I. 2006. Risk an resilience: adaptations in changing times. New

York: Cambridge University Press.

SCHULZE, S. & STEYN, T. 20uL.. Stressors in the professional lives of
South African secondary school teachers. South African journal of education,

27(4),691-707.

ST ZKINELGIN, H. 2004. Who can help people with HIV and AIDS in Africa?
Governance of HIV and AIDS and civil society. Voluntas: International

journal of voluntary and non-profit organizations, 15(3):287-304.

SERERO, L.LE. 2008. Support needs of high school educators directly
affected by the HIV/AIDS pandemic. Vanderbijlpark: North-West University,
Vaal Triangle Campus. (Dissertation - Mi_d.}) 224 p.

SHISANA, O., REHLE, T., SIMBAYI, L.C., PARKER, W., ZUMA, K,
BHANA, A, CONNOLLY, C., JOOSTE, S., PILLAY, V., et al. 2005. South
African National HIV prevalence, HIV incidence, behaviour and
communication survey. Datum van gebruik: 30
Januarie 2009.

SIMBAYI, L.C., SKINNER, D., LETLAPE, L. & ZUMA, K. 2005. Workplace
policies in public education: a review focusing on HIV and Aids.

Datum van gebruik: 4 Augustus 2008.

SINGLETON, R., STRAITS, ..C., STRAITS, M\M. & MCcALLISTER, R.J.
1988. Approaches to social research. New York: Oxford University Press.

541 p.

207



















































Yulia’s husband has just died and Yulia decides she must know what is
happening to I - family. Shortly after Mukasa’s death Yulia goes to a clinic
and asks for a blood test for HIV. The people in the clinic talk with her a long
time about her life and what the test means. Her biood is taken and she is
told to return to the clinic in two weeks. Yulia returns to the clinic and meets a
woman who tells her that the test is positive, that she is infected with the virus.
They talk for a long time. The woman is very kind and tells Yulia she must
fight this virus and live as long as she can for Yokaana's sake. The woman
says there are many things she can do, and that there are many people who

will help her.
1992:

Sometimes Yulia does not feel well and she goes to the clinic for
treatment. She has been able to keep working in the shop. Recently she
took a training cou. _ : offered by and AIDS organisation from the capital city
and now she has been trained to provide help to people who are sick
especially those with AIDS. She learned about coping with the problems of
AIDS and how to help people with AIDS and their families manage.

NOW:

This is Yulia, she still lives near here. Yulia visits people in their homes. She
takes her son with her and he helps with simple chores for these other
families. She talks in the community about /.. _ ar ut  alth, g s
both her knowledge and her hope. She says she can live with AIDS and that
when she dies the virus in her will die too. Yulia and her child going into
the homes of other people with AIDS gave a very important message in

the community.
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