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HOOFSTUK 9

OPSOMMING, BEVINDINGS EN  AANBEVELINGS,

"Die hoofzaak van alles wat gehoor is, is : Vrees God en hou sy gebooie”

(Prediker 11: 13).

9¢1 Opsomming van die ondersceke.

Del.l

Tels?

Waarom is die ondersoek gedocn?

Gesag en verantwvoordelikheid gnan hand san hand. Aasn senior
uitvoerende poste is groot verantwoordelikheid verbonde, maar
word ooreenstemmende gesag tocgeken. Die gesagstoepassing in
Transvaalse Afrikasanse hoérskole is inn hierdie ondersoek

bestudeer om 2

« 1 prinsipidle begronding vir gesonde gesagsbeskouinge te kry;

» vas te stel hoedat beleid vir gesagstoepassing gemaak word on
watter redls on voorskrifte, mctodes en tegniecke geld en

toegepas word;

» die taak van die skoolhoof in die vervond te bestudeer om vas
te stel wat gedoen word en gedoen kan word om probleme in

verband met gesagstocvassing tot n minimum te beperk.

Metode van ondersoek,

Deur standpunte von outoriteite in literaiuur te hestudeer en
deur m vraelys aan skoolhoofde die opinie van opwoeders in die
nraktyk te bekom, is teorie en prakiyk gesamentlik aen die
hand van Skrifveginselc deurckou om sodoende nastrewenswaardige

norme vir gesagstoepasoing te fundeer,
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Inhoud van die ondersocek,

Na die taakstelling in hoofstuk 1 is in hoofstuk 2 gevind dat
gesag boteken t die bevoegdhsid om bevele te gee en uitsprake
te wmaak waaraan ander hulle mocet onderwerp. Gesag gee dic reg
om te "s®" nan die gesagsdraer met “seggenskap' oor onderdaan wat
hom "laat ges®" deur te gchoorsaam. Daar is gevind dat God dic
bron en oorsprong van alle gesag ise. Die vraagstuk van vryheid
en gesag in die opvoeding is kortliks bestudeer en daar is
vasgestel dat die gesagskrisis eerder setel in verskillende
botsende ideologieé as in die verskil tussen volwassenc en

kind, Dic¢ : horisontalisme van die voortvloeisels uit die
humanisme en by name die permissiwiteit, liberalisme, sekularisme,
kommunisme; "New Left¥, cksistensialisme; en andere is op grond
van Gods Woord te lig bevind. Hiermec saam is gewys op die
gevare wat skuil in die verwarring en verwatering van Christene
se beginsels wat nmag voortspruit uit die Fenomeneclopic se

netode van deurdring tot die werklikheid; maar sonder die Erigstie
werklikheld naamlik God en dic ondersoeker se Goddelike roeping
se teenwoordigheid. Uit die Christelik—pedagogiese oogpunt is
die doelstellings wat met gesas in die opvoeding nastrewense
weardig is, neergel®. Iot gecag moet die opvoeder wat deur sy
roeping gedring word; dic opvoedeling doelbewus lei tot
betekenisvolle, bowmuste; vrywillige en roepingsbewuste aan-
vaarding ven sy lewenstnak of roeping. Dit gaan met gesag oor
die eer van God en die behoud van dic kind wat alleen deur aanw.
vagrding van God se gesag sal kom tot vryheid in Christus; sy
hoogstc lewensdoel. Deur gesag word opgevoed tot vryheid waar
opvoedeling, vry om te doen wat hy wil, uit eie vrye wil die

goeie doene.
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In heofstuk 3 is die vraelys waarmee regewens van skoolhoofde
verkry is; behondel en verslag gedoen van die antwoorde wat
ontvang is. Ten spyte van tekortkominge en probleme vor die
metode is muttige en bruikbare datn gein. (Sien 9.2 p. 218,

Bevindings uit dic vraclys).

In hoofstuk 4 is m waardebepaling van die hoBrskool as gesagy—
instelling gedoen, Dsar is gevind det indicn copvoedors voorloop
en veorlewe en deur persoonlike bLetrokkenheid, billikheid,
gerlikhoeid, herde werl, simpotic en koersvaste inspirering slasg
om tocgouyde insvamning, m opgevosde wil en die aanvaarding van
Christelike norme hy leerlinge teweeg te hring, die hodrskool

71 uitrmontende gesagsinutelling ken weess. Die lecorling is
verplig om die skool t¢ besock an op m besonder geskikic ouder-—

.n

dom, vanwcé sy soekendheid en ontvanklikheid.

Qesagsdelegering ig in hoofstuk 5 hehandel, Dit ie wm nood-
saaklike hulpniddel wat; indion dit re; toegepag word; W hoof
se verantwoordelilhede kar holp dra on oy gesagstoepassing kan
vergemalklik, HMetodes van delegering is ondersoek on gevind dat
organisasickaarte, orgmiisasiehandleidings, prosedurchandleidings
en vligstote baie. voordele inhous Benlande, wetenskanlike

en duidelike delegering wat rckening non met die mens en

andor toepaslike faktore en wat gewillip deur hulle aan wie
gedelegecr is, aanvaar word, is n goeie hulpmiddel vir hoofde,
Delegering het nadele en probleme; naar met tegnieke soos gocie
rommmnikasicy, duidelike grensafbalkening en die handhaaf van
gosie mensebetreklinge kan gesagsdeiegering nie slegs in dic

korttermyn bale voordelig gepruik word nie, maar sal dit op die
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langtermyn die voordeel van personeelopleiding teweegbring.

In hoofstuk 6 is gelet op die noodsaaklikheid van dissipline en
skoolreéls, Om te veel reéls te h® is nadelig en reéls moet
opvoedkundig verantwoordbaar wees en tot selfdiesipline lei,
Volgens hoofde het skoolreéls as gevolg van hoofsaaklik twee

redes ontstaan @

o dit is noodsasklik vir die skool ten einde te verseker dat
die opvoedingsprogram ordelik tot voordeel van almal kan

verloop; en

» dit is noodsaaklik vir die leerlinge self om hulle te leer
om gesag te aanvaar en hulle te lei tot verantwnordelike,
selfgedissiplineerde burgers met waardering vir orde, net-
heid, samewerking en ander norme van m Christelike gemeen—
skap. Op die wyse aksepteer hulle die belangrike beginsel
dat ware vryheid vryheid binne die wet is., Daar is gevind
dat alhoewel onderlinge verskille bestaan, eenstemmigheid bereik
kan word oor die volgende ¢ dissipline en reéls is nie =m
doel op sigself nie, maar hulpmiddels om meer verhewe
opvoedingsdoelstellings te bercik; die gevaar van to veel
moenics is uitgewys naamlik dat onselfstandige besluitlose
mense gekweek word wat onder die indruk verkeer dat elke

ding wat nie uitdruklik verbied word nie, toelaatbaar is,

Hoofstuk 7 het gehandel oor die demokratiese beginsel se toe~
passingsmoontlikhede in ho¥rskoles Deur die versigtige toe-
rassing van die stelsel kan aan ondergeskiktes en veral aan
leerlinge groter medeverantwoordelikheid in die skool se
gesagstoepassing gegee word. Op die wyse mag m bydrae gelewer
word om die ny?ende tekort aan leiers te help oplos en kan
mense wat selfstandig kan dink en verantwoordelik kan optree as
eindprodukte gelewer words Die demokraticse gedagte het mooi

toepassingsmoontlikhedey sal skool; gemeenskapy onderwysersy
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ouers en leerlinge bevoordeel, maar dan moet dit in perspektief
gesien word as m hulpmiddel om die uiteindelike doelstelling van
die opvoeding te help bereik. Deur meer demokraties te regeer,
moet gestrewe word om beter op te voed en beter samewerking te
verkry sodat die hoofdoel van die opvoeder verwesenlik word
naanlik om sy opvoedelinge te lei om binne die huidige tyds-
gewrig en kultuur God se roeping te hoor en verantwoordelik

daarop te antwoord.

In hoofstuk 8 is die skoolhoof in sy kantoor behandel. Sy
taal, benodigde cienckappe en probleme is inleidend aangeraak en
daarna is redelik volledig gelet op noodsaazklike hulpmiddels om
gesagsprobleme tc beperk of te voorkom. Sy belangrikste hulp-
middels soos goeie dissipline en tug, goeie menseverhoudings
waarmee ouers betrek word, personcel gelukkig gehou word en
leerlinge ontplooi, is behandel. Verder is tegnieke soos
geprogrammeerde kontrole, heraadslaging, besluitneming en =n
geskrewe skoolbeleid Behandel. Dat n hoof moet probeer om =n
Christelike atmosfeer in sy skool te skep en eksamenuitslae in
perspektief te stel; is sengetoon. Verder is aangetoon dat
roepingsbewustheid, liefdey kragdadige leierskap en die vermoe
om te besiel en te inspireer;, nodig is en teenwoordig moet wees
om hoofde se gesagsprobleme te verminder. Daar is ook
aangctoon dat studie, om kcnnis van omstandighede en tegnieke
te Lekomy hoofde se gesagtoepassing kan vergemaklik., Hierdie
hoofstuk kon aandui dat alhoewel hoofde wu groot taak het wat
skynbaar progressief in moeilikheidsgraad toensem; hulle nie
alleen hoef te staan nie maar beskilk cor hulpmiddels en tegnieke

en veral hulp van Bo om hul roeping uit te leef; want :
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"Hy wat julle roep, is getrou; Hy sal dit ook doen®,
(1 Thes. 5: 24).

9.2 Bevindings met die ondersock,
9.2.1 Uit die vraelys.

Met die vraelys is gevind dat hoofde van Afrikaanse ho@drskole
wat die vraelys beantwoord teruggestuur het, almal Afrikaans
as huistaal gebruik. Die meerderheid (52,2%) het nog nie

vyf jaar ondervinding nie.

Wat skoolredls hetref, maak 66% gebruik van geskrewe skoolreéls
en 87% se skoolreéls is nie aan die Transvaalse Onderwys—
departement bekond nie, Alle skole het haarstylvoorskrifte vir
seuns en vir dogters. m Jkool se reéls word meestal deur hoofde
en personecl by personeclvergaderings opgestel, 63%. Skoolw-
hoofde is die mening toegoedaan dat die skocl se gesag ook buite
die skoolhek en na skooclure oor sy leerlinge se private lewe
geld. Die strengheidsgraad van skoolreé€ls verskil onderling en
vir haarstyle is dear 46% hoofde wat meen hul skool se voor-
skrifte is strenger as die van buurskole en 80% Wat strenger
norme stel as wat ouerhuise oor die smalk toepas. Hoofde vind
min probleme met ongehoorsaarmheid ten opsigte van scun-dogterw
verhoudings en kleredragvoorskrifte; maar met haarstylvoorskrifte
is die probleme talryker (45%4). Dic meerderheid (67%) skool-
hoofde laat nooit toe dat leerlingc by skole dans nie. Hoofde
vind (84%) dat leerlinge gesag spontaan aanvaar. Senior leer-
linge het enkele voorregte bo juriors en 51% van die hoofde

skel seuns en dogters nie tydens pouses nie.
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Alle skole waarvan in die vraelys kennis geneem is, het a1 leerling-
raad of prefektestelsel en 9Y1% van die hoofde weet aan watter
kerk hul hoofseun behoort. By slegs 16% word die leerlingraad
suiwer demokraties deur leerlinge alleen verkies terwyl die
meerderheid gebruik maak van m stelscl woar personeel en
leerlinge gesamentlik stem vir m leerlingraad, uit leerlinge

wat volgens personeel=vetoreg vir die raad aanvaarbaar is (75%).
Van die hoofde is daar 93% wat redelik tevrede is met leerlinge
se smaak by leerlingraadsverkiesings. Die leerlingraadslede as
persentasie van die skool ge totale leerlingtal is 3,L%. Die
belangrikste funksie van die leerlingrasadstelsel is dat dit aan
jong leiers die geleentheid gee om hul leierskap te ontwikkel,
Tweedens help dit met dic handhaaf van orde., Dit het derdens

die voordeel dat dit n demokraticse gees in die skool help skep.

Hoofde is van mening dat hoofskap die afgelope drie jaar moeiliker
geword het. Hulle verkies om liefs te streng as tc min te
dissiplineer (8%%) en glo dat die onderwyskorps geskikter as

die ouers of die staat is om die doelstellings vir die opvoeding
te formuleer (69%). 21% van hulle streef nog doelbewus na
verdere bevordering, terwyl 524 verdere bevordering sal oorweeg
as dit op hul pad kom, Hoofde het geskrewe personeelhandleidings
(91%) en almal glo dat lyfstraf noodsanklik is, Feitlik alle
skole (99%) het prestasictoekennings vir leerlinge wat goed
presteer, Dit word hoofsaaklik in akademiese, sport en
kulturele terreine toegeken. Die hoofdoel met die toekennings

ig aanmoediging, erkenning en motiveringe.

Hoofde vind dat gesagsdelegering noodsaaklik isy pas dit op
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feitlik alle skoolierreine toe en ondervind dat kontrolering
sonder om vertroue te skok die belangrikste probleem by

delegering is.

Die grootste enkele probleem by skole is om geskilte personeel

vir die vergkillende vposte te vind.

Ouers ondersteun die skool se gesag ocor die algemeoen goed en
hoofde is wvan mening dat verrecwceg die wmeeste ouerg m bale
stireng skool verkies., HMHulle grootste strafiniddel vir dogtersw

oortreders is dan oo om die ouers se hulp in te roepe.

Hoofde mask gebruik von deockratiese metodes en hetrek ouers,
leerlinge en personeel by besluitneming, Die neestc van die
hoofde gee egter die meeste van hulle beslissings sonder raad-
pleging. Dear is 73% van die hoofde wat oor sekere norme nie
bercid is om te redencer nie en wat in die sake summiere
gehoorsaanheid eis. Die norme is hoofsaakiik Christelilce
aspekte, Volgens hullc iz die belangrikste kenmerk van m goeie

besluit dat dit die einddoel bhereilk.

Hoofde voel dat n hoof se vrou nie m pligstaat by sy skool het
nie, slegs op uitnodiging daar moat hclp on haar man onderskreag
on bystaan met sy sosiale verpligtinge. Tussen 65% en 80% van
die hoofde begluit eenders in seun-dogter—verhoudinge terwyl
hulle presies in twee grocpe verdeel is winneer m standerd ses—
dogter "kys” met m standerd nege~ of tien-seun. (45% wil

daarteen waarsku on 484 is van mening dat dit in orde is.)
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Hoofde se woorkeurorde vir hul hulpmiddels by die neem van

besluitein gesagstoepassing (uit gegewe alternatiewe) is @

l, eie ervaring en lewensbeskouing;

2. samesprekings met vise-hoofde en kollegas;
3. dit wat hulle by hulle hoofde geleer het;
4, samesprekings met ouers;

5« lees van opwoedkundige lektuur;

6., formele studie in die opvoedkunde.

Hoofde se voorkeurorde vir ideale vir hul skole ({as keuse

tussen gegewe alternatiewe) is @

1, die skool moet leerlinge opvoed, leer om te gehoorsaam
en in goeie burgers, in landsbelang te ontwikkel;

2. =skole moet leerlinge toerus vir hul verdere lewe;

3. leerlinge moet volgens vermoé maksimaal presteer;

4. leerlinge moet gelukkig wees;

5« die skool moet die gemeenskap dien,

Hoofde gee onderstaande rangofde (uit gegewe alternatiewe)

as die moeilikste in hul gesagstoepassing :

1, opirede teen personeel oor pligsversuim;

2. toepassing van alle regulasies .soos deur T.O.D. vereisj

3. inskerping van waardes en beginsels by leerlinge deur
bepaalde eise aan hulle te stel;

4., straf van leerlinge oor wangedrags;

5« straf wvan leerlinge oor pligsversuim.

9.2.2 Uit geraadpleegde bronne.

Daar bestaan m sterk revolusion8re en on-Christelike stroming
in opwvoeding. Die hele gesagskrisis in die opvoeding setel

in die stryd tusser magte wat God nie erken nie en die
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Christelike lewensbeskouing,

Om die jeug nie te verloor nic moet die Christenopvoeders en
Christelike opvocdlounde ook hereid wees om veranderings te
maak, nie aan hul uitgangspunt en beginselgrondslae niey; maar

aan hulle metodieke,

800k vir ons mag die gtatus quo nooit normaties wees nie =
dit moet in die lig van Skrifnorme hervorm word ss.. Die
egte Christelike siening van gesag, vryheid en demokrasie
rmoet gekweek word «.. Die jeug moet gchelp word om sy
roeping cn taask binne die groot organisasie te sien sodat
hy nie daarteenocor te staan kom nic’. (Van Wylk; 1973, .
172).

Opvoeders mag nie verstar in selftevredenheid nie. Dit sal nie
help om dic 0¢ en ore te sluit vir die aanslae tcen dic behou
dende, die konserwatiewec en die Christelike nie. Die Christen
zal met louheid, gemelsugtigheli en stagnasie sy eie saak net

soveel skade doen as wat enige vyand dit kan doen,

Vir hierdic studie kon baie gevut word uit die werke van DIB
CHRISTELIKE OPVOEDKUNDE VERENIGING VAN SUID=-AFRIKA (COVSA).
Hierdie skrywers verdedig die Christelike opvoeding met besieling
cn liefde en maak m geweldige bydrze om vir die student velde

te ontsluit wat om meer ac ecn redc vir hom ontoeganklils sou

WCEE o

Uit die bromnestudic blyk duidelik dat dit wel sal wees in die

opvocdingsinstelling waar God regeer.

9.3 Verandering is noodsaaklik., Ilke ondersoeker kom scker Brens tot die

slotsom /..Q.



- 223 -

slotsom dat verandering noodsaaklik is. Met gesagstoepassing is dit
cok die geval. Die risiko bestaan dat met verkeerde gesag, wat die
opvoeder se gerief as hoofdoelstclling het, skade.gedoen kan word.
Opvoeders wat dit ernstig bedoel, sal voortdurend verantwoording moet
doen aan hul cie gewetens ¢ "Wat bereik el met my gesagseise?" Die
moontlikheid bestaan dat meor vorloor as gowen word.  As skoolorde
die wins is on die prys wat daarvoor betaal word, is kinders ‘fwat
klaar is met dic norme van dic skynheiliges®, dan moct weer gedink

word, want dan bereik gesag presies die tcoeonoorgestclde van dit wat

dit wou. Dan skep gesag rcevolusion@res on opstandelinge.

Schutte s8 : YAs ons luister na wat kritici van dic modernc skool
%, kan ong werklik so m ver ent met hulle saamgaan dat mens wonder
waar ong dan verskil., Xom ons kyk na m paar tondonsc. Het ons nic
werklik vandag so ver govorder dat ons die heil in die wet, die vorm,
dic insgtituut sien nic, Dit is so dat dic skool so dikwels sy cie

doelstcllings noutraliseer™. (1973, p. 151).

Hy gaan verder on wys op dinge wat nic reg is in skole nic, maar wys
dan baic boslis daarop dat dic Christonopvocdkundige sce kritick teon
dic bestaandc skoolstelsel haie verskil van dic Palternative schoolers®,
Dic Christonopvocder sal voortdurcnde hervorming, maar nic rovolusiongroe

omme'scer nie, voorstaan, (Ibid.)

As dicsclfde skrywor s@ (in dicsclfde bron pe. 154) "“Ons stom saan,
verandering is noodsasklik, maar dit moct nic verandcering wecs bloot
om icts anders, icts snaaks, icts cksklusiefs, icts skokkonds; icts
"oorspronkliks™ te wees nic. Soos Mortimer Smith &3 :

"But changc mst be hascd on somcthing more substantial than the

slogans, ideological zcalotry, and utopian scntimentality that
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all too often mark the movemont for altornative schools® (Phi

Declta Kappany LIV, 74 Mch 73, pe 441 = 3) 7

As hicr enkelce sake vir oorweging gonocm word; is dit met die beskeice
doel voor ot dat dit moontlik mag bydra om to voorkom dat "gosag
tor wille van gesag' diesclfde fout maek as "vryheid teor wille van

vryheid®,

% Vraag 5 hot aan dic lig gebring dat 335 van die hoofde hoarstyl-
voorskrifte vir procfstudente het. Onder wic sc gesag besock =
procfstudent m skool? Opvocdlundcefakulteite on skoolhoofde moct
hicrdic sack soam uitmaak, Hicr kan mense vir dic onderwys (en

hodrskoolonderwyscrs is skaars) verlorc gaan «

% Vrang 8 wys dat con uit vicr hoofde sal optree teen leerlinge wat
hulle oucrs sc motor op m openbarc pad sonder lisensic bestuur on
ccn uit agt sal optroc tecen leocrlinge wat tuis sass met hul oucrs
alkoholicse drank (matig) gcebruik. Is dit reg? Wear cindig dic
skool sc tadk? Dit wil wvoorkom of +u program opgestcl moot word
waarmee oucrs voorligbing moct omtvang. Dit sal nie help om
by dic skool to tug vir sake wat dic oucr in corde vind nice. Oucrw
opvoeding is blykbanr n vereistc on voorligting aan cn samcsprckings

mot ouers moct begin word, mear is dit ook die skool sc taak?

# Vraog 9 toon amn dat 63% vom hoofde dans nic by hulle skolc toclant
nic en dat 4% dit heeltemal verccrdcel., Kan dic verskil tusgsen
skool on skool ooit sinvol ocn op bheginsclgrondslag vir lcerlinge
verduidelik word? 67% von die matrikulantc sal hicrdic jear nic by
hulle skole mag dans nie cn 33, sal wel moge In die 33% govalle
wantr gedans mag word, sal weer m perscentosic wees wat nic kan
mecedeocn nies Is hierdic n soek wat mot meorderheidstem by m
beheerraadsvergadering of personcelvergodering besluit kan word?

# Daar is 93% van dic hoofdce wat vind dat dic lcerlingc by m lcerling=
randsverkiesing gocd of uitstckend stome Kan dit dalk daartoe
bydra dat leerlingracsdoverkiesings meer domokratics geskicd? Die

opvoediundige wacrdc hicrvan is scker voldocnde bewys (vraag 20).

# Skole het probleme met scuns se hearstyl. Dikwels word con of ander

hoof in dic kocrant oor dic saak aangceval., Dic 464 hoofdc wat von

moning /ta 4



mening is dat hulle streonger is as ander hodrskole, sal sckerlik

graag dic steun van kollegas in dic saak wil h® (vraag 22),

# Volgens hoofdc het hul verantwoordelikhede en probleme dic afgelope
dric jaar beslis tocgencem (vraazg 24). As hoofde hul orgenisasic
cn administrasice moct beplany hul skole sc opvocdkundige, akadcmicse,
sport~ en kulturcle programmc mocet inisicer, koSrdincer cn kontro-
lcer cn as hulle personcel moct werf, motiveer, nktiveer on kalmcer
en moct toesicn dat lcerlinge tot volle aktualiscring kom, sal
hulle bHepaald hulp moct kry. Dic volgende canbevelings ken candag -

genicet ¢

« Meer gesag,om beslissings vir dic beswil van hul skool on

leerlinge tc maak, kon aan hullc tocvertrou word.

o« Pecriodicke opknappingskursussce, maar veral cn beslis m kursus
voordat dicns as nuutaangestelde skoolhoof aanvaar word, Dic
Transvaalsc Onderwysdepartcecment het in 1975 so m kursus aan~

gcebicd en verdion lof dasarvoors Hicrop kan uitgebou word.

s Benvormiger stclscl wvan redl cen voorskrif sal almal sc taak
vergemaklik, Daar is studickomitces vir vakke., Hulle stuur
nuttige nuusbricwe, die rcsultaat van navorsing; asn vake
onderwyscrs. +n Studickomitcce van skoolhoofde, in samewerking
met m Universitelt sc opvocedhundefnlultceit kan nuusbricwe
opstel oor aktuele nongelcenthedce binne dic hoof sc vakgebied
en sodocnde sy studiclas verminder, maar terselfdertyd verseker
dat hy nic verstar nic cn op detum bly mct sy took on tendense

¢n gevare cen problemos.

# As laastc saak verdien dit genocm te word dat as verandering bepleit

word; dit sinnecloos sal wees om tc vra vir bictjic strenger op-

trede hicer cn bictjic mecr vryhcde daare Waarom gaan dit nou cintlik?

Afrikaensc Christcn~skoolhoofde, as doar veronderstel word dat

almal dit wel isy sal moct kennis ncem van dic fanaticsc drang by

hul volk cn godsdicns sc vyandcy, om klaor te specl met dic nasate

ven dic Voortrckker. As dic fondamontc omgegooi word, wat kan

diec regverdige doen?® (Pss 11: 3). Schuttc waarsku :
"Dic Christen se louhcidy stagnasic, gomaksugtighcid het in die
verlede al mcer as ccon keer m beskuldigende vingor no hom laot

wysS. Ik glo dat ons groot taalt is om spoedig daardic vorme te

kry, tc skecp wat vandag ons Christclike opvoedkundige beginsels

effckticf /eeee



effokticf sal huisvesy bovorder en verwescnlik. En dit nic
omdat die gemeconskap of die tyd of dic nocdsack dit cis nie

maar om God daoormee toe 2cr on te dion', (1973, pe 154),

Hierdic studic hot dit wat hiocrbo gesd is; maar weer as dringend

bovysa

9.4 Aanbevelings,
9edel Voortspruitend uit dic ondoersock,

# Christenopvocders sal opnuut moot besin oor hul rocping on
waorom dit cintlik gaon, andors sal ook hulle verval in gy-
spore waar middele as un docl aongesicn word on waar almal
teovrede is solank gocic mensc dic ecindproduk van skole se
bemoccionis met die joug iss Vac godsdicnstigheid on half-—-
hartige opvoeding pag nic by die cisc von dic tyd nic.
Daarvoor is dic aanvalle toen dic Christcolike geloof te

fanatics,

3

w Hnlpverlcening von dic Onlerwysdepartoemant in dic vorm van
Weerbaarheidsprogramme vir loerlinge is n noodsanklike hulp-
middcl,‘maar m lowens— ¢n - woreldboeskoulike keuring of op-
leiding van bestaande on nuwe opvocders is cssconsicel, Haor
1 besicelde on inspiroerende Chrigston voor dice klag of in dice
kantoor dicns lower en met ywer on doadkrag sy lig laat sk
omd~t hy sy lewengstaak as rocping van God orvaary is =m
Wecorbaarheidsprogram vir leerlinge nouliks nodig. Opvocdors
moct weerbaar gomaalk word, weerbacr toon mocdelosc,

materialisticsce fotalisme,.

# Elko beskikbarce tegnicii moet bestudeor on aangewend word om
dic opvocdingsidoalc tc verwesenlik. Vir hoofskap is kennis
nodig = m bosgonderc socort vakkennis wat tans nic binne con
fakelteit alleen songebhied word nic, Dit hot halc van dic
filosofie, tcologice, reigologic, pedagogickoen sosiologic
ing manr nog vele ander kan as medo-noodsacklik genoom word.
Voortgesettc navorsing moct hoofdce met lronnis toerus vir steods
tocencmende oisce. Samowerking met universitcite rmoot hicrvoor

gesock word.

Hoofde /eews
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Hoofdo bohoort periodicke samcsprcekings to hou om sodoende
van mekoor te lecers Op die wysc kon dic ondeorwys on ope
voeding net baote Dic hoofdekringe wot bestnan,mag as

beginplek dien vir m belangegrocp en studiegrocpa

Dic cksomenstclsel on kompetisies tusscen skole verdien stceeds
arndags  Door mocet onthou word dot dit ook belangrik is,

maar nic dic cnigste of bolongrikstc toke nie.

Danr word onnodig baic cor dic oppervlickkige en nic-essensidle
in gesagstoepassing gespekulcecer. Sodoconde word dic jongmens
moontlik os govolg von bousclagtighode on pogings om roéls,
wat nic op beginsclgronde gefundceer is nicy te motiveer,
woggedryf von gesng. Gosagscisce mocet op beginsels stomn

en olmel moet wecet dat die kruks von die sank is dot dic

mens sal moet kics of hy wedcboucr on medewerker wil wees

of r}iO.

Vir verderc nnvorsings’

Hierdic studic het cor dic hele skocl sc gesagsproblematick
gegnon. Enige frsct von dic ondersock sou m volledige
studictemn kon wecese So verdicn goesogsdelegering allcon

byvoorbeeld brnic heslis dic anndog van navorscrs.

n Vergelylkende studie tussen Afrikoensce~ en Engelse hodrskole
sc gesoagstocpassing of mot m lond oorsce mag meer lig op

dic sank WCTrpe

In dice studic is ocon hoofde gevro wot hulle mening von

oucrs on lecrlingc sc siening oor gesng ise Ouers sc
sioning oor wat hulle van m skool verlang, bohoort by hulle
sclf uitgevind te word. Sodocende kon oucer on opvoeder noucr
soanwerk on mekoor beter aanvul. Wob dink locerlinge van
gesng? Wot hinder hulle? Wat wil hulle? Hior 1% 1 mooi

studictorrcin,

Hocveel ideale skolicre wat uit en uit die Christclike
lewensbeskouing huldig, bohou dic ingeslonc weg na skoolw

verloating?

Woorom begtnon doar by sommige jongmensce m antipatic toon

dic Christelike? Is dit as gevolg van opvoeding tuis of

omdat /avoo
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omdat hulle verkecerdelik ingclig word? Of is dit moontlik

omdat hulle deur verkecrde gesag afgestoot word?

# Diec tckort nan porsoncel vereis dringende navorsing van
hoc meer werk met mindor nensc gedoon kan word, Watter
persentasice van die lend se gegraduecrde mannckrag is recds
in die onderwys ton spyte van die nypoende tckort? Daar
moct nou nic mecer na mans in die onderwys gesock word nie,

moar no metodes om met ming goed kKloar te kom.

945 Slotopmerkings.
Dic tank is omlyns

"Die taak van dic skool sal don woes om dic kind =

« tc leoor wat goed isg
¢ te besicl vir wat goed isg

. to dissiplincer in wat gocd is".  (Postma, 1921, p. 26).

"Hicr is nict allcoon nmnor de school in hoet geding, - het goat hicr
om ¢con belijdenis. Het goat hicr om de verhouding van God tot
zijn wlreld® (Watorink, 1961y p. 69).

"Die doel cn funksics van dic middelbare skocl kan scos wvolg kort

soangevat word ¢

Dit moot in die cerstc plck aon dic mcer beganfde en gegoede kind
gevorderde onderrig in kemmis on wetonskop os grondslag vir verderce
akademicse studic of as tocolating tot dic moor goskoolde beroepw
skole gee. Dit moet tweedens aon die leerlinge die nodige en
genoegsame voorbereiding vir die behoorlike vervulling wvan hul
burgerlike pligte gee dit wil 8B dit moet hulle sosiaal bruikhaar
rmank. Dit moet leerlinge in die derde nlek voorberei vir die goeie
en gesonde besteding vean hul vryc tyd soos welopgevoede mense dit
doen, dit wil s@ dit moot hulle indiwiducel-kultureel vorm. En

dit moct in die vierde plek veral aandag aon hul scdelikee
godsdienstige vorming gee. Die middelbarc skoolkind het veral
grondige on beginselvaste godsdiensonderwys nodige =m Middelbarc
skool wat in hierdie opsig die kind verwaarloos, ken hom nie in
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die ware sin van die woord prakties opvoed nie", (Coetzee, 1962,

o0 55)0

Die oes is wel daar, Volgens prof. J.H. Jooste, Direkteur van
Onderwys in Transvaal aan John Smith @

"Wat is u beeld van die jeug van vandag?™

"Ek dink ons jeug is beter voorberei vir die toeckoms, vir die
moeilike toeckoms, as wat 6ns was. Omstandighede maak ons jongmense
gouer volwasse an ons jongmense het sekere eienskappe wat vertroue
weke Ek dink ons jongmense is eerlik. Hulle is melfs eerlikor,
dink ek, as wat jongmense was toe ons daardie ouderdom gehad het.
Ek dink ons jongmense het moed vir die tockoms. Hulle is nie bang
vir die probleme nie, hulle sien kans om die problemec op te los. Ek
het baie vertroue in ons jongmensce. Ek dink werklik ook dat ons
jongmense die geleentheid kry om leierskap te ontwikkel en dat ons
vandag sterker leiers receds op skool het as wat ons vroedr jare
gehad het", (Smith, 1976, waar hy Jooste aamhaal, pe 5).

En die werk word waardeer,

"Die status van m onderwyser is m plek in die hart van n kind.
Daardie plek sal later die bron van inspirasie en die kragbron van
daadkrag vir daardie kind weoes. Kyk na enige suksesvolle man en
gaan doen navraag by wie hy skool gegaan het en daar sal vir u lig
opgaan en u sal weet hockom daardie man m sukses gemaak het,

¥U as onderwysers besef dit waarskynlik nic elke dag nié, maar
ons wat daar buite staan; ons weet dit beter as wat u sal weet:
wat n woord van belangstelling, m klap op die skouer en m kyk
van aanmoediging vir ons beteken het om te kan voortbou in later
Jjare op fondamento wat u moeisaam en mot groot toewyding gebou
het nie". (Vorster, BeJey 1976, Pe 3)e

Daarom moet die Christenopvoeder hog nie deur mense van koers laai
dwing nie en die hand aan die ploeg slaan, want

« Gaar is m taak en roeping,
« daar ig m toekomsverwagting en kosbare ces
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EN

"0ns moet aan God meer gchoorsaam wees as aan mense", (Hand.

5t 29) .
Dan sal opweder en opvocdeling gesamentlik vra 3

"Sal U ons nic weer lewend maak,

godat u volk in U bly kan wces nic", (Ps. 85: 7).
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SUMMARY

SOME __ ASPECTS __ OF  AUTHORITY  (DISCIPLINE) AS  PRACTICED

1.

2

3

N  THE  AFRIKAANS HIGH  SCHOOLS  IN  TRANSVAAL

Reason for the investigation,

Authority and responsibility go hond in glove, Scnior exccutive posts
carry hecavy responsibilities; but arc vested with corresponding authoriiye.
The implomentation of authority in Afrikaons High Schools has been
studied to ascertain @

+ o fundamental foundation for o healthy opproach to the question of

anthority;
« how a policy of authority is compiled and which rules and regulations,

methods and techniques be implemented.

The task of the school principal has further been studied to ascertain
what is being done end what can be done to minimize problems in connection

with the implementation of authority.

The method used for the investigation.

By studying the attitude of ~uthority in literature; through the medium
of a questionnaire sent to school principals and by application of the
principles scot down in the Holy Scriptures, 2 stondard for the appli-~

cation of the vested authority could be formulated.

Pinding.
3.1 Summary of the contents :
Chapter 1. In this chapter the concept formulation, the aims of

and /oo.o



and the reason for the investigation were stated,

Chapter 2 discusses authority as the ability to give instructions and
take decisions by which others must 2bides Authority means "™to have
control over™, God is the source of 2ll authority. It has been
found that the authority-crisis in education is seated rather in
ideological differences than in the difference between adult and
child. On the authority of God's Holy word communism, liberalism,
permissivenessy; etc.y were weighed and found wanting. The dangers
lurking in the confusion and weakening of Christian principles are
discussed, It is further stated thot under the correct authority

the educated, who is free to do as he wishes, chooses the Path of

Truth,

In Chapter 3 the questionnaire is discussed ond an account given
of the replies received. Decspite shortcomings in the questionnaire,

valuable data was collected,

In Chapter 4 a wvaluation of the suthority vested in a high school

was assessed. It is declared that o high school would be on ex~
cellent institution for authority if dedicnted cducators, through
personal involvement, honesty, hard work, sympathy and inspiration
could succeed in influencing pupils to dedicated effort, determination

and the acceptance of Christian vnlues.

Delegation of aouthority is considered in Chapter 5. It is an
expedient which, usced correctly, can be of inestimcble value to

a principal, Methods of delegation are discussed.

In Chapter 6 attention is given to the necessity of discipline and

SGhOOl /0-..‘
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school rnles., Rules must be reasonable and lead to self=discipline.
According to principals,; school rules originate mainly as a result

of two reasons @

« it is imperative for a school to ensure that everyone benefits

from the educational programme;

» it is imperative that the pupils themselves learn to respect
authority and to lead them to responsible self-disciplined
citizenship with respect for order, co~operation and the bonds
of a Christian community. Discipline and rules are not an aim
in themselves, but are aids to more elevated educational ob~
jectives. The danger of too many "don'ts™ is that undecided,
irresolute people, who arc under the impression that everything

which is not specifically forbidden is permissible, will emerge.

Chapter 7 deals with the implementation of the democratic principle
in high schools. With careful application of the system, subordinates,
especially scholars; can share in the application of this authority,
In this manner a constructive conitribution can be made to solve the
problem of the shortage of leaders, resulting in responsible, self=

reliant people.

The school principal in his office is considered in Chapter 8. His
task,; character and problems are discussed,; and full consideration
given to aids for the prevention of problems in regard to discipline.
The most important accessories namely discipline, sound human
relationships; a happy staff and pupils are studied. A principal
must maintain a pious atmosphere in his school, It is further
pointed out that voecational consciousness, love, strong leadership
gualities and the ability to inspire are essential characteristics in
a principal. This chapter explains that although principals are

entrusted with a task which would probably become progressively more

difficult feeee
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difficult, they could call on help from above ¢

"Faithful is he that calleth youy, who also will do it",
(1 Thes. 5: 24).

In Chapter 9 the summary of the contents,; the findings from the
literaturc and the recommondations are given., The important
findings from the questionnaires have been usced through the whole
contents, sand some interesting facts emerged; which are briefly as

follows ¢

« The majority of principals of Afrikaans High Schools who

completed the questionnaire werc Afrikaans-speakinge

. 52,2% of the principals have had less than five years!

experience.

. 669 of the schools have written school regulations. 87% of
thoese regulations hove not been submitted to the Transvaal

Bducation Department.

. 63h of the principnls arc of the opinion that the schooll's
authority also applies after school hours outside of the

school gates,

. With regard to hairstylcs 464 consider thet their rules are
more strict than neighbouring schools, and 80% have stricter

rules ot school than those onforced by thoe parents,
« 67% allow no dancing ot school whotsocever,
o 849 find that pupils comply spontaneously with school rules.
« 51% do not secparate boys snd girls during breaks.
e 91% Xnow to what church denomination the hend prefccts bolonge
. 16% practisc democratic nrefect clections by vupils.

« 75% hold prefect clections wherc both teachers and pupils votcs

The greatest single problom at schools appears to be in finding
guitoble staff for the wvarious posts. Parents support the school's

authority and principals arc of the opinion that the majority
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of parents prcfer a strict schocl,

Principals arc of the opinion that their wives arc not in duty beund

to partake of any work ot school, but that on invitation they may

help.

A list of preferences for arriving at decisions in reogard to

authority is givene.
A further list of preforences for ideals for their school is also
given, as well as & list of the tosks which principals find most

difficult in thelr application of the authority vested in them.

The findings from the litcraturc are mainly os follows

.

There appears to be strong, revelutionary, unchristion attitude in
cducationy; the whole crisis being sentced in the conflict of forces

which do not acknowledge God and the Christinn philosophy. It

]

wppears that change is imminent, the problem being where changes

are to be made. Mortimer Smith says ¢ "But change must be based

on somcthing morce substantial than the slogons, ideological realotry,
and utopian sentimentality that all too often mark the movement for

alternotive schools®,

The following recommendations nare given @

Christion cducators will have to reflect on their vocation lost they
fall into the trap wherc the meons are regarded as the end, and where

cveryone is sntisficed as long as geod citivens arc the cnd product
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of their work as teachers. Vaguc devotion and half-hearted cducation
do not mcet the demands cof the present timecs The onslaught against

Christianity is too fanatical.

Too much 1s speculated obout the superficial and non~essential in

the impleomentation of discipline. "~ Young pcople arc driven awoy

from mathority by attempts to enferce rulesy, which were not founded on
and

soundAstrlct principles. The demands of discipline must rest on

sound vrinciples and the child must be led to decide for himsclf

whether he wishes to build on these principles.

Problems encountered in this investigation which require further

rescarch are mainly @

« How many idcal scholars who arc dedicated Christians rcmain thus

once they leave school?

» Why does an ~ntipathy townrds religion oxist in so many young
people? Is it as o result of their upbringing or have they

rececived wrong religious instructicn?

e The shortage of steff recquircs urgent rescarch on the question of
how more work con bhe done with fower poople, What percentage of
our country¥s groduanted manpower is connccoted with education,
Jdespite the critical shortoge? We must nc longoer look for men in
the cducational ficldy; but ceriainly ot motheds by which we can
ultinately manage to do more work with fower men. Educational

rescarch should entor this ficld of study.

In conclusion it is stated agein that all is well in a school whore
God is tho authority in the hearts and minds of principal; teachers

and punils,





