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IN LEIDING 

Die t itel van d ie skripsie is : Kosprys- en winsanalise 

i n die ontginningsproses in die steenkoolmyn A - 'n 

gevalle studie . In die titel is die terme waarmee 

rekening gehou moet word: (a) kosprys 

(b) wins en 

(c) ontginningsproses 

( a ) Onder kosprys word hier bedoel al die koste 

verbonde aan d ie ontginning , ondergrondse 

en bogrondse dienste van steenkool en hoofkantoor= 

koste . Dit sluit alle koste wat Myn A aangaan in , 

hetsy deur homself of deur sy hoofkantoor 

namens horn. 

Die versameling van d ie koste om tot die kosprys 

te g eraak is een aspek wat aangevul word deur die 

verdeling van die werkskoste na t we e kontrakpartye : 

EV KOM en YSKOR . 

(b) Wins i s di e vergoeding wat ontvang word op arbe i d 

en kapitaal . In teens telli ng met die normale 

besigheidpraktyk waar wins eers aan d ie end van , 

d ie besighe i dsiklus bepaal kan word , kan Myn A 

sy wins reeds vooruit bepaal , aangesien die kontrak= 

partye 'n vaste wins betaal per ton steenkool gel ewer . 
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Bos taande t wee aspekte is d ie vel d wat deur die 

bedryfsrekeningkunde vakdissipline gedek word . 

(c) Vir die doel van hierdie skripsie word die begrip 

ontginning in~ bre~r spektrum gesien as slegs 

daardie aksie wat verantwoordeli k is v i r d ie fisiese 

ontginning van die steenkool . Alle aspekte rakende 

ondergrondse en bogrondse akt iwiteite is hierby 

i nbegrepe . 

Probleemstelling 

Kos tebespar ing i s 'n vraagstuk waarmee enig e onderneming 

te kampe het . Daar moet voortdurend gepoog word om 

d ie kos te so laag moontlik te hou . Daarvoor is 

bestuursbekwaamheid, vaardige vakmanskap en effekt iewe 

beheer en kontrole nodig . 

Of dit in die praktyk teenwoordig is, het ge lei tot~ 

inte r essante praktiese ondersoek in Myn A, waarvan 

h ierdie skripsie die resultaat is . Een van die groot 

probleme wa t ondervind is , is die nie - beskikbaarheid 

van literatuur oor die onderwerp . 

Algemene oorsig 

Ten aanvang word d ie agtergrond van Myn A geskets, 
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waarna die begrip ontginning , en wat dit behels , in 

t wee en twintig afdeling s onderverdeel en bespreek word. 

Al d ie aktiwiteite van Myn A is hierby inges luit word . 

In hoofs tuk twee word die konsteanalise bespreek. 

Eerste ns is di e kostebronne bespreek, waarna die 

verskillende koste behandel is wat g eakkumuleer het 

tot die totale werkskoste van Myn A. Aang esien Myn A 

aan twee kontrakparty e steenkool op n koste-plus basis 

lewer , kon die verdeli ng van die koste nie agterwee 

gelaat word ni e . 

Hi erna is die winsber ekening en wi nsgewendheid in 

hoofstuk drie verduidelik en bespreek . 

In hoofstuk vier is n kort samevatting gelewe r. 
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1 0 DIE BEGRIP ONTGINNING EN DIE ONTGINNINGSPROSES 

1 1 I nle i ding 

"The miner has two main tasks: To break out , 
and to transport to the surface th e economical 
mineral ." 

Enige addisionele werk wat die mynwerke r doen , 
is~ noodsaaklike euwel . Hierd ie we r k i s e g ter 
nodig om die uitvoering van d ie basiese t wee 
take moontlik te maak . Water word u i die myn 
gepomp om toegang tot die steenkool te kry , en 
om werk moontlik te maak . Vir dieselfd e rede 
is dit nodig om die myn te ventileer . Die 
stutwerk i n die myn is ook ~ noodsaaklike 
euwel , ~n d ieselfde geld vir toepassing va n 
veiligheidsmaatre~ls . Al die voorafgaande 
maak die uitvoering van die twee basiese take 
moontlik . 

Ons moet egter nie vergeet dat al hierdie ander 
take soos stutwerk , pompwerk , ens . nie ons 
primere taak is nie , ~iris hulp dienste , en 
daarom moet ons daarop soveel moontlik bespaar 
en dit tot die minimum beperk en dit slegs 
uitvoer i n soverre dit nodig is vir die uit = 
voering van die hoof take . 

STOCES B. Introduct ion to min i ng . Pergamon 
Press 1954 Volume 1 p . 17 

Die stell ing hierbo is misleidend omdat die veili g = 

heidsfaktore in die myn nie genoeg oorbeklem oon kan 

word nie . Hierdie fasiliteite is van groat belang , 

maar van groter belang i s die prjmere funksi e van 

steenkoolontginning en di e ondergrondse vervoer daarvan . 

I n d ie moderne mynbou wo r d baie klem gele op veiligheid 
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e n indirek dus op di e beskerm i ng van menselewens . By 

die bespreking van die ontginningsproses word die 

verskillende aspekte nader toegelig. 
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1 2 Agtergrond van d ie my n 

1 2 1 Loka liteit 

My n A is op d ie Ne wcastle- Ladysmith pad- g elee , o nge v ee r 

10 k ilometer bu ite Ne wc a stle . Hie rd ie g e b ied is b e kend 

as die Klipr ivie r steenkoolvel d ( ky k Byl aag A) 

1 2 2 Gesk ied e n is 

Die naam van die myn is ontleen aan d ie na am van die 

plaas waarop d ie myn tot stand g e kom het . Op s y b e urt 

het die plaas sy naam o ntleen a an ~ gemeenskap i n 

Skotland vanwaar vroeere setlaars na Natal g ekom het . 

a Ooree nkoms EV KOM 

Produks ie het in 1954 i n aanva ng ge neem. In die be g i njar e 

is alle produksie aanvanklik op d ie opemark verk oop . 

Gedurende 1959 is 'n ooree nkoms met EV KOM a angegaan 

vir die leweri ng van al Myn A s e p r oduks ie a a n hul 

Inga g ane k r agsta s ie , wat ongevee r 3 ki l ome ter van 

My n A g elee is . Hier die kon trak het 'n loop ty dp e rk 

van 40 jaar . Dit ma a k voo r sien i ng v i r d ie lewe r i ng 

van stooms teenkool a an d ie kragstas ie soo s be nodig , 

maar met~ moontlike optimal e verbruik van 150 000 ton 

per naand . 
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b Ooreenkoms YSKOR 

In 1974 is h tweed e ooreenkoms aangegaan. Difi keer 

met YS KOR vir d ie leweri ng van kookskole aan hul 

werke te Newcastle . In terme van hierdie kontrak 

moet myn A 40 000 ton kookssteenkool per maand aan 

YSKOR lewer. 

c Aspekte 

'n Belangrike aspek wa t r eeds hier genoem moet word, 

is dat bei de die kontrakte met EVKOM en YSKOR geen 

vaste prys per ton gelewer, uitspel n i e, maar berus 

op die be g i nse l van koste- plus aflewer i ng. Die 

verhoudings i s, 150 000 : 40 000 ton , of ongeveer 

3 , 75 : 1 

1 2 3 Geologi 0 

h Dole r ieiplaat duik i n h westelike en noordelike 

r igting tot waar di t i n d ie noordelike g e deelte van 

die my n d eur die steenkoollaag sny. Die dol e rietplaat 

het 'n g roat invloed op d ie vlugs t ofi nhoud van di e 

steenkoo] , met~ g e volglik lae v l ugstofinhoud in 

die noo rdelike area van die myn , waar d ie doleri et 

redelik naby die steenkool is . (kyk Bylaag B) 

Lang, kronkelende dolerietgange kom dwarsdeur d ie 
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hele myn voor en het g e woonlik ~ nadeli ge e ffe k op 

d ie steenkool in sy onmiddell i ke omgewing , afhangende 

van die dikte van die gang. Geen verplasings word 

met h ie rd ie gange g e assosieer ni e , behalwe vir d i e 

sui dwestelike gedeelte waar ~ verplasing van ongevee r 

40 meter voorkom. Hie rdie opgeligde gedeelte staan 

beke nd as die "Greenwich Uplifted Area". Verplasing 

is gewoonlik g elykstaand e aan di e dikte van die 

dole r iet wat ing edr i ng het . 

Die dak van d ie steenkoollaag is 'n harde, gelamel leerd e , 

mikaagtige skalie met 'n harde, sanderige skalie as­

vloer. 

Die steenkoollaag wissel van 1 , 80m tot 4 ,0m i n dikte . 

Die gemiddelde dikte van die steenkoo lafsetti ng be staan 

uit 3 , 15m s ~~enkool en 0 , 33m tussenlaag skalie en 

sandsteen . Die skalie is ongeveer 0 , 22m dik en kom 

in die boonste g e deelte van di e steenkoo lJaag voor. 

Di e sands teen is ongevee r O, llm d ik e n dit v orm die 

skeiding tusse n di e boonste en onderste steenkoollae. 

Die d i kte van h ie rdie sandsteenskeidingslaag is op 

ge1soleerde plekke to ong eveer 1 , 00m d i k . Die 

gemiddelde ve rh ittingswaard e van die steenkool is 

tussen 22 en 28 MJ/Kg (Mega-Joule per Kilogram) e n 

die asinhoud o ngeveer 21% . Die g emiddelde v lugstof= 

inhoud is ongeveer 18 , 5 %. 
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Die oorliggende gestee ntes bestaan hoofsaaklik uit 

skalie, sandsteen en dol eriet , terwyl die vloer uit 

harde, wit sandsteen bestaan. Laasgenoemde is 

voordelig in diP opsig dat dit TI du idelj ke ske idi ng 

vir mynbouoperasies bied. 

l 2 4 Fasiliteite 

Myn A verskaf aan al s y werknemers behuising . TI 

Woonbuurt vir blankes is op die myn ge lee waar daar 

vir 106 huise, TI losieshu is , 'n gastehuis en di e 

ontspanningsklub voorsiening gemaak is. Die 106 huise 

voldoen nie aan die myn se totale behoeftes nie en is 

daar ook huise in Newcastle aangekoop . Ander huise 

word gehuur. 

Vir die Swart werknemers van die myn is daar TI hostel 

vir enkel Swart werknemers en huise vir getroude 

werknemers . Voorsiening vir ontspanning is ook gemaak 

deur die verskaffing van sportfasiliteite en 'n 

ontspanningsaal . Op dieselfde beginsel word behuising 

ook aan die I nd ier werknemers verskaf. 

l 3 Die begrip "Ontginning• ' 

Vir die doe leindes van hierdie verhandeling is die 

begrip ontginning meer omvattend as slegs die 
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ondergrondse mynbouaktiwiteite . 

Die ond e rgrondse mynbouaktiwite ite word aangevul deur 

die ondergr ond se ondersteuningsd ienste , bogrondse 

ondersteuni ngs d ienste , fasiliteite aan werkne me rs, 

admi nistrasie en hoofkantoorkos te . I nb egrepe by a l 

bostaande is nie s legs d ie lopende uitgawe s nie, maar 

ook koste verbond e aan vervanging e n uitbreiding . 

Die begrip ontginning kan saamgevat wo rd deur te se 

dat alle aktiwiteite van Myn A (sowe l bogronds as 

ondergronds ) en alle d i enste gelewer in totaa l in d ie 

begrip ingesluit is . 

l 4 Die ontg inni ngsproses 

Kyk Byl aag C 

l 4 1 Meganisasie 

Aanvanklik is d ie ontginning met d ie handlaai me tode 

verrig . Meganisasie het sy voordele getoon e n word 

alle ontg inning sedert 1977 slegs op die gemeganiseerde 

metode verri g . Arbeids - en kostebespar i ng en verhoogde 

produks ie is die basiese voordele wat uit meganisas ie 

voortgespruit het . 

l 4 2 Mynboumetodes 

a Oopgroefmetode 
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Aansienlike hoeveelhede van di e steenkoolreserwes 

is na aan die oppervlakte gelee . Hierdie steenkool 

kan nie ondergronds gemyn word nie en word van die 

oppervlakte af ontgin tot 'n diepte van ongeveer 20 

meter . 

Myn A is nie self gemoeid met die oopgroefontginning 

nie maar di t word deur 'n kontrakparty verrig . Van 

hulle word verwag om 30 000 ton per maand te lewer 

wat in 1981 na 50 000 ton per maand verhoog word. 

Alhoewel Myn A nie self hierdie ontginning doen nie , 

word dit h ier vermeld aangesien die ontginning gedoen 

word vanuit My n Ase steenkoolreserwes . Die geprodu= 

seerde tonnemaat word ook gereken as deel van Myn A 

se produksie e ~ die aankoopprys van hierdie steenkool 

vorm deel van Myn Ase werkskoste . 

b Pilaar- en gangmetode 

Steenkool word ontgin deur aanvanklik parallelle 

paaie in die steenkool s oom te ontwikkel en terself= 

dertyd paaie in reghoek . Dit bring mee dat steenkool= 

pilare outomaties in die steenkoolsoom bly wat dien om 

die dak te stut. (kyk By l aag C) 

Die breedte van die paaie is ongeveer 5 tot 6 met e r. 

Die pilaarm i ddelpun e var iee r van 24 tot 36 meter , 
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afhangende van die diepte van die steenkool soom onder 

d ie grondoppervlakte . Hoe dieper die soom , hoe grater 

di e pilare wat agtergel aat word om as s t ut te t e die n 

vir die dak van d ie s oom . 

Vyf gange word gelyktydig ontwikkel deurdat d a ar 

vyf verskillende aktiwiteite is wat plaasvind . Die 

aktiwi teite is 

1 Sny 

1 Sny 
2 Boor 
3 Laai en skiet 
4 Oplaai van s teenkool 
5 Installering van dakboute 

Die aksie word deur ~ meganiese snye r verrig. Die 

snyer (kyk Bylaag D) word elektr ie s aangedryf en 

beman deur t wee Swart werkers , nl . die operateur en die 

kabelbediener . 'n Ketting wat sirkul er beweeg waaraan 

pikpunte vasgeheg is , sny d ie s teenkool . 

Die steenkoolmuur word deur e en sny i n twee dele 

verdeel. Die sny se diepte varieer van 1,6 meter 

tot 2 ,8 meter , afhangende van die algehele geologiese 

omstandigh e d e van di e soom . 

2 Boor 
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Terwyl die snyer na die volgende gang verskuif om 

met die snywerk voort te gaan, word daar deur mi dde l 

van h elektriese boormas jien twaalf ga te van h d iepte 

van 1,55 tot 2 , 65 meter g e boor waarin die p lofstof 

g e p l aas word . 

3 Laai en sk i et 

Di e gate word daarna me t p l ofs t of ge l aai waarmee d ie 

s teenkool dan lo,sgeskiet word . Streng kontrole word 

oar die p lofstof u i tgeoefen e n oak oar alle ve iligheids= 

aspekte tydens hierdie aksie. Daaglikse verslae word 

deur die betrokke mynwerker vo ltooi oar d ie hoeveelheid 

plofstof wat gebruik is teenoor ton steenkool g e myn. 

Afhangende van d ie stee nkoolsoom word 71 tot 83 t on 

steenkool gemyn . 'n Kas van 25 kilogram plofs t of word 

i n die proses opgebru i k . 

4 Oplaai van steenkool 

Die oplaai van steenkool geski e d oak de ur middel van 

h meganiese l aaier. (kyk Bylaag E) Di e laa i er word 

deur dr i e Swart werk e rs beman . Die arms van d i e laaie r 

krap di e steenkool op in h ontvangsbak waarna dit op 

'n ingeboude ve rvoerband na d ie agterkant van die laaier 

g e ne em word. 

Wisselkarre ( kyk Bylaag F ) wat elektries aangedryf word , 
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word tot teen aan die agterkant van die laaier gestuur 

waar d ie steenkool dan van die laaier se vervoerband in 

die wisselkar gestort word . Elke wi sselkar kan 6 ton 

steenkool bevat. Die wisselkar vervoer dan die steenkool 

tot by die ondergrondse vervoerband, waar die steenkool 

dan op die vervoerband gestort word . 

By hierdie stortingspunt is h klerk wat rekord hou van 

die hoeveelheid stortings wat deur elke wisselkar 

g edurende die skof gedoen is. Daar i s ook h skaal om 

die gestorte steenkool te weeg . Hier is die eerste 

metingspunt van steenkool wa t gemyn is . Hier is tewens 

ook die eerste kontrolepunt in die metingstelsel, nl. 

die gewig per die skaal getoets, teen die aantal wissel= 

karvragte gestort , vermenigvuldig met 6 ton. Die 

hoeveelheid steenkool gestort word nie slegs per 

wisselkar gehou nie, maar ook per seksie waar dit ontgin 

word. 

5 Installering van dakboute 

Hierdie is die laaste van die aksies wat verrig moet 

word. Die doel hiermee is om die dak van die reeds 

ontginde gedeeltes te beveilig, sodat d it nie later 

mag instort nie, terwyl daar met mynbouoperasies 

dieper in die myn besig is . Hierdie ontgi nd e gange 

vorm outomaties die paaie waarin personee l en toerusting 
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beweeg e n ver voerbande geinstal leer word . 

Die voorafgaande vier aks ie s duur ong eveer tien minute . 

Hierd ie aksie van i nstal le r i ng van dakbou te duur ongevei 

twintig tot dertig minute en word ook me ganies verrig . 

(kyk By laag G) 

Gate van 1 , 8 t o t 2 ,4 meter met h deursnee van 19 

tot 2 5mm word in die dak geboor . Die boute word dan 

in die gate gep laas en verstewig deur h v i nnig verharde1 

gom. Die boute word dan me t h spann i ng van 5 ton geank, 

Die i dee van h ierdie dakboute i s om d ie dak van die 

steenkoollaag en d ie verski ll ende formasielae daarbo 

aan mekaar te bind op d ieselfde beginse l ash gelamel = 

leerde houtbalk. 

Daar is h s t andaard be s t u ttingsmaatre~l wa t deur die 

bestuurder van di e My n ges tel i s en deur di e inspekteur 

van myne g oedgekeur , om die hoeveelhe i d dakboute te 

bepaal wat per vierkante meter oppervlakte gebruik moet 

word . St reng kont r ole word uitgeoefe n om toe te sien 

dat daar t en minste a an die minimum standaarde voldoen 

wo rd . 

c Pilaarontg inning 

Die p ilaar - e n gangme tode wat 11ierbo beskryf is , word 

as die on twi kkelingsgedeelte van d ie my nbou beskou . 
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Die steenkoolsoom word op die metode ontgin totdat 

die grense van die myn bereik is . Daarna word daar 

dan van die grense af teruggewerk na die skag toe deur 

die pilare wat by die ontwikkelingsfase daar g e laat i s 

om as dakstutte te dierl , te ontgin . 

Hierdie pilaarontginningsmetode is stadiger as die 

ontwikkelingsmetode, aangesien die dak van d ie soom 

instort nadat die pilare ontgin en verwyder is . 

Die pilaarontginning word gedoen deur elke pilaar 

eers in twee te verdeel deur n normale ontwikkelingspad . 

Daarna word TI ontwikkelingspad ontgin waarin die helftes 

elk in derdes verdeel word . Die pilare word so ontgin 

deur voordurend TI 45 gradehoek te handhaaf . 

(kyk Bylaag H) Op hierdie ma nier word al die s teenkool 

i n die soom ontgin . 

Alhoewel die dak , nadat die pilare ontg in is , heeltemal 

insak , is die ins inkingseffek op d ie oppervlakte van 

die grand minimaal en dikwels nie e ens waa rneembaar 

nie . Dit gebeur soms dat skeure veroorsaak word, 

maar dit word opgevul . 
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d Produksietoerust i ng 

1 Snyer 

Daar is tans 10 koolsnyers in gebruik in Myn A. Elk 

van hierdie snyers kos ongeveer R80 000 

2 Laaiers 

Die myn beskik oor 13 l aaiers teen~ waarde van 

ongeveer R63 000 elk. 

3 Wisselkarre 

Daar is tans 18 wisselkarre in gebruik. Elk van 

h ie rd ie karre kos ongeveer R73 000. Waar daar 190 000 

ton gemyn word, word daar 
1 ~~ ~O~ of 1759 ritte per 

maand afgele. 

4 Dakbouter 

Die myn beskik oor 16 van hierdie masj ie ne teen~ 

waarde van R42 000 elk . 

Al d ie bogenoe md e toerusting i s nie altyd in gebruik 

nie . Daar word voors i ening gemaak vir tye wanneer 

instandhouding gedoen moet word. ( kyk Bylaag I) 
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1 4 3 Ondergrondse dienste 

Ondergrondse dienste kan in twee afdelings verdeel word, 

nl. die dienste self en die instandhouding van die 

dienste. 

Die dienste behels 

a Ondergrondse vervoer van steenkool 
b Ondergrondse waterhantering 
c Ondergrondse kragvoorsiening en beligting 
d Lampe 
e Ventilasie 
f Proto 
g Ondergrondse toesig en kleedkamergeriewe 
h Stutwerk - buiteafdelings 
i Ondergrondse vervoer van mense en materiaal 
j Algemeen 
k Asvulling 
1 Klipstofbestuiwing 

Vir elk van bogenoemde dienste is daar oak~ instand= 

houdingsdiens. Vergelyk hier die kostekodelysafdeling 

8 per Bylaag J. 

In kart behels die dienste die volgende 

a Ondergrondse vervoer van steenkool 

Soos reeds vroeer genoem, word die steenkool vanuit 

di e seksie waar ontginning plaasvind, met die wisselkar 

tot by die vervoerband geneem . Hierd ie vervoerband is 
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~ kort band wat vanaf die seksie g a an waar gewerk word 

tot by die hoofvervoerband. Al hierdi e vervoerbande 

is geinstalleer in paaie wat re eds in die steenkoolsoom 

ontgin is. So word gevind dat daar 3 tot 4 seksiever= 

voerbande kan wees, afhangende van die hoeveelheid 

steenkool wa t ontgin moet word. Hierdie seksie ver= 

voerbande is gewoonli k nie baie lank nie . 

Die hoofvervo erband is breer as die seksievervoerbande, 

aangesien dit meer steenkool moet dra. Hierdie 

vervoerband strek oor ~ afstand van 6km. Daar is dus 

12km vervoerband in een skag. Myn A ontg in i n 3 skagtE 

en daar is dus meer as een hoofvervoerband . Die koste 

van die vervoerband is baie hoog en die band alleen , 

sander inagneming van die st~uktuurkoste, be loop 

R55,00 per me ter gedurende November 1979. Vervang i ng 

van die bande gesk ied oor 4 jaar (25% per jaar) . 

Die vervoerband word deur etlike arbeiders beman . Die 

arbeiders se funksie is om enige foute of verweerde 

o nderde le op te spoor en aan die skofbaas te rapportee 

sodat die nodige herstelwerk gedoen kan word. Dit is 

vir die myn noodsaaklik dat die hoofvervoerband ten 

alle ty e i n~ goeie we rkend e toestand moe t wees. 

Indien di e band vir ~ lang per i ode buite werk i ng is , 

kan dit die spesifieke skag se totale p r oduks ie benade 
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Verder moet die werknemers ook toesien dat alle 

steenkool wat van die bande afvaJ , opgetel word. 

Vermorsing van steenkool word hierdeur uitgeskakel 

en die gange word terselfdertyd skoon en netjies gehou . 

Nog 'n belangrike funksie wat die arbeiders verrig , is 

om toe te sien dat die steenkoolstof wat voortdurend 

om die rollers aanpak, verwyder word . Indien dit 

nie gedoen word nie, kan die stof dik aanpak en kan daar 

as gevolg van wrywing brande ontstaan . 

Elke band word elektries aangedryf en daar is vir 

elke motor h bediener. Hy moet toesien dat die motor = 

area skoon is en moet foute rapporteer . Dit is sy 

taak om voortdurend op sy hoede te wees om die motor 

aan- of af te skakel soos van horn verlang word, of 

soos noodtoestande dit mag vereis. 

Die motorbediener reguleer ook die watersproeiers wat 

die steenkool op die vervoerband natspuit. Dit word 

gedoen om die stof te beperk, aangesien daar baie stof 

by pasontginde steenkool aanwesig is . Aan die einde 

van die hoofvervoerband is h stortkas wat tot 1000 ton 

steenkool kan bevat. Die doel van hierdie stortkas is 

om steenkool op te berg, sou die bogrondse vervoerband 

buite werking wees, of indien steenkool van d ie ander 

skagte na die wasaanleg gaan. 0ponthoude van d i e aard 

sal dan nie d ie produksie van die b e sondere skag 
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nadelig beinvloed nie. 'n Verdere doel van die stortkas 

is om TI egalige vloei van steenkool na di e wasaanleg te 

verseker . 

b Ondergrondse waterhantering 

Water speel TI belangrike rol i n die myn . Myn A is 

ge lukkig dat hy geen ondergrondse waterprobleme 

ondervind nie. Al le ondergrondse water word na TI 

sentrale dam gepomp, vanwaar dit dan weer vir onder= 

grondse gebruik aangewend word. Dit gebeur soms dat 

hierdie eie watervoorraad nie voldoende is nie en dan 

word dit aangevul deur water wat vanaf die bogrond gepc 

word. Hierdie water word hoofsaaklik aangewend vir 

d ie bekamping van stof en ook om die steenkool in TI 

mate te was. 

Water is veral nodig vir brandbestryding, maar omdat 

die ondergrondse water in Myn A min is, is daar n 
spesiale toevoerpyp vir brandbestryding van die 

bogrond af aangele . 

c Ondergrondse kragvoorsiening en beligting 

Soos reeds genoem, is die meeste ondergrondse toerust i1 

elektries aangedrewe. Die vernaamste rede hiervoor is 

om moontlike ontploffings en brande in die myn uit te 

skakel . Vir d ie doel is heelwat krag nodig, asook vir 
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ondergrondse waaiers e n beligting . 

Myn A het geen voorsiening gemaak vir 'n spesiale meter 

om die ondergrondse kragverbruik te kan bepaal nie. 

d Lampe 

Elke mynwerker ontvang 'n l amp voor hy aan diens gaan. 

Die lampe word ge laai tussen skofte en daar word 

kontrole gehou i n 'n register watter lampnomme r aan 

elkeen uitgere ik i s. By ontvangs van die lamp na die 

skof word die register voltooi en kan daar dadelik 

vasgestel word indien h persoon ni L van ondergrond terug 

i s nie. Daar wo rd dan dadelik na die persoon gesoek. 

Hierdie l ampe is nodig, aangesien die beligting nie 

tot in die seksie , waar daar gewerk word, strek nie. 

Hierdie lamp word slegs ge huur en behoort nie aan die 

myn nie . 

e Vent ilasie 

Ventilasie i s h belangrike aspek, maar die koste 

hieraan verbonde is l aag . Partye van die dwars myngange 

word afgese~l sodat e nkeles van die lang gange h 

lugtonne l vorm . Deurdat die onsuiwer lug aan die 

end van hierdi e to nne l s uitgesuig word, veroorsaak dit 

'n outomatiese instroming van vars lug i n d ie myn in. 
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Dit is egter nie moontlik da t vars lug op die wyse al 

die werksplekke kan bereik nie; en daarom word daar 

spesiaal vars lug deur die waaiers e n plastiese lug= 

tonnels na d ie seksies gepomp. 

f Proto 

Die opleiding van mynwerkers om in tye van brand of 

grondstorting vinnig en doeltreffend op te tree word 

nie deur elke myn afsonderl ik onderneem nie, maar 

deur d ie Kamer van Mynwese. El k e myn dra egter by tot 

die koste van hierdie opleiding. 

g Ondergrondse toesig en k leedkam e rger iewe 

Alle range vana f skofbaas en hoer ( met ander woord e 

almal wat n ie direk me t die fisiese ontginningsproses 

gemoeid is n ie) se lone word onder die kostehoof 

gegroepeer. 

h Stutwerkbuite afdeli ngs 

Dit is soms nod ig da t addisionele stutwerk g e doen moet 

word . Hierdie koste tesame met die dakbouter se 

bedi e ners se koste word hier saamgevoeg. 

i en j Verdien g een verduidelik i ng nie . 
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k Asvulling 

Dit is soms nodig dat sekere gedeeltes ontgin word, maar 

dat dit daarna weer opgevul word. 'n Goeie voorbeeld 

hiervan is die gedeelte van die myn wat onder die 

woongebi e d i s. Die ontwikkeling is daar gedoen, maar 

die pilare het geb ly en daar sal nie ontgin word nie. 

Die gedeelte wat gemyn i s, word dan met as opgevul om 

verdere stewigheid te verleen. Hierdie as word vanaf 

EVKOM se kragsentrale gekry. 

l Klipstofbestuiwing 

Die klipstofbestuiwing wat aangewend word, is h 

skalievrye kalksteenagtige stof. Die stof word in al 

die gange teen die wande en teen die dak aangewend . 

Die doel hiervan is om koolstofontploffings teen te werk. 

Daar word van die stof geplaas op planke wat aan die dak 

van die toevoerlugkanale hang. Sou h ontploffing plaasvind, 

dan kantel die planke en word die stof in die iug 

losgelaat wat die vlam van die ontplcffing smoor. 

Hierdeur word verhoed dat die ontploffing h 

kettingreaksie in die myn veroorsaak. 

Soos ree ds voorheen verrneld, is daar vir elke diens 

ook 'n onderhoudskostekode waarin die koste saamgevat 

word . 
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1 4 4 Bogrondse d iens te 

Soos met d ie ond e rgrondse d ienste , kan die bogrondse 

di e nste ook i n t wee afdeling s verdeel wo r d, naamlik 

die di e ns te self en d ie instandhouding daarvan. 

Die dienste behels 

a Wasaanleg 1 
b Afvalhoop 
c Spoorvervoer 
d Bandvervoer 
e Wasaanleg 11 
f Motorvervoe r van steenkool 
g Steenkoollaai by sylyn 
h Laboratoriumdienste 
i Verbysisteem om wasaanlee 

Vergelyk hier afdeling C van die kostekodelys per byla2 

a Wasaanleg 1 

Myn A besk i k oor t wee wasaanlee, waarvan No 1-aanleg 

die groot ste i s. 

Aanvankl i k het Myn A net oor di e No 11 -wasaanleg 

be sk i k wat voldoende was toe steenkool slegs aan 

EVKOM gelewer is. Om die kooklteenkool van d ie 
'I 

ander te skei vereis ~ meer gesofisti keerde proses 

en was dit nod i g om di e No 1 aanleg te bou nadat Myn A 
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die ooreenkoms met YS KOR aangegaan het om k ookss t e e nkool 

t e lewer . Hieruit vloei dit voort dat die volle No 1 

wasaanlegkoste direk na YSKOR gedebiteer word . 

Aanvanklik word die steenkool volgens die versk illend e 

groottes gesif waarna eers die kooks s teenkool uitg e h a a l 

word deur van n laer soorteli k egewi g (1 , 34) g ebrui k te 

maak . Die kookssteenkool word uitgehaal e n die afval, 

wat dan nog die stoomsteenkool bevat , word d e u r 'n 

verdere proses met~ ho~r (1 , 75) soortelikegewig 

gestuur . Die stoomsteenkool word hier geskei va n die 

klip . Kyk Bylaag K vir n vloeidiagrarn van die No 1 

wasaanleg. 

Dit is ni e a l die steenkool wat deur Myn A ontgin word 

wat deur hierdie waspros e s gaan nie. Sommige gaan 

s legs deur die No 11 - aanleg (vergelyk {e) hieronder) , 

en ander gaan deur nie een van die twee aanlee nie 

(vergelyk (i) hieronder). 

b Afvalhoop 

All e afva l vanaf die twee wasaanlee word na die 

afvalhoop de ur mi ddel van vragmotors verwyder . Die 
) 

afval word i n lae gestort wa t met lae ,s afgewissel 

word om te voorkom dat di e afvalhoop brand. 
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c Spoorvervoer 

Waar die steenkool na EVKOM per bandvervoer direk n a 

die kragstasie gestuur word, word die steenkool na 

YSKOR per spoor versend . Myn A het h eie sylyn 

vanwaar a l le versendings gedoen word. Alle klipstof, 

sement en plofstof word ook per spoor ontvang en moet 

Myn A self verantwoordelikheid dra vir die rangering 

van die trokke . 

d Bandve rvoer 

Myn A is gelukkig deurdat dit slegs drie kilometer 

van die EVKOM--kragstasie gel ee is . 

Een van die gebiede waar steenkool ontgin word , is 

vyf kilometers ver van die wasaanleg. Hierdie gebied, 

bekend as die Roypointgebied he t h aparte skag waar 

alle steenkool u i tkom en mynwerkers en toerusting 

ondergronds gaan. 

Die vervoer van s t eenkool vanaf Roypoint na 

Myn A geskied deur middel van h vervoerband . Dit 

b e snoe i n i e sl e g s ver ,;uer,-0:;; ..,t.! ii e , 1ncu:i.r sKaK e.t uu,< 

kapitale bested i ng v i r die opgaar van ste enkool uit. 

Terselfderty d is daar h konstante toevoer van steenkoo 

wat maklik g e meet e n g e regule e r kan wo rd . 
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Die koste verbonde aan die instandhouding van die 

vervoerband na die kragstasie is h direkte koste aan 

EVKOM, terwyl die koste van die vervoerband vanaf 

Roypoint na die wasaanleg op h tonnemaatverhoudingbasis 

verdeel word. Die vervoerband wat die steenkool tot by 

die sylyn neem se kostes word ook op h tonnemaatbasis 

verdeel. 

e Wasaanleg 11 

Sekere van Myn Ase steenkoolreserwes bevat geen 

kookssteenkool nie. Dit is nie nodig dat hierdie 

steenkool deur die No 1 wasaanleg hoef te gaan nie. Die 

No 11 wasaanleg skei die stoomsteenkool van die klip en 

stof. Deurdat hierdie steenkool slegs na EVKOM gaan, 

word alle koste van hierdie aanleg na EVKOM gedebiteer. 

f Motorvervoer van steenkool 

EVKOM koop vir ander kragstasies steenkool aan van 

ander omliggende myne. Hierdie steenkool word per 

pad na Myn A vervoer, wat dit dan weer per spoor na 

die onderskeie kragstasies versend. Myn A behartig 

die administrasie en betaling aan die leweransiers, 

waarna EVKOM direk gedebiteer word. Myn A ontvang 

h hanteringsfooi van 56c per ton . Hierdie inkomste 

word nie as deel van die mynbou- inkomste gereken nie, 

maar ash diverse inkomste. Myn A het self geen 

uitgawes hieraan verbonde nie, behalwe lone, wat ook 
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direk na EVK0M gedebiteer word. Geen van hi e rd ie 

koste vorm deel van die maandelikse werkskoste nie . 

g Steenkoollaai by sylyn 

Vir beide EVK0M en YSK0R word steenkool per spoor 

versend . Die steenkool wat EVK0M vir sy ander 

kragstasies aankoop word deur Myn A versend. Die kost, 

van die sylyn word op~ tonnemaatbasis verdeel. 

h Laboratori umdienste 
\ 

Nog een aspek wa t ~ redelike kostefaktor is , is die 

laboratoriumdienste. Aangesien beide EVK0M en 

YSK0R streng spesifikasies neergele het vir die 

gehalte steenkool wat hulle wil ontvang, is dit nodig 

dat Myn A streng kontrole hieroor uitoefen. Daar word 

daagliks ~ groat aantal monsters geneem waarop die 

nodige ontledingstoetse i n Myn A se laboratorium 

uitgevoer word . Daar word ontledi ngs gedoen om d ie 

wateri nhoud, kaloriewaarde en vlugstofinhoud te bepaal 

Maandeliks word daar gemiddeld: 4 000 monsters geneem 

Afha ngend e van die plek waar die monsters geneem word , 

kan bepaal word wie daarvoor gedebiteer moet word . 

Massamonsters in d ie seksies en vanaf die vervoerband 

word volgens die kosteverdelingsformule verdeel. 

Hierdie koste vorm deel van die maandelikse werkskoste 
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i Verbys i s teem om wasaanlee 

Die s tee nkool wat deur middel van d ie oopgroefmetode 

ont gin word, is suiwer stoomsteenkool en hoef h i erdie 

steenkoo l nie deur een van die twee wasaanlee te gaan 

ni e . Om hi e rdi e rede is daar voorsiening gemaak vir 

die verbysisteemvervoerband. Aange sien hi erd i e 

vervoe rband slegs stoomsteenkool vervoer, is alle 

kos te hieraan verbonde n EVKOM-koste . 

1 4 5 Fasiliteite aan werknemers 

Die myn sorg goed vi r sy werknemers en d it is d ie 

leuse van d ie myn dat •~ gelukkige werker n goeie 

werker is ". Die beleid word daar i n weerspieel dat 

19,5% van d ie totale werkskoste koste is wat aan die 

werknemer g e spandeer word . 

n Groot verskeidenhe i d dienste word gelewer. 

afdeli ng D van kod e lys p e r Bylaag J). 

(Vergelyk 

Tyd e n s die bespreking van die ondergrondse dienste is 

gemeld dat d ie elektriese kragverbruik nie apart vir 

d ie mynboufunksie gemeet word nie . Alle elektriese krag 

word i n totaal betaal en end e r D5 gegroepeer , wat deel 

van d ie dienste vorm . 

Bogrondse elek triese kragverbrui k sluit ender andere 
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alle straatligte in en ook privaatverbruik in d ie 

mynhuise van die we rknemers . 

Opmeting is~ kosteaspek wat ook hieronder gegroepeer 

is. Die koste is nie van pas in hierdie kostekate gorie 

nie. Dit verteenwoordig egter ~ nom i nale bedrag , nl. 

0,48% van d i e totale begroting . 

Waar die 101 en hoer kostekodes normaalweg vir instand= 

houd i ng g ebru i k word, is 0110 hier aangewend vir al le 

bogrondse werkswinkels. Aanges ien die werkswi nkels 

slegs i ns t andhouding doen en aan alle ander instandhoud 

wel ~ kostekode toegeken is, vervul die kode slegs di e 

funksie om die lone en salari sse na toe te deel . 

1 4 6 Administrasie 

Die normale administrasiekoste word in die E- series 

van die kostekodelys per Bylaag J opgesom. 

Bo en be hal we die administratiewe p e rsoneel se lone 

en salarisse en hul aanverwante uitgawes, is ook 

voorsien i ng gemaak vir alle ander uitgawes wat verwant 

a an lone e n salarisse . Na al d ie kostekodes wat reeds 

bespreek is , word slegs die basiese salarisse en lone 

toegedeel. Maa t skappybydrae s word slegs na die E- kodei 

geal lokeer. 
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Sekuriteit, wat eintlik ~ diens is , se kostekode sorteer 

nog onder die E-kostes aangesien dit aanvanklik ~ 

administratiewe funksie was. Myn A maak van standaard 

materiaalpryse gebruik. Alle afwyki ngs wat hierop 

bereken word , word na ElJ geallokeer . 

1 4 7 Hoofkantoor 

Myn A is~ vol filiaal van een van die land se groot 

mynhuise. Alhoewel die beginsel van gedesentral i seerde 

bestuur sover moontlik toegepas word, is daar tog 

sekere aspekte, bestuursaspek in d ie besonder, wat nie 

gedesentraliseer kan word nie. My n A betaal dus 

maandeliks ~ bestuursfooi aan sy h oofkantoor, en 

d i vidende tweieer per jaar . 

1 4 8 Di rektfoste 

Aange s ien Myn A aan t wee ondernemings stee nkool lewer , 

en hy sekere fasiliteite geskep he t om aan die 

lewerans iers se behoeftes te voorsien het die 

leweransiers onderneem om a lle kos te verbond e aan 

h ierd ie fasiliteite d irek te dra. Hierdie koste 

vorm nie deel van Myn Ase normale werkskoste nie, 

aangesi e n dit maandeliks per debietnota van d i e 

lewe rans iers verhaal word. 

I n di e voorafgaande is n ie s l egs op die t egn i ese 
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aspekte van d i e produks ieproses gele t nie, maar ook 

kortliks in welke mate dit d ie koste raak. In d ie 

volgende hoofstuk sal in meer detail op di e kos t e 

aspek gelet word, en hoe die totale werkskoste saamges· 

word. 
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2 0 KOSTEANALISE 

2 1 Inleiding 

Die bedryfsrekenmeester moet rekenskap 
g ee van wat verlies en wat wins is. 

SORGDRAGER A. J . E . (Kosprysberekening en tegniek, Nasau 

Be perk 1967 p . 49) 

Waar ~ onderneming oor ~ kostestelsel 
beskik, lei dit direk of indirek tot 
die instandhouding, maar meestal tot 
di e verhoging van die wins. Die koste= 
stelsel is~ bron van inligting waaruit 
die bestuur bruikbare gegewens kan kry 
vir die neem van be s luite wat of die 
koste sal verminder of die verkope sal 
verhoog. 

SORGDRAGER A.J.E. en TROMP D. (Bedryfs- en Bestuurs= 

rekeningkunde, McGraw Hil l 1978 p. 6) 

Dit is noodsaak li k dat ~ noukeurige kosprys 
bereken moet word . Vir elke afdeling 
van die onderneming moet gedetailleerde 
koste van insette bereken word . Hierdie 
berekenings moet as grondslag dien vir 
die bepaling van kosprys, die produkti= 
witei t , die beleidsbeslissing en d ie 
eliminering van swak produksietegnieke 
of - afdelings . 

SORGDRAGER en TROMP, (op cit p . 7) 

Myn A is gelukkig i n die sin dat beide di e kontrakte 

met EVKOM en YSKOR gebaseer is op die beginsel van 
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koste-plus . Myn A weet vooraf wa t sy wi ns gaan wees 

sodra die aan al ton steenkool gelewer aan bei d e die 

kontrakpartye gedurende die maand, bekend is . 

Kosteanalise is nie n bepalende faktor tot d ie 

bepaling van wins nie , maar is wel 'n bepalende faktor by 

die bepaling van die kosprys , die produktiwiteit , die 

koste per afdeling en as basis vir besluitneming . 

2 2 Basis van kosteanalise 

2 2 1 Kostekodelys 

Die kostekodelys wat deur Myn A in gebruik is , 

(kyk Bylaag J) maak voorsiening dat van elke afdeling 

gedetailleerde koste bereken kan word . Die kodelys 

is onderverdeel in ; 

A kode Mynbou 

B - kode Ondergrondse dienste 

C - kode Steenkoolhantering 

D - kode Bogrondse d ienste 

E - kode Administrasie 

F - kode Hoofkantoor 

Elke groep kode , behalwe E en F, is in twee duidelike 

groepe onderverdeel : die eerste deel vorm die kos te-uitgawes 

en die tweede deel die onderhoudskoste- ui Lgawes 

(ve rge lyk 81 tot 81 2 en 8101 tot Bll?) . Hi e rdl e ender= 
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verdeling van koste maak dit moont li k om reeds vroe g, 

deu r die onderhoudskoste behoor lik na te gaan, te kan 

bepaal of die onderhoud van die betrokk e item nie so 

hoog geword he t dat vervanging van daardie item nie 

oorweeg meet word nie. Uit di e stelsel vloe i dus 

inlig ting voort waarui t beslui te geneem kan word . 

Die koste van elke kode word i n vyf komponente onderve r = 

deel, naamlik Blanke lone, Nie - blanke lone, materiaal, 

buitengewone u itgawe s en d i verse. (kyk By laag L) 

Elkeen van hierdie koste word weer onderverdeel in 

vaste en veranderlike koste . 

My n A gebruik d ie volge nde defi nisies van vaste en 

verand e rlike koste . Hi erdie defi n i sies is so g estel 

in h handlei ding wat deur die hoofkantoor uitgereik i s. 

2 2 2 Vaste kos te 

Vas te koste i s daardie kos te wat aangegaan word om die 

myn te bestuur, te onde rhou en te ontwikkel of daar 

steenkool g eproduseer word of n ie . 

Volume van produks i e h et g een e ffek op vas t e koste nie . 

Geb oue , toerust i ng, admi nistratiewe personeel , onde rhoud 

op leiding en navorsing i s voorbeelde van vaste koste . 

Soms wo rd d ie e rm i nd i r e k te ko s te ook gebru i k i n pl aas 
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van vaste koste . 

2 2 3 Veranderlike koste 

Veranderl i ke koste is daardie koste wat direk varieer 

met produksie (direkte arbe i d, direkte materiaal) . Met 

ander woorde: veranderlike koste is daardie direkte 

kontant - (out of pocket) uitgawes wat aangegaan word 

om te kan produseer. Indien daar geen of minder 

produksie is, sal daar geen of minder veranderlike 

koste wees . 

In die voorafgaande definisies word t wee basiese foute 

begaan. Die eerste is naamlik om vaste koste en indirekte 

koste te verwar en d ie tweede om koste en uitgawe as 

dieselfde te klass ifiseer. 

Onder vaste kos te word verstaan die 
koste wa t onveranderlik i s e n wat 
nie fluktueer met~ verandering in 
die aktiwiteit gedurende ~ periode 
nie. 

SORGDRAGER en TROMP, (op cit p . 12) 

Veranderl i ke koste is die koste wat 
verander in min of meer direkte ver= 
houding tot ~ verandering in die 
produksieomvang . 
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SORGDRAGER en TROMP , (op cit p. 14) 

Die beginsel van vaste en veranderlike koste word 

egter deeglik toegepas deur Myn A i n sy daaglikse en 

maandelikse verslaggewing. Bylaag Mish voorbeeld 

van h daaglikse verslag wat aan alle departementshoofde 

gegee word ten opsigte van ma teriaalverbrui k. Die 

verbruik word op h progressiewe basis weergegee, 

gebaseer op akkumulatiewe tonne geproduseer. 

Hierdie verslag was vir die vierde werksdag van die 

maand en word die akkumulatiewe tonne geproduseer (of 

waarop kos te berus) in di e eerste kolom gegee . Dit is 

duidelik uit die vers lag dat alle afdelings se koste nie 

op diese l fde tonnemaat gebaseer is nie, maar op hul 

respektiewelike tonnemaat. 

Die vaste kostekomponent is die begrote vaste koste vir 

d ie maand , gedeel deur die aantal wersdae van die maand, 

wat in hierd ie geval 26 is. Die veranderlike kost e i s 

h ie r uitgedruk in sent per ton . Die volgende twee 

kolomme reflekteer die begroting, gebaseer op die 

begrote tonne vir d ie v i er werksdae. Daarteenoor 

word die veranderlike begroting gestel, gebaseer op die 

werklike tonne geproduseer . 

Om die afwyking te bepaal word die werkl i ke materiaal 

verbruik gestel teenoo r die veranderl ike begroting . 
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Myn A en die hoofkantoor gebru i k hier die term 

plooibare begroting. Die veranderlike begroting se 

bedrag word bereken deur die werkl i ke tonne geproduseer 

te vermenigvuldig met die v e randerlike koste ( sen t per 

ton) en die vaste koste daarby byte tel. 

In hierdie verslag word onder die hoof "Administrasie 

afwyking" slegs een inskrying per maand gemaak. 

Hierdie inskrywing word gemaak nadat die afwyking t ussen 

d ie werkl i ke aankoopprys vir d ie maand en die standaard= 

aankoopprys bereken i s. 

Dit is nodi g om h i er te noem dat alle materiaaluitreikings 

teen~ standaardprys gedurende d ie jaar gedoen word. 

Die standaardpryse word aan die begin van d ie finansiele 

jaar bereken e n bly dan vir die hele jaar onveranderd . 

Die maandelikse verslaggewing geskied op d i eselfde 

beginsel, nl . die van veranderlike of plooibare koste. 

'n Voorbeeld van 'n inkomstestaat vir Oktober is aangeheg 

as Bylaag N. In d ie inkoms testaat word die vaste e n 

veranderlike koste as twee afsonderlike bedrae aangedui. 

Die begrote direkte koste van steenkool verkoop (reel 11) 

is nie d i e koste soos begroot in d ie jaarlikse begrot i ng 

nie, maar is plooibaar gemaak deur die werkl i ke tonne 

ontgin te vermenigvuldig met die veranderlike gedeelte 

( s ent per ton ) van di e koste . 
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Hierdie "koste van s t eenkoo l ve rkoop" i s die veranderlike 

kostegedeelte van die totale produksiekoste . 

Di e vaste koste word in ree l s 14 tot 20 i n meer detail 

weergeg ee . 

Wat vir d ie mynbestuur van waarde is , is die mynpre= 

s t a sie , s oos gege e i n reels 29 tot 32 . 

Interessan t he i dshalwe no em ons hier dat die begrote 

koste per ton gemyn 851 sent per ton is vo l gens die 

jaarbegroting . 

2 3 Die b e groti ng 

Die begroting wa t die pr i mere metingsnorm in Myn A i s , 

word jaarliks g e dure nde Mei voltooi . Myn Ase 

finansiele j aar is van 1 Julie tot 30 Junie . Die 

begroting word nie slegs vir die lopende finansiele 

jaar gedoen nie , maar ook v i r die daaropvolgend e vier 

finansiele jare . 

Die begroting is de eglik opgestel , aangesien al le 

de partemente nou g emoe i d was i n d ie voorbereidingswerk 

en samestelli ng daarvan . 

Om die kosteanalise van Myn Ate bespreek i s dit nodig 

om di aan di e hand van die begroting te doe n . Die 
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begroting dien hier as handleiding . 

Deurdat Myn A al sy steenkool aan EVK0M en YSK0R op 

'n kontraktuele basis lewer, is sy hoofdoelstell i ng 

maklik formuleerbaar , nl . 

Die primere doelstellings van d ie my n 
is om in die aanvraag van Ngagane k rag = 
stasie te voorsie n en om 40 000 t on 
kookskole per maand aan YSK0R te lewer 

(Vyfjaarplan van myn A - Bl . 1) 

Die ondergeskikte doe l ste lli ng word soos volg gestel : 

"Mine A has been prov i ded with reserves , 
labour and capital which must be 
utilised to its own optimum to p rovi d e 
ISC0R and ESC0M with coal in accordance 
with contractual requirements at the 
lowes t possible cost , optimal safety and 
optimum utilisation of reserves within 
the framework of the group decentrali s ed 
policy" 

( Vyfjaarplan van Myn A - Bl 1) 

Alhoewel Myn A~ koste - plus myn is , speel kos tebesp ar ing 

~ vername rol - in so~ mate dat die kostebespa r ing s= 

aspek spesiaal vermeld word i n sy algemene doelstellings . 

Hierdie dee l van die algemene doelstell i ng word ook 

in die praktyk werklik uitgeleef . 

2 4 Produksie 
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In d i e prirnere doelstellings word n spesifieke tonne rnaa t 

u itgespel wat aan YSKOR gelewer rnoet word, terwyl 

daar na die "aanvraag" van EVKOM verwys word. 

Jaarliks verskaf EVKOM aan Myn A~ verwagte verbruik 

per rnaand v i r die finansiele jaar, tesame met 'n 

jaarlikse vooruitskatting vir di e vo l gende vier jaar . 

EVKOM mag hi erdie verwagte verbru i k op kort kenni sgewin! 

verander, aangesien die kontrak voorsiening maak vir n 

verbruik van tot 150 000 ton per maand . 

Om sy akti witeite, mannekrag en materiaalbenodigdhe de 

te kan beraam, is d ie beraamde verkooptonnemaat d ie 

primere syfer wat bepaal moet word. Vir die finansiele 

jaar g eei ndig 1980-06-30 is d ie beraamde verkope aan 

EVKOM 1 521 000 ton stoomsteenkool en aan YSKOR 480 000 

ton kookssteenkoo l . 

Aangesien Myn Ase steenkoolreserwes n ie oral kooks= 

stee nkool bevat ni e , moet d ie beplanni ng vir ontginning 

d eegl i k gedoen wor d - enersyds om die reserwes nie 

onnodiglik uit te put nie en andersyds om te voorkom 

dat te ve e l stee nkoo l op di e opgaarhoop beland. 

Aangesie n die verkoop tonne steenkool besk ikbaar i s, 

kan die tonne wa t ontgin moet word, bepaal word. 
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Verkoop tonne= Verkoopbare tonne minus tonne na 

opgaarhoop. Myn Ase opbrengs van verkoopbare tonne 

tot ontginde tonne is hoog, selfs tot 87% . Met die 

bestaande kapitale toerusting en mannekrag kan Myn A 

teen volle kapasiteit produseer. Optimale benu tting 

van kapitaalgoedere en mannekrag is moontlik . 

Myn Ase steenkooltonnemaat benodigdhede kan soo s vol g 

gestel word : 

Begrote verkope EVKOM 1 521 000 ton 
YSKOR 480 000 ton 

2 001 000 ton 

Totale ontginning 2 640 000 ton 
Totaal verkoopbaar 1 894 000 ton 
Tekort aan steenkool 107 000 ton 
Plus : Steenkool na 

opgaarhoop 39 730 ton 
I nvoersteenkool 146 730 ton 

2 5 Mannekrag 

Om Myn A in staat te stel om h produksie van 2 640 000 

ton per jaar te handhaaf , moet daar h permanente 

mannekrag in diens wees van 184 Blanke , 1 812 Swart 

en 64 Indier werknemers . Die Swart werknemers wurd 

vir h vasgestelde kontrakperiode aangeteken . Hierdie 

periode wissel van ses tot twaalf maande. Na 

verstryking van die kontrak moe t hy h verpligte verlof 

neem, waarna hy h nuwe kontrak kan slui t . Om opleidings= 
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koste te bespaar en~ ho~ produktiwiteit te handhaaf 
I 

word die Swart werknemers aangemoedig om weer te rug 

te kom . ~ Terugkeerbonus word aan hulle uitbetaal 

indien hul le terugkeer binne ses weke na die vers t ryking 

van hul kontrak. 

Die totale mannekrag word volgens d ie kodes wat 

betrekking het op hul spesifieke werk toegedeel (kyk 

Bylaag 0 ) . 

2 6 Toerusting 

Volgens die ooreenkomste met EVKOM en YSKOR, betaal 

hulle v i r alle kapitaalgoedere v i r Myn A. YSKOR het 

met die sluiting van die kontrak R15 miljoen as~ 

eenmalige bedrag betaal, terwyl EVKOM maandeliks 

me t 'n bedrag van RS 554 amortisasiekoste gedebiteer 

word. Sedertdien is alle herstelwerk e n vervanging 

van toerusting na werkskoste toegedeel. 

Om aan di e produksiebehoeftes te voorsien maak Myn A 

gebruik van die volgende toerusting: 

Steenkoolsnyers 10 
Steenkoollaaiers 13 
Wisse lkarre 18 
Dakbou ters 16 
Kl ipstofspuiters 13 
Waaiers 15 

en ander d i verse toerus i ng. 
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2 7 Bu iteng ewone werkskoste 

Waar Myn A nie self toerusting en kapitaal verskaf 

om in die produksiebehoeftes te voorsien nie , maar 

dit deur EV KOM en YSKOR voors ie n word , vorm di e 

vervangingskoste deel van d ie totale werkskoste van 

Myn A. 

Daar word jaarli ks, voor finalisering van d ie nuwe 

begrot i ng, 'n buitengewone werkskostebegroting opges tel . 

El k e afdeling moet dan voorsiening maa k vir toerus ti ng 

wat vervang en vir onderhoud wat gedoen moet word. 

Waar daar uitbreiding plaasvind, word daar nuwe 

toerusti ng aangevra . 

Hierdie begroting , tesame me t~ behoorlike mo ti vering 

.vir elke item , word dan aan EVKOM en YSKOR voorgele 

vir hulle goedkeuring . 

Aan elke item word~ posnommer toegeken met~ werkskod e 

waar dit aangewend gaan word e n die bedrag goedgekeur. 

Sou daar in di e loop van d ie jaar ~ besparing op~ 

spesifi eke posnommer realiseer , mag hierdi e bedrag 

nie oorgedra word na ~ ander posnommer nie . Die bedrag 

kan oak nie aangewend word vir ~ ander item as wa t 

beskryf is ender die betrokke werkskode nie . Die 

buite n~ewone werkskosteskedule word ui tee ngesit volgens 
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Bylaag P. 

Dit is nie altyd moontlik om presies te bepaal wanneer 

die bedrag gespa nde e r word nie, alhoewel 'n voorui tskattir 

gemaak word vir kontantvloeidoeleindes. Om d ie werks= 

koste so ewered ig moontlik te versprei word een 

twaalfde van die totaal vir die jaar (R2 223 240) 

maandeliks na werkskoste gedebi teer en 'n voorsienings= 

rekening gekrediteer. Die werklik gespandeerde bedrag 

word dan maandeliks na die voorsieningsrekening 

gedebiteer. Sou daar in die loop van die jaar gevind 

word dat ~ spesifieke bedrag nie meer benodi g word nie, 

word die maandelikse voorsienings me so~ bedrag 

verminder om die totaal van di e pos aan d ie einde van 

die finansiele jaar op NUL te staan te bring . 

2 8 Samestelling van werkskoste 

Die totale werkskoste word saamgestel uit 

2 8 1 Ampt e nare se salarisse en bokost e 

2 8 2 Uniemanne se lone en bokoste 

2 8 3 Swart en Indie werknemers se lone en bokoste 

2 8 4 Materiaal verbruik 

2 8 5 Buitengewone werkskoste 

2 8 6 Krag- en waterverbruik 

2 8 7 Di vers~koste 

2 8 8 OopgroPfkoste 

2 8 9 Hoofkantoorkoste 
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2 8 10 To ale werkskoste 

2 8 1 Amptenare se salarisse en bokoste 

Myn A het 78 amptenare in dien s , aan wie Rl 184 415 per 

jaar uitbet aal word . Hierdie bedrag sluit basiese 

salaris , verlofbonus , oortyd en maatskappybydraes in . 

Die besondere kostekode waaronder die spesifieke 

amptenaar sorteer , word slegs met sy basiese salaris 

en oortyd gedebiteer . Sy verl ofbonus en basi ese salaris 

van d ie maand waarin hy met verlof i s, tesame met die 

maatskappybydraes , word as~ bokoste beskou . 

Weens die ingew i kkelde aard van die 
bydraes en d ie gevolglike toedelings = 
probleme wat ontstaan, word dit 

gewoonlik as indirekte arbeid b eskou . 

(SORGDRAGER en TROMP, op cit p . 117) 

Hierd i e beginsel word ook deur Myn A toegepas . Met 

betrekking tot verlofbonusse , maak My n A n ie ~ ewered i g e 

voorsiening soos bespreek in SORGDRAGER en TROMP 

(op cit p . 117 - 118) nie , maar wel in die maand waarin 

begroot word , wannee r d ie werknemer met verlof sal gaan . 

Myn A maak j aarli ks 'n opname van wanneer sy amptenare met 

verlof gaan en gebruik dan hierdie rooster om vir 

verlofbonus voorsieni ng te maak . (Verg elyk Bylaag Q 

vir die begrote salarisse en bokoste) . 
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Die amptenare is geregtig op 42 tot 55 kalenderdae 

v erlof p e r jaa r , afhangend e van sy sen i oriteit . Di e 

verlof is so hoog , aangesien daar toegelaat is vir die 

feit dat mynwerknemers slegs vier openbare vakansiedae 

per jaar kry en oak Saterdae moet werk . Die openbare , 
vakansiedae is Goeie Vry dag , Republiekdag , Geloftedag 

en Kersfees . 

Die amp tenare se verlofbonus is gelykstaande aan een 

maand se salaris . 

2 8 2 Uniemanne se lone en bokoste 

Behalwe die amptenare wat administratiewe werk verrig , 

is daar di e my nbouw e rkne me rs. Laasgenoemde be hoort 

aan verskeie vakunies, afhange nde van di e werk wat 

hu lle verrig . Om hulle te onderskei van die amptenare , 

groepeer hulle onder die benaming van uniemanne. 

Soos met di e amptenare , word slegs d ie basiese loon 

en oortyd van die 106 uniemanne na di e betrokke 

kostekode geallokeer . 

Om vir di e un i eman se verlof voorsien i ng t e maak is 

makl ikcr as in die g eval van d ie ampte nare . Na 

voltooii ng van 312 skofte moet die unieman verlof 

neem. 
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Voorsiening word g emaak vir die onderskeie verlofperiodes. 

Die ver lofperiod es varieer, afhangende daarva11 of hy 'n 

mynwerkersunieman is of nie , en of hy langer ash jaar 

<l ie ns het of nie. Die verlof varieer van 30 tot 42 

kalenderdae na voltooiing van die 312 skofte. 

Die mynwerkers werk normaalweg nie Sondae nie . Waar 

di t egter verlang word dat Sondae wel gewerk moet word, 

moet h unieman ten minste 8 uur op n Sondag werk 

alvorens so h Sondagskof as n werkskof vir verlof= 

doelei ndes tel . Sou hy minder as 8 uur werk , kry hy 'n 

bonus van 6%, gebaseer op die aantal ure wat hy gewerk 

het en die skof tel nie vir verlofdoeleindes nie . 

Daar word ook verskillende verlofbonusse aan die 

verskillende uniemanne betaal . Die wat aan die 

mynwerkersunie behoort , kry n maand se salaris as bonus, 

terwyl al die ander R300 , 00 as bonus ontvang . (Vergelyk 

Bylaag R) 

2 8 3 Swart en Indier werkers se lone en bokoste 

Indie r werkers word maandeliks betaal en verdien ook 

'n verlofbonus, ge lykstaande aan een maand se salaris. 

Die Swart werkers word in <liens geneem per kontrak . Die 

kontrak maak voors iening vir periodes van ses maande , 

een of twee jaar . Na vol too i i ng van die kontrak 
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kry die Swart werker verlofgeld vir 13 , 26 of 52 dae 

respektiewelik. 

Sou so~ Swart werker terugkeer binne ~ periode gelyk= 

staande aan een week afwesig vir elke vier weke gewerk, 

verdien hy ~ terugkeerbonus, gelykstaande aan 10c per 

skof wat hy g ewerk het voordat hy met verlof gegaan 

het. 

2 8 4 Materiaalverbruik 

Van alle departementshoofde word verwag om~ de tail 

begroting op te stel van verwagte materiaalverbruik 

vir die jaar . Hierdie materiaal word dan teen die 

nuwe jaar se _aangepaste standaardpryse bereken en 

volgens die betrokke kostekodes gegroepeer . 

Alhoewel Myn A van standaard materiaalpryse gebruik 

maak , bestaan daar nog geen opgestelde standaard materiaa: 

verbruik per ton steenkool geproduseer nie , wat vir 

begrotingsdoeleindes aangewend kan word . Dit is nie 

prakties toepasbaar vir alle materiaal wat verbruik 

word nie, maar wel vir 'n groat deel daarvan . 

Streng kontrole word oor die materiaalverbru i k uitgeoefen 

soos voorheen bespreek en soos uiteengesit in By laag M. 
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2 8 5 Buitengewone werkskoste 

Met verwysing na Bylaag Pen die voorafgaande bespreking 

oor die metode van beg roting en die g oedkeu r ing van die 

buitengewone uitgawes, strook die hantering van die 

voorsiening vir die uitgawes met SORGDRAGER en TROMP 

(ap cit p . 118) se standpunt. 

Aangesien by Myn A groat bedrae betrokke is by die 

buitengewone uitgawe en di e kontantvloei maandeliks 

grootliks fluktueer (kyk Bylaag U), kan d it ~ groot 

effek op die finale koste per ton geproduseer he, sou 

d ie bedrae so na werkskoste gedebiteer word . Alhoewel 

daar ~ kontantvloei opgestel word, word die bedrae nie 

in dieselfde tempo gespandeer nie. Ondervinding het 

geleer dat d ie tempo van spanderi ng gedurende die laaste 

ses maande aansienlik hoer is as gedurende die eerste 

ses maande . Die tendens kan ~ nadelige invloed op die 

werkskoste uitoefen en daarom maak Myn A oak gebruik van 

koste-gelykmaking deur een twaalfde van die totale 

buitengewone werks kos te ma andeliks na werKSKuste te 

debiteer . 

Hierdie voorsiening word ingesluit by d ie materiaalverbruik 

as~ aparte inskrywing aan die einde van di e skedule 

soos per Bylaag T weergee. 
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2 8 6 Krag- en waterverbruik 

Krag- en waterve rbruik bedra jaarliks Rl,04 miljoe n, 

wat 4,4% van Myn Ase totale werkskoste uitmaak . 

Behalwe vir d ie feit, word daar afsonderlik vir krag 

en water voorsien , aangesien in maande likse opgawes na 

hoofkantoor en na die Kame r van Mynwese, die krag- e n 

waterverbrui k afsonderli k aangetoon moet word . 

Volgens Bylaag Vis vir die krag onder kode D7 en 

water onder kode D5 voorsien . 

2 8 7 Diverse~oste 

~ Groot verskeidenhei d kos te word voorsien onder 

hierdie kategorie . Administrasiekoste is die 

vernaamste hi e rvan . 

Ander koste waarvoor h ier ook begroot word, is : 

54 

a Koplamphuur 
b Mediese kostP 
c Arbei dswerwingskoste 
d Huishuur 
e Rolprenthuur en Kersboomkoste 
:f Assuransies 
g Mynbouhuur en tantieme 
h Op leiding- e n seminaarkoste 
i Voorraadafwyking 
j Laborator i umkos te 



Die begroting vir hierdie koste is uiteengesit in 

Bylaag V. 

2 8 8 Oopgroefkoste 

TI Kontrakparty onderneem om oopgroefontginning namens 

Myn Ate doen. Hierdie stee nkool vorm deel van Myn A 

se steenkoolreserwes en betaal Myn A aan d ie kontrakparty 

slegs hul werkskoste plus wins . 

Hierd ie ontginde steenkool word gehanteer asof Myn A 

d it ontgin het en die koste hieraan verbonde vorm dan 

deel van Myn Ase maandel ikse werkskoste . Hierdie begrote 

koste is ook ingesluit onder die diverse koste per 

Bylaag V. Alhoewel die koste hier by diverse ingesluit 

is , word dit afsonderlik gespesifiseer in die totale 

werkskosteskedule. 

2 8 9 Hoofkantoorkoste 

Soos reeds voorheen genoem, is Myn A TI vol filiaal van 

een van die Republiek s e mynhuise. Alhoewel Myn A 

g een eie kapitaal goedere besit n ie , verskaf hoofkantoor 

die nodige werkskapitaal. Die huuikantoorkoste 

bestaan uit finansieringskos te en bestuursgelde . 

2 8 10 Totale werkskoste 
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Die totaal van al d ie voorafgaande koste verteenwoordig 

die totale werkskoste van Myn A (kyk Bylaag W). Vir 

die finansiele jaar 1 Julie 1979 tot 30 Junie 1980 is 

die werkskoste opgesom: 

Myn A R 19 018 195 
0opgroefkoste 3 213 000 
Hoofkantoorkoste 245 580 
T 0 T A A L R 22 476 775 

----------

Hierd ie totaal kan ook verder ontleed word in 

Vaste koste 
Veranderlike koste 
T 0 T A A L 

R 13 588 860 
8 887 915 

R 22 476 775 

60,5% 
39,5% 

100, 0"/4 

Beheer en besparing kan slegs op 39,5% uitgeoefen word. 

Aangesien die vaste koste so 'n groot deel van die 

totale koste van Myn A vorm, is effektiewe bestuurs= 

tegnieke van die uiterste belang. 

Beplanning moet effektief geskied, want in die 

beplanningsfase is alle vaste koste ook deur die 

bestuur beheerbaar. 

2 9 Kosteverdeling 

Myn A is uniek in die opsig dat nie a lleen alle werkskos 

weer verhaal word nie , maar word dit verhaal 
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vanaf twee bronne, nl. EVKOM en YSKOR . Dit is i n 

teenstelling met ander myne wat slegs een bron het. 

As gevolg van die samestelling van die steenkoolreserwes 

(dat op sommige plekke kookssteenkool voorkom en by 

ander plekke nie) en die verskillende kontrakte 

klousules, word di e kosteverdeling 'n ingewikkelde 

berekening . Die berekening word nog verder gekompliseerd 

deurdat daar sekere koste , wat in die totale werkskoste 

ingesluit is , op verskillende basisse verdeel word . 

Hi erdie formule s bly ook nie altyd konstant vir d ie 

duur van die finansiele jaar nie, maar word voortdurend 

aangepas in die mate wat toestande verander, of YSKOR 

of EVKOM druk uitoefen dat die verdeling op hander 

basis moet geskied. Bylaag Xis h voorbeeld van die 

kosteverdeling vir Julie 1979 . 

h Aspek wat, indien dit sou verander, ~ wesenlike effek 

op die eindresultaat van die verdeling sal uitoefen, 

is die opbrengspersentasie van 87% wat toegepas word . 

( Kyk paragraaf 2 4) Hierdie persentasie is tans 'n 

twispunt tussen EVKOM en YSKOR. Sou die persentasie 

verlaag , sal EVKOM 'n groter deel van die werkskoste 

moet dra as wat dit nou die geval is. Myn A is tans 

besig met verskeie berekeninge vir voorlegging aan 

EVKOM en YSKOR in die verband. 

Aan die hand van Bylaag X gaan die kosteverdeling nou 
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meer breedvoerig behandel word . 

Die produksie van Myn A, wat oopgroef uitsluit , word 

bereken, waarna die ve rkope wat uit hierdie geproduseerde 

tonne aan EVK0M gelewer is, bepaal word . Hierdie 

tonnemaat word bereken deur di e totale verkoopbare 

tonne te ne em en daarvan die verkoopbare tonne vanuit 

d ie oopgroef en d ie wat op di e opgaarhoop geplaas is , af 

te trek. Die antwoord (regoor simbool D) gee dan die 

s teenkool wat verkoop is u it Myn Ase produksie (104 590 

ton). Deur nou die faktor 87% hierop toe te pas word 

die tonne verkry wat ontgin moet word (120 218 ton) 

om die verkope te lewer . Die tonnemaat (120 218) 

word nou van die totale produksie van 190 000 ton (si mboo 

C) afgetrek om die tonnemaat geproduseer namens YSK0R 

te kan bereken (69 782 ton). Die verhouding waarin die 

werkskoste verdeel moet word, is dan EVK0M : YSK0R = 

120 2 18 : 69 782 . Hierdie verhouding word toegepas 

nadat voors iening g emaak is vir daardie koste wat op 

'n a nd er basis toegedeel moet word. Hierdie koste wat 

toegedeel word op~ ander basis as in die verhouding 

h ierbo , word eers bereken en die totale regoor s imool X 

aangedui. Die balans van d ie koste word dan in d ie 

tonnernaatverhouding verdeel . 

Die volgende voorb ce ld illustreer d i e gebruik van di e 

formule soos hierbo bespreek. 
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Totale werkskoste Rl 816 355 
Koste op ander basis toegedeel ( X) 

EVK0M 316 856 
YSK0R 150 204 

467 060 
-- ·------

Toedeling van koste - EVK0M se 
gedeelte (Rl 816 355 - 467 060) x 120 218 + 

316 856 
190 000 

= Rl 170 590. 

Toedeling van koste - YSK0R se gedeelte 

Rl 816 355 - 1 170 590 

= R 645 765 

Boge noemde verteenwoordig die we rkskosteverdeling . 

Hierbenewens moe t nog 'n bedrag van R5 554 by EVKOM 

gevoeg word, synde amortisasie van die kapitaal wat 

gedelg moet word. 

Die ontginde steenkool kos 

EVK0M 
Rl 170 590 

ton R9,737 per ton en vir = 120 2 18 

YSK0R R 645 765 ton = R9, 2 54 per ton . 
69 782 

Die totale produksi e koste van Rl 816 355, wat gebaseer 

is op totale t onne g eproduseer van 220 000 ton (wat oopgroe1 

insluit) gee~ eenheidskoste van R8, 2 56 per ton . Vir 

d ie j aar begroot Myn A 'n gemiddelde werkskoste van 

R8 , 512 per ton . 
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Bylaag X illustreer net die verdeling van die werkskoste , 

alhoewel die vorm voorsiening maak vir ander koste en 

wins wat bygevoeg kan word . 

2 10 Kritiese analise 

Die voorafgaande versameling van werkskoste en die 

verde li ng van die werkskos te tussen EVKOM en YSKOR 

berus meer op h finansi~le analise as op kosteberekening= 

beginsels. 

In Myn A word alle koste bymekaargevoeg om tot die 

totale werkskoste te geraak. Hierdie metode is baie in 

ooreenstemming met die Amerikaanse beskouing, soos 

beskryf deur onder andere 

G. SHILLINLAW, op cit 
C.T. HONGREN, op cit 
C .B . NICKERSON, op cit 

Die beginsel van die begrip "doelmatige aanwendi ng" 

word nerens in bereken gebring nie. Alle offers is 

dus koste . 

PROF. DR . H. J. VAN DER SCHROEFF vra 
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of alle offers van die aanwending van 
produktiemiddelen als kosten van de produkte 
en daarmede als bestanddelen van die kostprijs 
kunnen worden aangemerkt. 



VAN DER SCHROEFF H.J . PROF. DR. Kosten en Kosprij s Sesde, 

hersiene en bygewerkte druk . N. V. Uitgeversmaat= 

' schappij. Kosrnos Arnsterdan - Antwerpen 1965 p . 26 

hierrnee saam 

Alleen indien die offer do elmatig aangewend is, 
kan daar van koste gepraat word. 

SORGDRAGER en TROMP , (op cit p . 19) 

Die voorafgaande twee teoriee bring die begrip 

"verspilling " na vore, deurdat "offers" gestel word as 

die sorntot aal van kos t e en verspillings . 

Aangesien Myn Ah koste-plus rnyn is , is dit in die 

prak tyk nie nodig om te bepaal of alle produksiemiddele 

doelrnatig aangewend word ni e . Die totale werkskos te 

word van EVKOM en YSKOR verhaal. 

In hoofstuk twe e is g elet op hoe die werkskoste 

saamgestel e n tussen EVKOM en YSKOR verdeel word . 

Die fi nale bedrag van R9 , 737 en R9, 254 per ton ender= 

skeidelik waartoe ooreengekom is, is nog nie die finale 

bedrag wat die twee kontrakpartye aan Myn A moet betaal 

nie . Hierdie bedrae verteenwoordig slegs die verhaling 

van die werkskoste . Hi e rby moet nog die wins waarop 

Myn A, volgens die kontrakte, geregtig i s , bygevoeg word . 
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3 0 WINSBEPALING 

3 1 Inlei d ing 

Wins is vir my die verskil tussen die 
inkoms te e n di e koste wat aangegaan is 
vir die verkryg ing van daardie i nkomste, 
mits sowel die kost e as d i e i nkomste met 
d ieselfde maatstaf gemeet word. 

DU PLESSIS F . J. (Die aard, omvang e n berekening 
van wins. Fe rd i nand Postma 
Biblioteek , P.U. vir G.H.O. 
1956 p . 137) 

Die "maatstaf" wat die skrywer gebruik is "d ieselfd e 

geldeenheid" 

DU PLESSIS F .J. {op cit p. 273) 

Alhoewel meer as een "wins" gedefi !iee r ka n word, bv. 

bedryfswins en ekonomiese wins, is dit moeilik om Myn A 

se wins te klassifiseer . Myn Ase wins bevat elemente 

van altwee die beskoui/nge . PrimE r was d ie wi n s 

gebaseer op "opbrengs op kapitaal" , maar die benadering 

kan nie surnmier vandag nog so toegepas word nie . 

Die eskalasie van wins, soos later gesien word , is 

bloat 'n finansiele bereke ning. Die "opbre ngs op 

kapi taal toe ts " word in Myn A toegepas , maar ni e op 'n 

suiwer of koste of finansiele beginsel nie. 
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Omrede iie voorafgaande word by die term "wins" alleen 

gehou om teoretiese verwarring te voorkom. 

3 2 Hoe die wins bereken word 

Waar Myn Ah koste-plus myn i s vir beide EVKOM en 

YSKOR, is sy wins reeds in die kontrakte bepaal. 

Hierdie wins word jaarliks geekskaleer met die styging 

i n d ie groothandelsprysindeks. 

Rl,1348 per ton . 

Tans is die wins 

Hierdie wins vanaf EVKOM word in twee paaiemente 

verdeel, nl. R0,042 per ton vir die steenkool wat 

as verkoopbaar geproduseer is per maand en Rl,0928 

per ton vir elke ton aan EVKOM gelewer. Die situasie 

bestaan dat, alhoewel al die werkskoste betaal is, al 

die wins nog nie ontvang is nie. 

Vroeer is reeds gestel dat verkoopbare tonne= verkoops= 

tonne plus tonne na die opgaarhoop. Die een gedeelte 
ont· 

van die wins R0,04 2 per ton word op die verkoopstonneh 

Op die tonne steenkool op di e opgaarhoop het Myn A nog 

nie wins ontvang nie. Eers as die situasie ontstaan 

dat die verkoopstonne meer as die verkoopbare tonne is , 

met ander woorde as steenkool van die opgaarhoop geneem 

word om di e verkoopbare tonne aan te vul , dan ontvang 

Myn A die res van die wins. Die s t eenkool op die 
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opgaarhoop behoort gedeeltelik aan Myn A en gedeeltelik 

aan EVKOM . 

YSKOR aan die ander kant betaal die volle Rl,1348 per 

ton op alle steenkool gelewer. Myn Ase produksie is 

so ingestel dat dit net genoeg kookssteenkoo l produseer 

om in YSKOR se behoeftes te voorsien. Die kontrak 

bepaal 40 000 ton per maand, maar daar word soms 

minder of meer gelewer. h Speling van 1 500 

ton is aanvaarbaar . Om hierdie rede is daar geen opgaar= 

hoop van kookssteenkool by Myn A nie. 

Dit het tot die g evolg dat Myn Ase bestuur die produksie 

maandeliks d eeglik moet beplan, omdat daar geen 

opgaarhoop is waarvan tekorte aangevul kan word nie. 

Vir Julie 1979 was die begrote tonne soos volg 

Produksie 

Verkoopbare tonne 

Verkope 

I nvoerko le 

Myn A 
Oopgroef 

Myn A 
Oopgroef 

EVKOM 
YSKOR 

Minus : Na ander kragstasies 
Beskikbaar vir EVKOM 

190 000 
30 000 

220 000 
======= 

130 590 
27 000 

157 590 
==== ==- == 

141 000 
40 000 

181 000 
=== ==== 

34 000 

20 000 
14 000 
===='::= 
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Totaal beskikbaar 

Totaal verkoop 

Vanaf opgaarhoop 

= 
157 590 + 14 000 ton 
171 590 ton 

181 000 ton 

9 410 ton 

Die Inkomstebelastingswet vere i s dat alle i nkoms te 

verdien gedurende . ~ finansiele periode , of die wins 

ontvang of toegeval is , i n berekening gebr i ng moet word 

in die finansie le state van daardie periode . Hierdie 

wins, ontvang of nie, is onder die Inkomstebelastings= 

wet beJ asbaar e n moet genoem word. Om aan hierdie 

vereiste te voldoen , maak Myn A maandeliks 'n inskrywing 

om die o ngerealiseerde wins in berekening te bring. In 

d ie inkomstestaat (kyk Bylaag N) word die ongerealiseerd e 

wins in reel 6 (EVKOM-verkope ) bygetel en weer gekontra 

in reel 23 (Diverse uitgawe) . 

Myn A ontvang, verwerk en versend s teenkool namens 

EVKOM wat aangekoop is van omli ggende myne (invoer= 

steenkool), Op h ie rdie tonne ontvang Myn A 'n hanterings= 

foo i van R0,56 per ton. 

~ 3 Wins ontvang 

Myn Akan, sodra die gegewens oor tonne gelewer bekend 

is , dadelik sy wins vir die maand bepaal . 

Vir Julie 1979 is die wi ns soos volg 
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Verkoopbare tonne 157 590@ R0 , 0420 = R6 618, 78 

Verkope EVKOM 117 590 @ Rl ,0928 = 128 502 , 35 

YSKOR 40 000 @ Rl , 1348 = 45 392 , 00 

Wins uit mynbou 180 513 , 13 

I nvoersteenkool EVKOM 34 000 @ R0,56 19 040 ,00 

Totale inkomste ui t steenkool Rl99 553 , 13 

Hierby word nog di e volgende bygetel 

Amort i sasie 5 554 , 00 

Bestuursfooi 107 505 , 00 

To t a le inkomste vir di e maand R31 2 612 ,13 

Be d rae ontvang van skrotverkope is so kle i n dat dit 

hier nie in berekening gebring word om d i e totale 

i nkomste te bereken nie . 

Gedagtig aan die wins wat verkry word, sou daar 

steenkool van di e opgaarhoop geneem word , i s daar in 

boqP.noemde winsberekening geen ongerealiseer~e wins 

wat in berek e ning gebring word n ie . Dit vo l g deurdat 

die verkoopbare tonne g elykstaande is aan verkoop= 

tonne. 

Wat hier opval, is dat Myn A R0 , 042 twee keer ve rd ien 

op d ie 40 000 t on s tee nkool wat aan YSKOR gelewe r 

is. EVKOM betaal die bedrag op a lle verkoopbare 

tonne, ongeag aan wie dit gelewer word, terwyl YSKOR 

die volle wins van Rl,1348 betaal, wat die R0,042 ook 
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insluit . 

Die anomalie is teoreties heeltemal korrek aangesien 

Myn Ase inskrywings volgens die onderskeie kontrakte 

g edoen is . 

3 4 Winsgewendheid 

Vir die jaar is die begrote wins R3 901 927. Op h 

kapitale belegging van R20 537 000 gee dit 'n opbrengs 

(voor belasting) van 19,0%. Die opbrengs (na belasting) 

beloop 10,28% . Beide hierdie persentasies is bo d ie 

g e middelde vir d ie nywerheid en is 'n aanduiding van 

effektiewe werk, goeie bestuur en doe ltreffende kontrole. 

Volgens die l' inansiele begrip van wins op kapitaal is 

bostaande nie h suiwer berekening nie. In die 

bere keni ng is g een voorsiening gemaak vir depresiasie 

op kapitaalgoedere nie, en is die R20 537 000 die 

aanvanklike bedrag wat gesamentlik deur Myn A e n YSKOR 

bele is . Die begrote wins van R3 901 927 sluit nie die 

ongerealiseerde wins van die steenkool op die opgaarhoop 

in nie. Met inagneming van d ie twee aspekte, sal 

di e berekende p e r sentasies nog hoer wees . 
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4 Konklusie en aanbeve lings 

Myn Ase bestuur p o og om in a lle ops i gte d ie kos te so 

laag moontlik te hou . Deur goed opgeleide en g ekwalifi = 

seerd e werknemers in diens te neem en voortdurend sy 

werknemers beter te bek waam v ir hul taak deur interne 

opleidingsprogramme, kosteseminare en eksterne 

op lei dingsprogramm e . Deur i nt e rne sem inare aan te bied 

oor kostebeheer aan alle werknemers, word h kostebe= 

wustheid by a l mal aangekweek. Daar bestaan 'n 

behoorlike i nl igti ngstelsel wat gege wens van onder 

na bo oordra en weer sorg vir terugvoering van bona 

onder. Hierde ur geskied nie alleen posverryking nie, 

maar is doeltreffende werk h d i rekte uitvloeisel . 

Deurdat die werk effekt ief e n doe ltreffend verrig word , 

word die kos te per ton ontgin baie laag g ehou . Die 

aspek wor·d bek lemtoon wanneer Myn Ase werkskoste met 

die van ander my ne vergelyk word . Party van di e 

omliggende myne se werkskoste is tot drie keer hoer 

as d ie van Myn A. 

Die bestuur oefen streng kon trole uit op s panderings 

op materiaal en buitengewone werkskoste en verhoed 

dat onnodige spandering of vermorsing voorkom . Die 

bestuur let nie op die doel ma tighei d van die spandering 

nie . Vermorsing is hier 'n "oorspandering" meer as 
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" verspilli ng" . Inherent i s di t vi r My n A se b e stuur 

meer ~ finansiele probleem as~ kosteprobleem , aang esien 

die beginsel van be r e kening n ie s ui we r koste g e orienteer 

is nie. 

- Alhoewel die klousules van die kon trakte My n Ase 

bestuur tot die hui d ige benaderi ng g elei he t, is d aar 

niks wat d ie bestuur verhoed om die my n op~ su i wer 

kos te beginsel te bestuur nie . Doelmati ghei d k a n 

altyd bepaal , geevalueer en verbeter word . 

Die aspek word verder onderskraag deur die hoe 

vastekostekomponent van Myn Ase koste . Die hoe 

vastekoste dwing die bestuur om die myn effektief en 

doelmatig te bestuur, aangesien die beheerbare persentas ie 

van die koste klein is . 

Die klousules in die kontrakte wat verdeling van koste , 

anders as die verdelingsformule , uitspel, berus op ~ 

ooreengekome verhoudi ng tussen EVKOM e n YSKOR. 

Hierdie verhoud ings verander van tyd tot tyd na 

same s prekings tussen d ie t wee k o n trakpar t ye. Myn A 

se bestuur het geen se in hierdie aang eleenthei d nie . 

Hierdie verhoudings is nie gefundeer op ~ kostebegi nsel 

vir toedeling nie. 

Die kontrak van EVKOM bepaal oak d i e behandeling van 

die wins van die steenkool op die opgaarhoop . Myn A 
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het nog nooit 'n berekening gedoen om te bepaal of die 

ge~skaleerde wins meer of minder winsgewend is , ash 

laer wins nou, (bel@ teen h gunstige rentekoers) . 

Sou dit wel die geval blyk te wees, moet die 

bestuur EVKOM in die verband nader. 
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B Y L A E 

A 

B 

Kaart om d ie lokaliteit aan te dui 

Kaart om die steenkool aan te dui 
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C Skematiese oorsi g van die ontginningsproses 
p ilaar- e n gangmetode 76 

D Snyer 77 

E Laaier 78 

F Wiss elkar 79 

G Dakbouter 80 

H 0ntginning van pilare ("stooping") 81 

I Instandhoud i ng van toerusting 82 

Kos t ekodelys 83 

Vloeidiagram van wasaanleg No 1 86 

Werkskos tebegroting 87 

J 

K 

L 

M 

N 

0 

Bestuurder se a kkumulat iewe voorraadve rslag 

I nkomstestaa t 89 

Manne kragd i stribusi e 90 

P Uittreksel uit bui teng e wone werkskoste 91 

Q Amptenare se salariss e e n bokoste 92 

Uni emanne se lone en bokoste 93 R 

s 
T 

u 

Swart en Indier werkers se lone en bokoste 

Mate riaa lverbruik 95 

Ko ntantvloei van bu itengewone werkskoste 

V Diverse uitgawe s 98 

W Totale werkskoste 99 

X Kosteverdeling 100 
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BYLAAC 

TOEDELING VAN TOKRUSTINC 

TOERUSTINC IN CEBRUIK OORTOLLIC BENODIC ONDERHOUD 

STEENKOOLSNYERS 10 6 - 8 

LAAIERS 13 - - 10 
WISSELKARRE 18 - - 12 

OAJCBOUTERS 17 - - 10 
WAAIERS l5 - - 4 

KLIP~TOFSPRI NKELAARS 13 - - 4 

VRACMOTORS 11 - - 2 

WIPBANK 11 - - 2 

TREKKERS 15 - - 4 

VOORLAAIER 4 - - 1 

TREKJCER - BOGROND 8 - - 2 

VOORLAAIER - BOCROND 3 - - 1 

PERSONEELMOTORS 10 0 0 -
STOOTSKRAPER 1 - - -
UITGRAWER l - - -
NOTORFIETSE 3 - - -
KOMBI 'S 2 - - -
BUSSE 4 - - -
+ 10 TON VRACMOTORS 2 - - 2 

VURXHYSERS 1 - - -
STOOTSKRAPERS 2 - - 1 
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BYLAAG J 

K0DELYS VAN MYN A 

A 1 
A 101 
A 102 
A 103 
A 104 
A 105 
A 106 
A 107 
A 108 

0ndergrondse mynbouaktiwiteite 
0ndergrondse werkswinkels 
Instandhouding van Steenkoolsnyers 
Instandhouding van Steenkoolbore 
Instandhouding van Steenkoollaaiers 
Instandhouding van wisselkarre 
Instandhouding van wisselkarkragbronne 
Instandhouding van voerders en roostersiwwe 
Instandhouding van dakbouttoerusting 

B 1 0ndergrondse vervoer van steenkool 
B 2 0ndergrondse waterhantering 
B 3 0ndergrondse kragvoorsiening en beligting 
B 5 Lampe 
B 5 Ventilasie 
B 6 
B 7 
B 8 
B 9 
B 10 
8 11 
8 12 
8 101 
8 102 
B 103 
B 104 

8 105 
B 106 
B 107 

B 108 
B 109 
8 110 
B 111 
B 112 

Proto 
0ndergrondse toesig en kleedkamergeriewe 
Stutwerk - Buiteafde lings 
0ndergrondse vervoer van mense en mater iaal 
Algemeen 
Asvulling 
Klipstofbestuiwing 
Instandhouding van vervoerbande 
Instandhouding van waterhantering 
Instandhouding van kragvoorsiening 
Instandhouding en huur van veiligheids- en 
koplampe 
Instandhoudi ng van ventilasie 
Instandhouding - proto 
Instandhouding van kleedkamers en sanitere 
geriewe 
Instandhouding van stutwerk van buite seksies 
Instandhouding van vervoer van mense en voorrade 
Instandhouding - algemeen 
Instandhouding van asvulling 
Instandhouding van klipstofbestuiwing 
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BYLAAG J 

C 1 Wasaanleg "Chance" 
C 2 Afvalhoop 
C 3 Spoorvervoer 
C 4 
C 5 
C 6 
C 7 
C 8 
C 9 
C 101 
C 102 
C 103 
C 104 
C 105 
C 106 
C 107 

D 1 
D 2 
D 3 
D 4 
D 5 
D 6 
D 7 
D 8 
D 9 
D 101 
D 102 
D 103 
D 104 
D 105 
D 106 
D 107 
D 108 
D 110 

E 1 
E 2 
E 3 
E 4 
E 5 
E 6 
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Bandvervoer 
Wasaanleg "Heavy Me dium" 
Motorvervoer van steenkool 
Yskor steenkool laai by sylyn 
Laboratoriumdienste 
Wasaanleg - v e rbysi steem 
Instandhouding van wasaanleg - "Chance" 
Instandhouding van afvalhoop 
Instandhouding van spoorvervoer 
Instandhouding van bandvervoer 
Instandhouding van wasaanleg - "Heavy Medium" 
Instandhouding van motorvervoer 
Instandhouding van sylyn 

Hostelvoeding 
Hospitaal - Nie-blanke s 
Hosteladministrasie 
Bogrondsc vervoer 
Elektriese krag 
Woonbuurt , losieshuis en ontspanningsklub 
Watervoorsieni ng 
Opmeting 
Ontspanning 
Instandhoudi ng van hostelvoeding 
Instandhouding van Nie-blanke hospitaal 
Instandhouding van hostel 
Instandhouding van bogrondse vervoer 
Insta ndhouding van elek triese kragvoorsi e ning 
Instandhouding van woonbuurt 
Instandhouding van wate rvoorsiening 
Instandhouding van opmeterstoerusting 
Bogrondse werksw i nkels 

Kantoor 
Diverse kantoor uitgawes 
Ongeva lleve rsekering 
Diverse versekering 
Pensi oene 
Heffi n1=<s 



E 7 
E 8 
E 9 
E 10 
E 11 
E 13 

F 1 

DC 101 

DC 102 

DC 103 
DC 104 
DC 105 
DC 106 
DC 107 

BYLAAG J 

0uditeursgeld 
Huur en tantieme 
0ple1ding : Blank en Nie-blank 
Gebeurlikheidsreserwe 
Sekuriteit 
Voorraadafwyking 

Hoofkantoor 

Instandhouding van vervoerband: Kilbarchan 
na Sylyn 
Instandhouding van vervoerband: Sylyn na 
Kragstasie 
Afval 
As 
Laboratorium 
0pgaarhoop en herwinning 
Versending van~ na Natals tasies 

s/.u 111.-.Q,, I 
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0) 
-.J 

BEGROOT 

TON ONTGIN/MAAND 220 000 

TON/MAAND 157 800 VERKOOPBAAR 

81.ANKE LONE: 
MYNA 
ROYPOINT 
DURBANSKAG 
T O T A A L 

SWART LONE 11 

MATERIAAL 

BUITENGEWONE 
UITGAWE 

DIVERSE 

TOTA LE U ITGAWE 

SENT/TON ONTGIN 

SENT/ TON 
VERKOOPBAAR 

1t SWART UlNE 

DURBANSKAO: BASIES 
MYNA BASIES 

OORTYD 
ROYPOlNT BASIES 

9 625 
7 425 
~ 
18 995 

10 7 5 

2 900 

625 

33 235 

12,59 

21,06 

2a5 
7 240 

715 
2 475 

VAS 

18 995 

10 715 

2 900 

625 

33 235 

VIR DIE JAAR GEElNDlG 30 JUNlK l~tlV 

BEGROTINGVERANTWOORDBLIKKEID: NYNKAPTEIN KODE 87 
VERANDERLIK 

KOSTESENTRUM: ONDERGRONDSE DIENSTE 

BEGROTINGOPSKRIF: ONDERGRONDSE TOESIT KLEEDKAMERS 

-

-
-
-

-

~ 
Mynkaptein 
Skofbaas 
Tegniese Assistant 
Ondergrondbestuu.rder 

TOTAAL 

~ 
Mynkapteitn Spanleier 
Skofbaas Spanleier 
Noodhulp Spanleier 
Sanl ta'siespanleier 
Kleedk11111erapanleier 
Magaaynklerk 
Fietsheratellera 
Pik Skerp,nskera 
Kant! enkl erk 
Loopgsngskoonmakera 
Sksgskoorvnaker 
Teemaker 
Kleedksmerwerkera 
Sanitssiewerkers 
Ondergrondbestuurder ae klerk 
Mynkllmpte l n se kl erk 
Werkatudle wssrnemer 
Algemene Spanleier 

EN SANITASIE 

MYNA ROYPOINT 

2 
5 

2 
l 
2 
1 
l 
2 
2 
2 
1 

18 
4 
2 
3 

10 
1 
1 
4 

5 

l 

2 

1 

2 
2 

2 
2 
3 

3 

DURBANSKAG 

2 

1 

2 

TOTAAL 

3 
12 

l 
2 

4 
1 
3 
1 
l 
2 
4 
4 
1 

18 
4 
4 
5 

14 
1 
5 
4 
2 

... 



~: NOVEMBER 1979 

TOTALE WERKSDAE: 26 

(X) AFDELING 
(X) 

~ 
14YN A 

DURBANS KAG 

ROVPOINT 

INGENIEUR 

BOGROND 

Ol'mERGROND 

PF.llSONF.E L 

HOSTEL 

IIOSPITAAL 

ANDER 

SE'<URITEIT 

AANLEG l 

LOKO 

MNLEG 11 

OPMETER 

cs 
C3 

Cl 

ADMHII STRASIE KOSTE 
Al'WYKING 

MV!l TOTAA L 

Bl!!STUURDl!!R SI!! AICK\JMULATIEWK NATERIAALVERSLAO 

AJCKUNULATIEWI!! Wl!!RJCSDAE: 4 

~: 3 NOVEKIIER 1979 

Bl!!GROT I N G WERKLl K 

VERANDERLIKE VYF J AARP LAN VERANO ER LIKE 
VASTE = TONNE MATERIAAL SENT/ 

TONNE KOSTE SENT/ TOTAAL SENT/TON BEGROTING 
KOSTE TON 

TON 

9 231 1 807 101,28 11 156 120 ,85 15 942 13 95f 12 017 86, 11 

3 077 791 146 70 5 305 172 40 2 475 1 14' 1 48B 129 62 

16 923 1 423 82 20 15 334 90 61 15 249 15 82( 12 792 7€ 05 

29 231 16 21 5 10 95 19 415 66 42 19 711 31 924 7 673 24 04 

29 231 21 292 20 32 27 231 93 16 27 779 31 924 15 081 47 . 24 

29 231 9 514 - 9 514 32 55 9 514 31 924 5 551 17 39 

29 231 388 - 388 l 33 388 31 924 105 0 33 

29 231 2 15 - 215 0 73 2 15 31 924 B 0 03 

29 231 357 - 357 1 22 357 31 924 263 0 82 

24 615 2 tl42 8 57 4 952 20 12 4 872 23 692 ?29 0 97 

9 231 B5 - B5 0 93 85 5 875 - -
10 000 248 0.39 287 2 87 295 11 989 - -
33 846 102 - 102 0 30 102 37 338 - --
33 846 795 - 795 2 ,35 795 37 338 88 0,24 
33 846 l 457 3 00 2 472 7 30 2 577 J7 338 - -

57 531 - 97 607 - 100 356 - 55 295 -•======== ·========= ::;:;:::::;:;;::;;::=;z:== =~===::::= -=------- ::-r===== :::::'.:.:::r:: ==::::;.:::..,:- =;::;:::;:::;-;;:::::::::;:-= :::::===::: 

' ANVl<ING 

GUNSTIGE 

(3 925) 

(987) 

(2 457) 

(12 038) 

(12 698) 

(3 963) 

(283) 

(207) 

(94) 

(4 643) 

(B5) 

(29S) 

( 102) 

(797) 
(2 577) 

)45=061) = 

tD 
-< r 
l> 



Cl> 
<.O 

·---; ,._ __ . . ...... .,..,,,,_ 

1. •l-4,8 

,. •16 , 4 , • J S .. • 20,0 
I , - ,, .. 
.. -121 . • ,. • 60 , 0 
I , -.. -
, .. -., .. ' 
"· . , .. 
u. ....... , 
ll, -
... . , .. 
"· . ... 
"· • 17 , t 

"· . .. , 
" -
"· • u,z 

lO. • •t . 3 

"· - 1• , 8 

11. J , t 

"· .... , , .. . 11,0 

u . • ll, 1 

21. . ... 
"· . I ,I 

11. • 10,1 

... •U 
30. ,n 
JI , • lS ... - I 

JJ. 
M. ---

10/t 'OOOI 
UMNDIMONTH . C --- .... ..,. .... 

314,3 JO?,S 

220,0 2-1, ... , .. 17'11 
161.1 181,t 
142,0 19',9 

l 488,t 1 )61,!t 
775,1 135,1 

- -
I 214,7 2 117 ,l 

IH,I 690,.t 

I ,,1.1 l &07, l .. .. 
J0S,2 
250,l 

302,7 
140,5 

161 , , 14),8 ... , 79, • 
· 18!t , l 115,J 
zse.1 145,t 

1 2•• · · I 197,1 

J2•,l Jot,!t 

I 1, JI ••• 23,2 ••• 
1: 0. 71 10,,1 

18,11 (>2,SI 

JJJ, I J•>,u 11,., 115,l 

216,• 221,t 

121 TH 

dn ... 
I ll7 ... ... 

INCOMI: •1•1c1ncR1 -•~ 

UIIT'OCOI 

_.., _.., JJI. TOT DATUM/ VIII. TO OATI - -- . . . -- -- -·-
MYHa()\/WINS/MIHIHQ PIIIO,IT • I OS• I M7 J • Zll I 

l.-f'U,,c;-,-.IT-.....,... ,., 
t2S,I aao,6 . .,., ()pb,,,.,, ,., .... t .. 79 .n., . • v,,, .. ~, s,,,,.. ... Is. ..... c., 731,t . ., .. 

I S1ttMMIV"'_,./CN1S .... 
,_ ,., ., ·-. . .. ' 

VflUCO,l IIAUS • 
l.tiO"lll / ltum 5 101,1 s ..... • Jl5 ,, 
"•'-•'·••' 2 ...... J 06',I .. 1•0 ,a TC 0.A. 
U1t.oitf tft ~ I l ...... -"! ON!f - - -

I TOTAL( VIIIIICO,I/TOTAI,. MLU( ... I I • ,.,,o I 'TS1.1 .. , 
a Oltc-\1•'•"''"""''..,,. ... ...,,.,..,01,.,.._...,_._ a 1 ue,1 I "30, l . 14,0 

IIIIUTO "11NS/GIIIOU PtllOIITll .... 111 • I 1U,I I ZU,I . ••• 
J V..,._ope/Stln I ,. 71 -

IOKOSll /OVUH4U,OS 
1,1.,11.,, IN:11,,, .. l.,../ltf•lnlftlllll,.,....,W .... I 13•,2 I 212,1 - 2l •• 
f.-,1MdhoudM9 I M•iftctNl"ICI - O,_,,,..,.. I..,....,.,._.. 612,2 ou .s . s, ., _...,_,au,, .. 

I~:l .,.,, . , ... 
K, .. I Wu♦t I,~ I Wt1tt • J•t,2 . lt,O • H10.,.,wlf>t16 \il'•••'"l'f"l'I 11.,.... .... ~ • 1 U ,l ,,1 . 1 -• .. ,.,.. .. ,0, .... 111,!t tee , > . 15,11 

TOTAi.i tOKOSTI /TOTAL OVIAHIAOl 11'/tlt • 7.Y , I • t!t5,J • 108,11 
.. ,,..,_,."", ...... "'-.,.111-JCI 1 • .,,. I 211,l • 111,l 

DIVIJIU ISUNOIIIV 

lt1,.1tbtlNll•""•'"lf/lttttlfra ,.WC, ...... ••• . 1 S,SI -u,o 
I 0 ... ., .. , .. ,, ... , Iv,. .... ~ ;twt I •oe,, .. , .. -.,1, . 1 

• °""" j,,IA,-,.uu /~ ~ I 192 ,0 I 1121,11 •70 , 1 

TOTA.Al I TOTAi. 1nn•t 225,• ,, •. s, -as,,t 
N1110•"'41INfllllf•f,1tJl•nt 1 260,0 l l01,I • ,1,1 
ltltt11-. 1 T .. na,, SU,2 .. ,..., , WINS HA HlASTINQl,ltOFff APT(" TA.JI , ICU,J , .... •111,1 

M'f'Hl'AUTASIE I MINI rtlll.POJUIIANCI,,..,. /e.,,,,f ,_ 
, ... ,. , .... "', ... .,..., .. , , ......... -..... - - ••• f♦ttl• k ♦III ... I_.. ....... ,, ........... ... ' tTI ·- • :io 
t,. .. o,,ut1 pe, IWI Nt'-"e/1,...._,_ ....... I ITO I 171 - I ...,~ .. -"" .. , ...... ,....,,,, ...... IN IN •n 

o,o.t.AflMOOf' / ITOC:KPtU fT ... 

• ~*'°""""-...... ,~- _,, 

,. n A/L, \ . -, ·p· ;----·arr.:::.---



MYN A BYLAAG 0 

MANNEKRAGD ISTRIBUSIE 

K0DE AMPTENAR E UNIEMANNE SWART IND IER TOT/I 

Al - 12 346 - 3: 
AlOl 6 39 153 - 19 
Bl - - 131 - 13 
82 - - 68 - 6 
84 - 2 17 1 2 
85 - - 61 - 6 
87 18 - 78 - 9 
88 - - 43 - 4 
89 - 1 104 - 10 
810 - 7 42 - 4 
811 - - 7 
Bl2 - - 12 - 1 
Cl - 2 22 2 2 
C3 - l 6 
C4 - 1 8 2 1 
C5 2 7 58 5 7 
C7 - - 6 1 
C9 - - 10 - 1 
ClOl - 3 7 - 1 
Cl05 l 8 19 - 2 
Dl 1 2 1 - 2 
D2 2 - 12 - 1 
D3 2 - 104 9 11 
D4 1 4 28 4 3 
D6 3 5 124 20 15 
D7 - - 7 
D8 7 - 11 - 1 
D110 5 14 36 1 5 
El 23 - 54 15 9 
E9 7 - 165 1 17 
Ell - - 52 3 5 

T0TAAL ?8 106 1812 64 206 
--------------------- - - -------- ----- - ----------

90 



KOSTEKODE 

(0 
f--' 

8105 

C 4 

ClOl 

Cl04 

POSNOMNER 

R52 

53 

R58 

R60 

R68 

R69 

M Y N A 

UITTREKSEL UIT BUITENCEWONE WERKSKOSTE 

EVKOM I YSKOR Y SK OR EV KO M 
BESKRYWING BEDRAG VERVANGlNG NUUT VERVANGING NUUT VERVANGI!!G NUUT 

Ratkas vir Hoofwaaler 16 540 16 540 

Modi flkasie aan ratkaa 17 000 17 000 

Resometicskaal 12 000 12 000 

Een 10--6 Warman Pomp 5 BOO 5 800 

Rea01Deticakaal 12 000 12 000 

Een 300 PK Motor 7 980 7 980 

'11 
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•t::~nELINC VAN WERKSKOSTE 

ONTGIII 14YN A 
IJIITCIN RO\'POINT 
T(•i A.AL ONTC lN 
O< pi;'l()Ef 

VF.RKOPE MN EVK( ·l'I 
1111 OPCAARHOOP 
V£RKOPE ANi YSKOR 
NA OPGAARlt'10P 
TOTAAL VERKOOPBAAR 
TONIIE ONTCI N OM AAII EVKOIC TE VOORSitN 
TEFN 8~ OPHRENCS 
Tl.'TALE WE~ KSKOSTE ( R) 

VEROF.LWG VAN K'lSTE WAT BY DIE WERKSKOSff 
ltlCESLUIT IS, 11/,AR OP 'N AIIDtR 8ASI8 
Vt:Rn~EL W() ltD , 

l 'IERVOER ROVPOINT NA ICYII A C4 
2 WASAA/ILEG 1 cs 
J YSKOR STEENKOOLLAAI C7 

• WASAMILEG 11 Cl 
5 OOPCR<:JEf 
6 1r,sTAtlDHOIJDING SYLYN C3 
7 VERBY3 l STE EM C9 
8 HOOFKAIITOOR Fl 

TOTAAL (K) 

BEREKENIIIG VAIi EVKOM SE WERKSKOSTI 

GEOEF.l,TE WERKSKOSTt: NA EVKOM 
~ m s OP MVN A SE STEF.NKOOL 
·~JIIS OP ltlVOERSTEENKOOL 
TAUT I ENE ( v~rkoopbare a teenkool) 
ANO RT I SAS IE 
AIIOER OIR EKTE EVKOM KOSTE 
T()1AU: KOSTE NA EVKOM (R ) 

GEDEELTE WERKSKOSTE MA YSKDR 
DI REKTE YSKOR KOSTE 
WHIS 
Br.STUURS,OOI 

BYI.MG X 

M Y N A 
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TON TON SIMBOOL N O T A 'S 

80 000 A 
110 OvO B 
190 000 C 

(27 000) 
141 000 

9 410 104 590 D 

E 
130 590 r 

120 218 G 
Rl816 355 H 

----·-·---~?2~~=-• ~------- ------ -
IVKOM VSKOR SIMBOOL EVKON VSKOn 

(R) (R ) " " 
IIOTA 'S 

17 350 lOOS 
125 84~ lOOS 

l 760 lOOS 
35 290 lOOI 

259 500 lOOS 
276 5 24!1 5S 951 

1 32 5 l OOS 
20 465 JOOS 

316 856 150 204 X 
467 060 
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1816 355 - 467 060 X 120 2 18 •316 856 (H -(TOTAAL X)) X G/C ♦ (ltl 

190 000 
1170 590 R9 74 z 

1ii--·-··--·· 
H-Z 

645 765 R9 25 
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COST AND PROFIT ANALYSIS IN THE MINING PROCESS OF COAL 

MINE A A CASE STUDY 

Mine A is situated ten kilometers outside Newcastle in 

th e Northern Natal . 

Th i s mi ne has been i n product i on s i nce 1954 when it 

produc ed coal for the opetarket . During 1959 a n 

agreement was reached with ESCOM to deliver up to a 

maximum of 150 000 tons of steam coal per month to the 

Ingagane power stat ion, approximately three kilometers 

from Mi ne A. 

During 1974 a second cont ract was entered into with 

!SCOR to supply 40 000 tons of coki ng coal to the 

Newcastle works . Bot h these contracts are based on a 

cost- plus basis. 

The coal seam thickness of Mi ne A varies between 1 ,8 meter 

and 4,0 meter . 

The term "mining" means more than the extraction of 

coal itself , it includes all activities , underground 

and surface , including the despatch of coal . 

The mini ng of coal at Mine A is done by two methods, 

name ly board and pillar, and opencast mining . The 
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ope nc ast method is cont rac ted out , while t h e board ­

and p ill a r method is done by Mine A. Mi ne A is fully 

mechani zed and e xtraction of the coa l c an be d e vided 

i n to fivP activities 

Cutting 
Drilling 
Blasting 
Load i ng of coal 
Installation of roofbolts 

Mine A maintains a h i gh standard of safety , wh e r e all 

underground and surface activities are e xe c uted i n the 

most eff ective manner . 

As the I ngagane power station i s only three kilometers 

away , coal is bei ng d espatch by way of overland conveyor 

For ISC0R purpose s is it ne c e ssary that the coal , whic 

conta i ns c oking c oal , is c rushed , screened and washed , 

with t h e coking coal being seperated from the steam coa l 

The Manageme n t team o f Mine A is very cost c onsc i ous 

with variable cost controlled on a daily basis . The 

fixed cos t f orm s 60 , 5% of the total cost , and effective 

manag ement is e ssential . 

Th c ost whi c h incl udes salaries and wages , materials , 

extra- ordinary workingcosts , opencast and head office 

costs , totals R22 476 775 which must be spl it betwee n 
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ESCOM and !SCOR. Based on a production of 2 540 000 

tons annually it gives an average production cost of 

RB , 51 per ton which is very low in compari son wit~ 

adjoining mines . 

The splitting of the cost between ESCOM and !SCOR 

is complex as certain parts of the working cos t must 

be split in different ratio's. These costs are 

normally split seperately and t he balance according 

to tons mined for FSCOM and !SCOR. 
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