BYLAAG A
DIE STRATEGIESE BEPLANNINGSPROSES

Enkele voorbeelde van die verloop van die strategiese
beplanningsproses soos voorgestel deur verskeie outeurs:

Van den Berg (1993:7)
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BYLAAG B

Oorspronklike vraelys uitgestuur

VRAELYS

INSTRUKSIES BY DIE INVUL VAN DIE YRAELYS

1. Beantwoord asseblief alle vrae.

2. Indien u enige verdere menings wil uitspreek of bydraes wil maak, doen dit in die
toepaslike ruimtes.

3. Merk asseblief u respons met 'n kruis by elke toepaslike blokkie.

Onthou asscblief om die vraelys terug te pos voor 10 September 1993,

Vraelysnommer D:D (1-3
Kaartnommer  (4)

AFDELING A: BIOGRAFIESE BESONDERHEDE

t.  Watter posisie binne die instansie of organisasic beklec u?

Rektor van 'n Onderwyskollege 1

Dcekaan van Fakulteit Opvoedkunde

Dirckteur van Onderwys

5)

Voorsitter van Onderwysersvereniging

LT R EE-NE R S )

Opvoedkundige navorser

Onderwyswoordvoerder of lid van onderwyskomitee

~ o

Ander
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AFDELING B

In hierdie afdeling moet u aan die response 'n waarde toeken, waardeur u persoonlike me-
ning sal blyk. Trek teltkens 'n kruis in die blokkie van u keuse. Die volgende skaal is deur-
gaans van toepassing:

= Stem glad nie sham nic
Onschker

Stem in 'n mate saam
= Stem beslis saam

B W
]

™

Ten opsigte van die waardestelsel van 'n onderwyskollege, behoort die volgende te
geld: "o Onderwyskollege behoort:

2.1 waardevry te wees. ! 213 | 4

2.2 differensiasie ten opsigte van lewensbeskoulike 1121114 ¢
uitgangspunte toe te laat.

2.3 siegs een lewensbeskouing toe te 1aal en uit (e 1 2134 ]®
bou.

2.4 slegs die Christelike lewensbeskouing toe tc laat 112134l
en uit te bou. .
2.5  Ander opmerkings:
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'n Visie vir 'n onderwyskollege sou soos volg kon wees:

3.2

3.6

Die onderwyskollege is *n bestuurselfstandige
opleidingsinstansie wat 'n toonaangewende rol in
die streek vervul om slegs gehalte onderwysers
op te lei,

Die onderwyskollege is 'n instansic wat primér
onderwysers vir formele onderwys oplei, maar
ook deur nie-formele onderwysaksies diens aan
die gemeenskap lewer.

Die onderwyskollege is 'n instansie waar studente
primér opgelei word om goeie onderwysers te
word, maar sekondér ook om, deur opleiding in
buitemuurse aktiwiteite, gemeenskapsbetrokke te
raak.

Die onderwyskollege verskaf onderwysers-
opleiding in noue samewerking, ook administra-
tief met ander tersiére instansies soos universiteite
binne 'n bepaalde gebied.

Die onderwyskollege behoort volledig deur ander
tersiére instansies opgeneem te word en behoort
dus nie verder as selfstandige inrigtings voort te
bestaan nie.

Ander opmerkings:

2| PRI - o R
wgl 2127 8g
g5 21ges

7g C1nEE |
12134 (1‘6)
1 2 (3| 401D
t] 2] 3] 4 |2
1234 o
12374 |as
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Die belangrikste doelstelling wat vir 'n onderwyskollege gestel kan word, is die

volgende:

4.1 Om aan onderwyssludente berocpsgerigte
opleiding te verskaf.

4.2 Om onderwysstudente vir builemuurse verant-
woordelikhede wat met die onderwysberoep
gepaard gaan, loe te rus.

4.3 Om onderwysstudente op te lei vir die leiersrol wat
onderwysers soms in die gemeenskap moct speel.

4.4 Om multikulturele opleiding aan onderwysstudente le
bied sodat hulle, in "n Jalere onderwysloopbaan, "n
belangrike rol kan speel om leerlinge uit verskiliende
kultuuragtergronde met mekaar te versoen.

4.5  Om as onderwyshulpsentrim te dien waar kundig-
lieid, advies en hulpmiddels aan prakliserende
onderwysers beskikbaar gestel kan word.

4.6 Om as opleidingsentrum te dien waar praktiseren-
de onderwysers indiensopleiding kan ondergaan.

4.7 Om as gemeenskapskollege te dien, waar ook nie
formele onderwysprogrammie aungebied kan word.

4.8 Ander opmerkings:

4

g L (B8 .ﬁ

gl 4|55 %g
gg 2158 g4

g ©|&ES
12|34 |as
23] 4 |ae
12374 fan
L2 3] e us
Ll 2] 3] 4 a9
L2334 @
1] 2]3]4]|@p
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Die volgende magte van bedinging moet aan onderwyskolleges toegeken word.

5.1

5.3

5.4

5.5

Die status quo word gehandhaaf - dus saam met
skole vorm onderwyskolleges die KS-sektor
{Kollege-skool).

Verkry, soos universiteite en technikons,
volkame ersitre stitus en vorm o homogene
Kollegesektor met cie toepastike wetgewing, "n
Advieskomitee vir Onderwyskolleges en Komitee
vir Onderwyskollege Rektore,

Vorm saam met die universiteite en technikons,
‘n groter tersiére sektor, Die Advieskomitee vir
Universiteite en Technikons brei byvoorbeeld uit
om Onderwyskolleges in te sloit. (AUT word
AUTO)

Alle onderwyskolleges word deur ander tersiére
instansies opgencem on sluit dus geheel-en-al.
Ander opmerkings:

Stem glad
nie saam nie

' Onseker.

" Sterm in "’

“mate saam

Stem beslis
Saam-

N

£
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(4

@4
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-
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Beheer oor onderwyskolleges kan soos volg daaruitsien:

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Staan onder direkte beheer van een nasionale
onderwgsdepariement,

Staan onder dirckle beheer van strecksonderwys-
departemente, wat in bepaalde geografiese stieke
gestig word.

n Universiteit oefen beheer uit en onderwys-
kolleges word beskou as "n instituut of skool van
sodanige universilcit. (Satelictinstitute van een
universiteit kan in ander streke gestig word).
Flke onderwyskoliege is volkome bestuur-
selstandig cn funkstoncer onafhapklik van enige
ander instansie.

Werksaamhede van volkome bestuurselfstandige
onderwyskolleges word in streckverband, deur 'n
adviesraad gekoordineer.

Die rol van onderwyskolleges kan deur ander ter-
sitre instansivs, wal ook onderwysers oplei,
oorgencem word sudat onderwyskolleges ophou
bestaan.

*n Samewerkingsooreenkoms met 'n universiteit
(model C-skool grondsiag) is ook 'n
bestuursopsie, byvoorbeeld: Salarisse van
voltydse onderwyskotlegepersoncel word deur
die staat betaal;’n universiteit onderhou alle
fisiese geriewe; alle klasgeld kom dic universiteit
toe; samesielling van kursusse en doseeropdraglc
word poderling geredl,

Ander opmerkings:

o o ’

Eslggl

A8 § 1
ti2 3] 4 ee
pl2 3l 4 lan
1 2 3 4 1(28)
1 2 3 4 129
| 2 3 4 130
V2] 3 413y
I 2 3 4 132
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Die volgende faktore kan as determinante beskou word wanneer oor die instefling,
uitbreiding of inperking van inisiéle onderwysersopleiding aan tersiére instansies

besluit word:

38 olegg
X REY B
§3 &5 §
7.1 Die polities-staatkundige situasie wat heers endie | | 213 |4 |on
grondwet wat die gang van sake in die land regl.
7.2 Die ku]mrc?le_samestelling van die gemeenskap I 2031 4 08
wal deur die instansie bedien waord.
7.3 Demografiese neigings soos geboortekoers,
verstedeliking en ander vestigingspatrone wat P23 4141069
onder die teikengroep voorkom,
7.4 Die algemene toestand van die landsekonomie. ! 2 3] 4 {36
7.5  Onderwyswetgewing waardeur algemene beleid \ 2014 |an
insake onderwysersopleiding ook bepaal word.
7.6 Aard van die land se mensekragbehoelies wat die
vraag na die soort onderwys medebepaal, svos P23 4|08
tegniese of akademiese onderwys,
7.7 Standaard van sekondére onderwys in die land. 1 2 3 4 1(39)

7.8 Ander opmerkings:
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By die finansiering van onderwyskolleges, behoort die volgende opsies oorweeg te
word:

=gl gla |
%5 Eg ‘
BEd

%.g' § '

8.1 Die staat finansier onderwyskolleges, Die lotale
begroting van eike onderwyskollege word dus i 2 13
deur die staat hanteer. Opleiding is dus gratis vir
studenle,

8.2 Onderwyskolleges moet alle uitgawes, met
uitsondering van personeelsalarisse self it 1 2 131 4 @
studente se klas en losiesgeld verhaal (Model C- o
skool beginsel). .

«“@0)

$

8.3  Onderwyskolleges moet, gepaardgaande met
volle bestuurselfstandigheid, alle fondse vir hulle i ) 1 4 @y
voortbestaan (insluitende salarisse van personecl)
self genereer. '

8.4 Ter wille van besparing, sluit alle :
onderwyskolleges en skake! volledig in by ander 1 2 3 4 (43)
tersiére instansics wat ook onderwysersopleiding .
verskaf. .

8.5  Ander opmerkings:
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Beoordee! die volgende aspekte ten opsigie van die samesiclling van dic teikengroep
van 'n onderwyskollepe:

-3 "
<8 Fg‘fﬁ .
3g 2558
HHE L
olizs
Ag ® El &
9.1 Alle onderwyskolleges moet studente op ‘n i
nasionale grondslag, dus vanoor die hele land, 112314144
werf.
9.2 Studente moet slegs vanuit dic omliggende 1234 s

geografiese ompgewing kom.

9.3 Studente behoort uit slegs een kultuurgroep
geneem (¢ word om 'n homogene, monokulwrele | 11 2 | 3 | 4 (48
studentegemesnskap te verseker.

9.4 Studente behoort uil enige Xultuurgroep gencem
te word, om s6 'n heterogene multikuliosele I O K A L))

studentegemeenskap te vorm,
9.5 Studente behoort primér wit een kultuurgroep

gencerm te word, en asnvuilend daartoe beloort L2 314168

ander kultnurgroepe ook in ag gencem le word.

9,6  Omdat onderwyskolleges behoort te sluit, Kan
studente by ander instansies wat ook onderwysers | 11 2 1 3 1 4 1{49)
oplet, inskakel.

9.7 Ander opmerkings:

..... T LR TR T R L LR TR
Saeavseerairerany R T E TR RIS PR R R LATT TR T PR
..... R R T T T R R RRERTNS
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Die volgende kan ocor die algemeen as onderwyskolieges se sterkste punte beskou
ward,.

9B o |58 é .
g 953/ 8s
§ 4 S|88EY
£ & Bl & :
10.1  Klein-groep opleiding aun studente. 1 2 Al 4 60
10.2 Deeglik-opgeleide en poed gekwalifiseerde ) 2 31416 1'}
personech. .
10.3  Geografiese verspreiding van onderwys- )
kolleges. (Kom oor dic hele land, ook in veraf- L A U B =74

geleé plattelandse gebiede, voor).

10.4  Studente kry periodiek, gedurende praktiese N
onderwys, met die werklike situasie waar die I 2 3 4 |16Y
beroep beoefen gaan word, te doen,

10.5  Monokulturele opleiding kan aan cen kulturele 1 21314 |@e

groep verskaf word.

10.6  Studente kry geleentheid om met ander kultuur-
groepe e meng, hulle te leer ken en versiaan sodat B
mcer relevante onderwys in terme van 2|3 )4 ((59)

tockommstige tandsomstandiphede aangebied sal
kan word.
10.7 Veelsydige opleiding is moonilik deurdat
studenie op akademiese én butemuurse terrein 11213141069

(sport et kultuur) opleiding ontvang.
10.8  Samewerking bestaan met ander tersiére

instansic(s) waardewr dic standard van algehele | !

inisicie onderwysersopleiding verhoog word.

|3
[~
FN

(57)

10.9  Onderwyskolleges spesialiseer in die opleiding van | 2 11 4 (SS}

anderwysers vir pre-primére en priniére onderwys.
10.10 [nskerping van gemecnskaplike waardes, aor ! 2 1 s |59
etniese grense heen, is moontlik.

10.11 Ander opmerkings:
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Die volgende kan as onderwyskolleges se swak punte, waardeur realisering van
doelstelitngs belemmer word, beskou kan word,

o

P

A

CH g [E 5 2

]

=g £ |s3 8¢

§9 2\gaics

t'b’g BBl &
Die persepsic bestaan dot onderwyskollege-
studente swakker onderwyskandidate is, omdat vl i3] el
hulle nie aan diesetfde akademiese standaarde as
untversiteitstudente hoef e voldoen nie. o
Doscre_nde personee) i nie genoegsaan | 2 314 |6n
gekwalifiseer nie.
Finansies ontbreck om kwaliteit opleiding t©
verskat, iFisitsc fasiliteite is onvoldoende, | 4 3 4 Loy
tegnologiese middele ontoereikend en terrein on- )
ontwikkeld.
Die tradisionele verdefing van onderwys op *n
rassegrondslag in Suid-Al'r.i‘ka wal vergorsak dat 20 3] 4 jen
onderwyskolteges onder effektiewe belreer van
cen van 13 departemente kan staan.
Giebrek aan samewerking et amder tersiére vl 213 4 e
instansie(s).
Omlcryy)skn!lugcs let slegs nnvdcrwy.\crs vir dic ! ) 3 4 |5
pre-primére en primére skooltases op, .
Ander opmuerkings:
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Die voigende kan as geleenthede beskou word, wat onderwyskolieges nég kan
benut em doeistellings beter (¢ verwesenlik:

=8 . |rFglg {
8 E:
3 5ls3 £y
Eo § &2 g5
2o 2% 5@
7. & B &

12,1 Uithreiding van visie e doetsicllings om

dicastewering deur middel van nie-formele U B R R

onderwysprograsune aan die gemeenskap in to slait,

12,2 Verbreding van die teikengroep sodat studente wit
groter verskeidenheid van kultuaragtergronde Loz 3] 4 (e
toegelaal word.,

12.3 Aanbicding van indiensopleidingsprogramme aan
ongekwalifiscerde en ondergekwalifiseerde onder- | 2 3 4 1{08)
wysers uit dic omgewing van die onderwyskollege.

12.4 Implementering van afstandsonderrigprogramme
ten einde ongekwalifiscerde en ondergekwalifi- I
seerde onderwysers geleentheid te bied om
kwalifikasics je verbeter.

3
)
B

(69)

12.5 Instelling van 'n internskap-jaar sodat half-
gekwalifiseerde ondenvys-studenic gouer in die 1 21 34 o
prakiyk geplaas kan word, ten cinde die tekort aun
onderwysers in sommige gemeenskappe te verlig,

12.6 Uithreiding of vestiging van samewerking mel i a 14 [TH
ander tersifre instansie(sh

12,7 Ander opmerkings:
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Kaartnommer 2 (1)
13. Die volgende kan beskou word as tockonistige faktore wat kan veroorsaak dat
onderwyskollege-doelstellings nie realiseer nie.
Y .
=g o FEE
%’ag 21292
f8:2 B2
5 S8l
#gl |8 H
13.1 Multikulturele onderwysersopieiding 1 3141
13.2 Rasionalisasieprogranune van die kant van die 1 s i@
owerheid.
13.3 Gelrek aan wetgewing en alpemene beleid insake | 4 9 3 4 i@
onderwysersopleiding.
13.4 Onsekerhede in onderwysersapleiding vanwed 1 2 3 4 s
grondwetlike herskikkings.
13.5 Onverdraapsaamheid om met ander kultuurgroepe | 2 1 4 | 6
saam te werk,
13.6 Gebrek aan samewerking met ander tersiére 1 ) ) 4 |
instansies.
13.7 Rasionalisasiemaatretls lei tot sluiting van alle
onderwyskolleges en inskakeling by byvoorbeeld | 1 | 2 | 3 4 1 (®
universiteite.
13.8 Ander opmerkings:
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14. Beoordeel, ter samevatiing, die voortbestaan van onderwyskolleges aan die hand
van die volgende moontlikhede:

N N
3 51589
S50
R . [T ]
HESEEEAE
14.1 Onderwyskolleges behoort, as afsonderlike 1 2 4 (9)'

instansies, selfstandig voort te bestaan,

14.2 Onderwyskolleges behoort, met behoud van hul
identiteit, as 'n instituut aan 'n ander tersiére
inrigtirfg gekoppel te wees.

12134 |go

14.3 Onderwyskolleges behoort volledig deur 'n ander
tersiére instansie opgeneem fe word, en moet

dus, as atsonderlike instansie sluit.

1 2 3 4 1(1hH

U IIOEF SLEGS DIE RES VAN DIE VRALELYS TE BEANTWOORD INDIEN U
MET PUNTE 14.1 OF 14.2 SAAMSTEM, DUS BY DAARDIE PUNTE RESPONS 4
OF 3 GEMERK HET,

INDIEN U MET PUNT 14.3 SAAMSTEM KAN U I{IER OPIOU.
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Beoordeel die volgende aspekte in verband met die personeel van 'n
onderwyskollege.

15.1 Alle dosente van ’n onderwyskollege behoort van
dieselfde kuituurgroep as die studente te wees.

15.2 Sommige dosente, afhangende van bekwaamheid
in die vak, kan van 'n ander kultuurgroep as die
studente wees, byvoorbeeld in Afrikatale.

15.3 Dosenie van 'n onderwyskoliege moet doefhewus
uit verskillende kultuuragtergronde gencem word,
ten einde studente loe te rus om in 'n multikulture-
le gemeenskap te werk.

15.4 Dosente moet bevoeg wees om in beide Afrikaans
en Engels te kan klasgee.

15.5 Dosente aan 'n onderwyskollege moet ook aan
besoeke van superintendente van onderwys
onderworpe wees.

15.6 Ander opmerkings:
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Die taalbeleid van *n onderwyskollege behoort soos volg te wees.

19.1 Elke onderwyskollege moet die keuse hé om
kursusse in die voertaal van sy keuse aan te bied.

19.2 Alle onderwyskolleges moet verplig word om
opleiding wat in Afrikaans aangebied word, ook
in Engels te herhaal (dubbel medium).

19.3 Alle onderwyskollegedosente moet bereid wees
om tweetalige lesings aan te bied sodat dieselfde
onderwerp gelyktydig aan beide taalgroepe op
dieselfde standaard aangebied kan word.

19.4 Daar moet verseker word dat studente binne een
geografiese streek opleiding in die taal van hul
keuse kan ontvang.

19.5 Ander apmerkings:
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Benewens formele opleidingsprogramme soos bogencemde, behoort die volgende
ook aandag te geniet;

18.1 ’n Internskapjaar word ingestel.
Afstandsonderrigprogramme word gebruik om
akademiese kennis aan internskapstudente oor te
dra, (Institustopleiding kan ingekort word).

18.2 Opleiding in multikulturele onderwys behoort 'n
integrale komponent van alle onderwysers-
opleidingsprogramme te wees.

18.3 Aanbieding van "n brugkursus aan voornemende
onderwysstudente wie se sekondére skooloplei-
ding hulle nie toegerus het vir tersiére
onderwysopleiding nie.

18.4 Dienslewering aan die gemeenskap deur aanbie-
ding van nie-formele onderwysprogramme.

18.5 Ander opmerkings




Onderwyskolleges behoort opleidingsprogramme vir die volgende viakke van
onderwys aan te bied.

17.1 Kursusse in pre-primére, primére €én sekondére
onderwys.

17.2 Slegs kursusse in pre-primére en primére
onderwys, met sekondére onderwys slegs aan
universiteite.

17.3 Hoofsaaklik kursusse in pre-primére en primére
onderwys met uitsonderlike kursusse in sekondé-
re onderwys, waarvoor toestemming van die staat
verkry moet word.

17.4 Benewens opleiding in pre-primére en primére
onderwys behioort sommige onderwyskolleges
toegelaal te word om enige sekondére onderwys-
student op te lei op grond van akkreditering van
$6 'n onderwyskollege deur "o universiteit.

17.5 Opmerkings:
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16,

Gee v mening in verband mel die studente van 'n onderwyskollege,

16.1 Studente wat tot 'n bepaalde onderwyskollege
toegelaal word, behoort van beide geslagte te
wees.

16.2 Onderwyskotfeges behoort afsonderlik vir mans
en dames ingerig te word, met die oog op
byvoorbeeld builemuurse betrokkenheid.

16.3 Die minimum toelatingsvereistes vir onderwys-
kolleges behoort die Senior Sertifikaat te wees,
met geen verdere beperkings nie.

16.4 Benewens die Senior Sertifikaat, behoort
kandidate nog ten minste twee vakke op hoér
graad te slagg waarvan een 'n taal moet wees,

16.5 Om die tekort aan onderwysers in swart
piatielandse gemeenskappe aan te val moet die
toelatingsvereiste vir studente wat *n kursus in
pre-primére en junior primére werk beoog,

verlaag te word na standerd agt.

16.6 Praktiserende onderwysers met onvoldoende
kwalifikasies moet onvoorwaardelik toegelaat
word om aan enige onderwyskollege in te skryf.

16.7 Ander opmerkings:
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20.  Waltter aspekte van fisiese fasiliteite, behoort aandag te geniet.

T A r‘§ ~
20.1 Verbetering van die toestand van Jesinglokale. 1 2 3141039
20.2 Vermeerdering van lesinglokale, Ly 2137 413
20.3 Uilbmiging enfaf daarstelling van biblioteckgeriewe, | | 2 3 L3 )]
20.4 Vcrbc'tzfrir}g enfof daarstelling van sporigeriewe i 212314108
en f{asiliteite.
20.5 Aankoop van onderwystegnologiese hulpmiddels. { | 20314 (O
20.6 Uitbou en /of daarstelling van koshuisgeriewe. I 2 a 4 1¢40)

20.7 Ander opmerkings:

21. Die volgende ondersteuningsdienste behoort by "n onderwyskollege gelewer te word.

IR 1
YE w1 E g &
o . i
Y RESEE gg e
B3 518559
ag © |38 &
21.1 Biblioteck- en inliglingsdiens. . t 2 3 | 4 |@4D
21.2 Sport- en ontspanningsgeriewe. i 2 A4 14
213 'n Goed georganiseerde sielkundige- en { 2 A4 ey
voorligtingsdiens.
21.4 “n Navorsingsdiens. I A B 44)
21.5 Openbare skakelafdeling vir fonds- en t 213t a (4'3)'
studentewerwing en reklame.

21.6 Ander opmerkings:
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Kaartnommer 3 (1)
AFDELING C: ADDISIONELE VRAFLYS AAN ONDERWYSKOLLEGES

Hierdie afdeling hoef slegs deur Rektore van Onderwyskolleges voltooi te word.

Aangesien dit primér in herdie studie om onderwyskolleges gaan, word u vriendelik ver-
soek om die volgende addisionele inligting ook te verskal. Resente inligting soos hierdie,
aangaande atle onderwyskollteges in die land, word moeilik in literatuur aangestref, en dit
sal hoog op prys gestel word indien u dit sal verskaf.

22, Inligting aangaande studente (slegs een syfer per blokkie):

22.1 Kursus

Mini- *| ¢ watifikasie

i: [-verwerf aan |..
15 einde van |
‘kursus

i : Get;?i:smdetgte v
(olle janrgroepe) - { yrcosin
S : ] maande

Pre-primér

Junior primér

Senior primér

Sekondér

Tegnies

&)
(g
3

Maksimale (of gemiddelde) anntal eerstejaars
wat jaarliks ingencem word. R

22,

L

Hoeveelheid (gemiddelde) aansoeke wat jaartiks

ontyang word, 1 l {(‘35{38)

23, Getal per hoogste kwalifikasie van doserende personcel:

Doktersgraad (39-41)
Meestersgraad (42-44)
Honneursgraad (4547)

0 Berste praad (48-50)

n Diploma of Sertifikaat - (51-53)
Ander kwalifikasie (54-56)

296




24, Staatsdeparteuent waaronder dic onderwyskollege resorteer:

25.  Medium van onderrig?

Afltikaans i )
Engels 2 |67
Ander 3 »
26, Fisiese fasiliteite: Die onderwyskollege heskik oor die volgende: Ja {Neel -
26.1 Mikro-onderrig lokaal/lokale. ! 2 |(58)
26.2 Toegerusie rekenaarsentruin, | 2 |(59)
26.3 Taallaboralorium, { 2 {6
26.4 Algemene toestand van die lesinglokale:
Goed
Gemiddeld 2 {({l)
Swak 4
26.5 Dic getal lesinglokaks is
Net voldoende 1
Te ain 2 6y
Te veel {onbenut)
260.4 Algemene westand van die epaultogicse omderwysmiddele:
Goed 1
Aanvaarbaar 2 (6D
Baie swak 3
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27. Samewerking met ‘n ander tersiére instansie: Ja | Nee
27.1 ’n Universiteit akkrediteer kursusinhoud en eksamen~ 12 e
vraestelie,
27.2 Akademiese skakeling vind me! 'n Technikon plaas. I 2 |65y
27.3 Ander skakeling vind met 'n lersiére instansie plass 1| 2 [(66)
(spesifiseer asseblief):
28. Die onderwyskollege bied die volgende ondersteuningsdienste ‘Ja [Neel
aan: .
28.1 Sielkundige en voorligtingsdiens. b2 en
28.2 Navorsingsdiens. P2 {e8)
28.3 Openbare skakelafdeling, 1 T ER
28.4 Studentewerwing. { 2|0y
28.5 Fondsinsameling. | 210
BAIFL DANKIE,

Tos assebliel die vraelys terug voor 16 September 1993,
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