DIE MOTIEF, STRUKTUUR EN FUNKSIONERING VAN DIE TRANSVAALSE
ONDERWYSERSVERENIGING

DEUR

WILLEM POSTMA B.A., U.0.D., B.Ed.

Verhandeling voorgeié ter gedeeltelike vervulling van die vereistes vir die

graad:

MAGISTER EDUCATIONIS

in die Departement Temporele en Vergelykende Opvoedkunde

aan die

PCTCHEFSTROOMSE UNIVERSITEIT YIR CHRISTELIKE HOBR ONDERWYS

STUDIELEIER: PROF. DR. S.S., BARNARD

HULPSTUDIELEIER:  PROF, DR. J.L. VAN DER WALT

1983
POTCHEFSTROOM



Die verhandeling word opgedra aan al my
familie wat met hulle aanmoediging, bDelang=
stelling en liefde vecortdurend *n inspiraste
was. In besonder word my vader in dankbare
nerinnering geroep. By hom het ek die ware
3in van die lewe deur ’n Christelike op=

voeding leer ken. Sy wens en bede was:

i
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iaat jou hart my gebooie bewaar;
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dan sal jy genade vind en 'n goeie insig in
die o& van God en die mense" (Spreuke 3:
1-4),
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UITTREKSEL

Ter aanvang van hierdie wetenskaplike ondersoek is die probleem,
die aktualiteit, die metodologiese verantwoording, die afbakening
van die navorsingsterrein en die struktuur van die verhandeling

uiteengesit.

Daar is vervolgens aangetoon dat die Transvaalse Onderwysersver=
eniging as selfstandige vereniging 'n unieke plek in die Transvaalse
skoolwese in die besonder, en die onderwyssubstelsel vir Blankes

in die RSA in die algemeen beklee. Die Transvaalse Onderwysers=
vereniging is deel van die Federale Raad van Onderwysersvereni=
gings en van die Suid-Afrikaanse Onderwysersraad vir Blankes.

Saam met die ander Blanke onderwysersverenigings lewer die Trans=
vaalse Onderwysersvereniging diens ter bevordering van die Blanke

onderwysberocep en van die status van die onderwyser in die land.

Die Transvaalse Onderwysersvereniging het sy eie geskiedenis, maar
dit is so verweef met die kultuurhistoriese ontwikkeling van die
Christen-Afrikanervolk dat geen skeiding van die besondere ge=
skiedenisfasette moontlik is nie. Die Transvaalse Onderwysers=
vereniging lewer 'n bydrae in die vestiging en uitbouing van die
Christen-Afrikanerkultuur, dog het self tot n unieke bestaanswyse
ontwikkel, gedra deur m bepaalde lewensopvatting, naamlik die

Christelik-nasionale beginsel.

Bepaalde religieuse grondmotiewe is voorts geldentifiseer. Daar
is onderskei tussen vyi grondmotiewe in die Westerse denke.
Hierdie grondmotiewe het hulle invloed oo die kultuurhistoriese
ontwikkeling van die Afrikanervolk gehad. Die humanistiese grond=

motiewe en die religieuse grondmotief wvan skepping, sondeval en
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verlossing is as die dominante stukragte in die Blanke Suid-
Afrikaanse geskiedenis geldentifiseer., Die TO, is bevind, is
religieus teruggebind aan die God van die Bybel, daarom begrond,
bepaal en gerig deur die religieuse grondmotief van skepping,

sondeval en verlossing.

Die organisasiestruktuur en funksionering van die Transvaalse
Onderwysersvereniging dra die stempel van sy religieuse grond=
motief. Daar is vasgestel dat dié vereniging n hegte, goedge=
struktureerde organisasie het en dat hy betekenisvolle bydraes op

n breé€ vlak (professioneel en kultureel) lewer.
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ABSTRACT

At the start of this scientific inquiry the problem, the topicalis=s
ty, the methodological justification, the delimitation of the

field of study and the structure of the dissertation were outlined.

Subsequently it was indicated that the Transvaalse Onderwysers=
vereniging* {(The Transvaal Teachers' Association) £ills a very
special place as an independent association within the school
system of the Transvaal at one level and the educational sub-
system for Whites in the Republic of Socuth Africa at a more general
level. The Transvaalse Onderwysersvereniging is part of the Fede=
ral Council of Teachers' Associations and of the South African
Teachers' Council for Whites. Together with the other White
teachers' associations the Transvaalse Onderwysersvereniging
renders service towards the promotion of the White teaching pro=

fession and of the status of the teacher in this country.

The Transvaalse Onderwysersvereniging has its own history, but it
is so intricately interwoven with the cultural-historical develop=
ment of the Christian Afrikaner nation that no division of the
various historical facets is possible. The Transvaalse Onderwy=
sersvereniging makes a contribution in the establishment and the
promotion of Christian Afrikaner culture, bﬁt it has alsc at the
same time developed a unique mode of existence, supported by a
particular view of life, which in this instance is the principle

of Christian nationalism.

Specific religious ground motifs have alsc been identified. A

*The Afrikaans name i1s retained in the translation toc avoid any
possible confusion with regard to other associations.



distinction was made among five ground motifs that are discernible
in Western philosophy. These ground motifs have had an influence
on the cultural-historical development of the Afrikaner nation.

The humanist ground motifs and the religious ground motif of
Creation, rFall and Redemption have been identified as the dominant
moving powers in the course of White South African history. The
Transvaalse Onderwysersvereniging, it has been found, is religously
linked to the God of the Bible, and is therefore founded in, de=
termined and directed and guided by the religious ground motif of

Creation, Fall and Redemption.

The organizational structure and the functioning of the Transvaalse
Onderwysersvereniging carry the stamp of its religious ground
motif. It has been determined that this association has a firm,
well structured organization and that it has made significant con=
tributions over a wide front (professionally and culturally), and

that it is continuing to do so.
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LYS VAN BELANGRIKSTE AFKORTINGS
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Christelik-nasionale Onderwys

Natalse Onderwysersunie

Natal Teachers' Society

Oranje-Vrystaatse Onderwysersvereniging
Republiek van Suid-Afrika

Suid-Afrikaanse Onderwysersraad vir Blankes
Suid-Afrikaanse Onderwysersunie

South African Teachers' Association

Suid-Afrikaanse Vereniging vir Tegniese en Beroceps=
oncderwys

Suidwes-Afrika

Suidwes~Afrikaanse Onderwysersunie
Transvaalse Onderwysersvereniging
Transvaal Teachers Association
Verenigde State van Amerika

De Vereeniging van Onderwijzers en Onderwijzeressen in

de Zuid-Afrikaansche Republiek

DIE GEBRUIK VAN HOOFLETTERS

In dié verhandeling is die voorskrifte van die amptelike Afrikcan

Woordelys en Spelreéls van die Taalkommissie van die Suid-Afri=

kaanse Akademie vir Wetenskap en Xuns by die gebruik van hooflets=

ters gevolg (p. 26 e.v.). Dit mag die leser opval dat een en

-~
o=

dieselfde woord in hierdie verhandeling skynbaar willekeurig met

hoof- en met kleinletters op verskillende plekke geskryf is,

Hierdie sisteem is egter wél op die riglyne van die Afrikzanse

gn Spelrefls gegrond.





